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RESUMO

O presente trabalho é um contributo para a solugdo da falta de informagdio sobre a
relagdo entre o Curriculo da disciplina de Extensdio Rural no Instituto Agrario de Boane
e a pratica dos extensionistas da regido. ‘Esta informagéo reveste-se de grande
importancia na adequagdo do Curriculo de Extens3o Rural 4 solugiio dos problemas dos

agricultores.

Em geral, pretende-se determinar os nexos existentes entre a abordagem teérica e
pratica da Extensdo Rural. Para tal, especificamente, descreveu-se a concepgio do
Curriculo da disciplina de Extensdo Rural, a concepgio dos programas da Equipa de
Extens3o de Boane e, finalmente, descreveram-se e analisaram-se as ligagdes existentes
entre a parte curricular da Extensfio Rural do IAB e a prética dos extensionistas da

regiao.

Para alcangar os objectivos tragados, reviu-se bibliografia e conduziu-se um inquérito
através duma entrevista semi-estruturada junto a 20 camponeses e 7 extensionistas da
regido ¢, 8 alunos e 2 professores do IAB.

A amostra de camponeses seleccionou-se com base na técnica de “Bola de neve”
(Snowball).

Os dados recolhidos no campo analisaram-se com base nos métodos de “Anélise de
conteudo” (Content analysis), “Andlise indutiva” (Inductive analysis) e “Coincidéncia

de padrdes” (Pattern matching).
Da analise feita, conclui-se que a elaborag¢3o e implementag3o do Curriculo de Extensdo

Rural do IAB e a dos Programas de Extensio na Equipa de Boane sio processos

similares e apresentam muitas ligagdes entre si
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1.INTRODUCAO
1.1.NOTA INTRODUTORIA

Segundo Olaitan (1986), muitos paises em vias de desenvolvimento sio ricos em recursos
agrarios mas tém défices agudos em alimentos. Assim, estes paises precisam mais do que
de alimentos para prevenir a fome e malnutrigiio. O ensino da agricultura em muitos destes
paises em vias de desenvolvimento € também uma estratégia para aumentar a

produtividade agréria a longo termo € contribuir na prevengio da fome.

Assuntos ligados a agricultura sdio tratados a todos os niveis.nas escolas publicas. A
agricultura como um curso especifico é mais frequentemente oferecido pelas escolas

superiores, institutos técnicos, escolas basicas, universidades, etc.(Newcomb et al,1986).

A Extens3o Rural é essencialmente o meio pelo qual novos conhecimentos e ideias sdo
introduzidos nas zonas rurais, de modo a induzir mudanc¢as ¢ a melhorar a vida dos

agricultores e das suas familias (FAQ,1992).

1.2. PROBLEMA E SUA JUSTIFICACAO

A FAO (1992) indica que um dos principios da Extens3o Rural é que a mesma trabalha
com a populagio rural e ndo para ela. Por isso, os futuros extensionistas s3o educados para
ganharem habilidades de trabalhar com a populag@o rural, esperando-se que haja uma
relagio de correspondéncia entre os conhecimentos adquiridos na instituigdo de ensino

onde se formaram e a forma de execug#o do trabalho de Extensdo no campo.

Stenhouse (1987), afirma que o curriculo € o methor meio para estudar os problemas e os
efeitos resultantes da realizagiio de qualquer linha definida de ensino. O mesmo autor
invoca que os problemas de ensino estio vinculados aos problemas do curriculo € 3 sua

respectiva elaboragao tedrica.
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Contudo, em Mogambique escassos estudos foram feitos no sentido de esclarecer as
relagdes existentes entre o Curriculo de Extensdio Rural do IAB e a pratica dos
extensionistas da regido. Por exemplo, MINED (2001) na Estratégia do Ensino Técnico-
Profissional em Mogambique para 2001-2011, discute a problematica do Curriculo do
Ensino Técnico-Profissional em Mog¢ambique dum modo geral, sob o lema “Mais técnicos,
Novas profissdes ¢ Melhor qualidade”, sem no entanto, detalhar-se acerca do Curriculo do
Curso Médio Agro-Pecuario e muito menos da disciplina de Extensdo Rural neste curso.

Este facto constituiu motivagiio para a realizago deste trabalho.

1.3.0BJECTIVOS

1.3.1.0BJECTIVO GERAL

- Determinar as ligagdes existentes entre a abordagem tedrica e pratica da Extensdo Rural

1.3.2.0BJECTIVOS ESPECIFICOS

- Descrever a concepgéio do curriculo de Extensfio Rural do IAB,;

- Descrever a concepgdo dos programas da equipa de Extensdo de Boane;

- Descrever e analisar as ligagdes existentes entre a parte curricular da Extensdo Rural do

IAB e a pratica dos extensionistas da regido.




2.REVISAO BIBLIOGRAFICA
2.1.AEDUCACAO

O significado mais familiar do termo “educago” identifica-se com o processo de instrugio
¢ treinamento que ocorre numa instituigéo de ensino e  aprendizagem, numa escola. Nos
ultimos cinquenta anos outro significado tornou-se familiar: a arte ou ciéncia ou ambos de

levar a cabo a instrugdo e treinamento (Broudy, 1961).

O mesmo autor diz que pode falar-se de varios tipos de “educagio™

A educa¢io de Milieu: Existem tipos de aprendizagem que tomam lugar quase
automaticamente. Assim, aprende-se, aparentemente, sem a intervengfo de alguém como
por exemplo comer certos alimentos ¢/ou eviti-los; viver em casas etc. Estas sfo as formas
usuais de fazer as coisas numa certa cultura particular. Este tipo de educacio também se

designa por educagdo por contagio social.

A educacdo informal: Outras formas de aprendizagem sdo produzidas com a consciéncia
plena, mas os produtores estio primariamente mais interessados em actividades do que
com a instrugio. Podem comunicar ou transmitir conhecimentos ¢ informagdes
instrucionais; podém em ocasido, exercitar os alunos na formacfio de um habito

(treinamento); ainda que isto nlo seja o seu interesse primordial.

A educagdo formal: A intengdo de ensinar ou treinar ou ambos casos estd clara. A

instituigdo estd imbuida primariamente a esta tarefa.

A primeira tarefa de qualquer professor ¢ ajudar os estudantes a aprender. Neste processo
os professores planificam, transmitem e avaliam o processo de ensino {Newcomb et
al, 1986).

O grau no qual os estudantes adquirem novos conhecimentos, habilidades e atitudes é
determinado primariamente por dois factores. O primeiro ¢ a pericia dos professores na
matéria da disciplina ensinada. O segundo factor sio os seus conhecimentos, percepgio e
habilidades para pdr em pratica o que ¢ sabido acerca do ensino e aprendizagem. Os

professores efectivos consideram diversos factores quando tomam decisdes sobre técnicas




e estratégias de ensino. Eles tomam decisdes acerca do ensino dentro dum contexto que

inclui (Newcomb et al,1986):

1.0s propdsitos e objectivos a serem alcangados através do programa educacional, neste
caso, os propdsitos da educagio formal na agricultura;

2.0s interesses, aspiragdes, experiéncias e caracteristicas dos estudantes;

3.A organizagdo e contetido da matéria da disciplina ensinada; |

4.A psicologia de aprendizagem: o que é sabido acerca de alguns principios basicos de
ensino € aprendizagem,;

5.0 conhecimento e habilidade do professor nfio apenas na matéria da disciplina a ensinar,

mas, também na planificagio, transmiss#o e avaliagdo do ensino.

Conhecimento e hahilidades do nrafessar
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Fig. 1: Factores que influenciam as decisdes acerca do ensino (adaptado de Newcomb et
al,1986)




INTERRELAGCAO ENTRE OS 5 FACTORES
Uma anilise atenciosa dos factores que influenciam a tomada de decis#o acerca do ensino

na figura 1 a cima, revela duas ideias importantes:

1° : os cinco factores, enquanto influenciam directamente as estratégias e técnicas de
ensino, estdo interrelacionados e mutuamente dependentes. Os propésitos e objectivos dos
programas de ensino n#o sdo derivados isoladamente dos estudantes que estio sendo
ensinados. Do mesmo modo, os propdsitos e objectivos da educagio influenciam
directamente a matéria ou conteido da disciplina que é ensinada. O conhecimento dos
principios de ensino e aprendizagem indica como a matéria da disciplina é melhor
organizada para optimizar a aprendizagem. De maneira similar, as caracteristicas dos

estudantes influenciam as decisdes acerca das técnicas de ensino.

2° : a segunda ideia importante que se torna evidente quando os cinco factores que
influenciam as decisdes acerca do ensino s3o considerados é a de que em alguma situagio
particular do ensino, quatro dos cinco factores sdo relativamente fixos. Em situagdes reais
os professores sdo confrontados com programas de ensino claramente definidos e
desenhados para alcangar objectivos estaﬁelecidos para um grupo de estudantes
previamente identificado em determinado tempo. Para além disso, 0 “armazém” do que é
sabido acerca do ensino e aprendizagem num dado ponto do tempo é relativamente estavel.
Consequentemente, o factor que influencia a tomada de decisio acerca do ensino que é
mais flexivel e potencialmente responsivo para mudar é o conhecimento e habilidade do

professor.

2.1.1. A EDUCACAO NA AGRICULTURA

Disciplinas com matéria ligada a agricultura so leccionadas a todos os niveis nas escolas
publicas, desde o jardim da infancia até & universidade. No jardim da infincia e nos niveis
elementares, topicos de agricultura aparecem como instrug#o acerca de animais ¢ plantas,
nutri¢do e alimentos ¢ como as pessoas vivem e trabalham. As actividades de campo nas
escolas elementares lidam largamente com agricultura e conservagio de recursos naturais.

A agricultura como um curso especifico ou uma distinta e identificavel unidade de ensino

aparece nalgumas vezes em escolas de elevado grau de ensino, mas cursos de agricultura

=




sdo mais frequentemente oferecidos nas escolas superiores, institutos técnicos e colégios
comunitarios, universidades ¢ em programas de educaco de adultos oferecidos por escolas

superiores € colégios (Newcomb et al, 1986)

PROPOSITOS DE ENSINO NA AGRICULTURA

O ensino de matéria de agricultura serve uma variedade de propésitos. Os propdsitos do
ensino na agricultura variam dependendo do nivel no qual o ensino ¢ dado e das pessoas
para as quais o ensino € destinado. Por exemplo, Newcomb et al, (1986), mostra que os
maiores propositos do programa para educagdo vocacional e técnica agricola desenvolvido
pelo comité conjunto(joint committee) da U.S. Office of Education e a Associago
Vocacional Americana (American Vocational Association) sdo para:

» Desenvolver competéncia agricola necessaria para individuos engajados ou em
preparagdo para se engajar na prodﬁc;ﬁo agricola e outras ocupagdes agricolas;
Desenvolver uma percepgo e apreciagdo para oportunidades de carreira em
agricultura e a preparagdo necesséria para entrar e progredir nessas ocupagdes;
Desenvolver habilidades para assegurar uma colocagdo satisfatéria e progressio
numa carreira agricola através de um programa de educagio;

Desenvolver habilidades em relagdes humanas essenciais na educagio agricola;
Desenvolver habilidades para exercer lideranga efectiva no cumprimento

ocupacional, social e responsabilidades civicas.

De acordo com MINED (2001), o Ensino Técnico-Profissional (ETP) tem por missio
garantir aos cidaddos o acesso a uma formagio cientifico-técnica, altamente qualificada,

para responder as necessidades do desenvolvimento econémico e social.
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DIMENSOES DE UM PROGRAMA COMPLETO DE EDUCACAO AGRICOLA

Newcomb et al, (1986), ¢ da opinido que um programa completo de educago agricola
consta de:
a) Instrug3o na sala de aulas: o niicleo de um programa de educagdo agricola é a instruciio

formal na escola;

b) Aplicaqzﬁo do aprendizado: a instrugio que resulta num méaximo proveito pelos
estudantes inclui técnicas e actividades que permitem que eles apliquem o que aprenderam
na sala de aulas na pratica ou na situagfio do laboratério. Para que a aplicaggo pratica do
aprendido seja mais efectiva deve ser supervisada pelo professor e acompanhada por
adicional instrugio para assegurar que o que foi ensinado nio foi apenas compreendido

mas também util para os estudantes;

c¢) O laboratério da escola: a instrugiio laboratorial ¢ um complemento essencial para a
instru¢do na sala de aulas se os estudantes estdo para alcangar niveis elevados de
competéncia. E quase impossivel ensinar adequadamente a agricultura sem laboratério da

escola;

d) Uso de recursos da comunidade: os programas de educagfio agricola bem planeados e
conduzidos sdo orientados para a comunidade. A instrugfio ocorre na comunidade assim

como na sala de aulas.

Da Silva (1999) citando Stenhouse [1987a:53], afirma que o ensino nio equivale
meramente 2 instituigdo, na medida em que deve ser encarado como a promogio
sistemdtica da aprendizagem mediante diversos meios. E o curriculo constitui um elemento

importante na estratégia de ensino




2.2.CURRICULO DE FORMACAO TECNICO-PROFISSIONAL

Ao se usar a expressio curriculo de formagio profissional, quer enfatizar-se o
compromisso da institui¢io de ensino com a sociedade, no sentido de que o egresso seja

uma resposta as necessidades dessa sociedade, quanto & competéncia por ela requerida
Fischer (1983).

Por profissdo, entende-se a pratica social que para Fischer (1983), apresenta os seguintes

critérios:

a) Origina-se de um conjunto de necessidades sociais que justificam uma intervengio

sisternatica para seu entendimento;

b) Orienta-se para uma demanda concreta de servigos especificos por parte de determinado

grupo de clientes;

¢) E regida por um conjunto de leis ¢ disposigdes legitimadas socialmente que regulam o

servigo especializado, prestado por um grupo socialmente reconhecido;

d) E exercido por um grupo especialmente treinado para a compreensdo e solugio —
pratica das necessidades dos clientes, que recebem uma contraprestagio pelo seu trabalho
e, ter configurado, ao longo do tempo, um corpo de conhecimentos, habilidades e atitudes

que a identificam, além de um c6digo ético que garante o seu exercicio.

Por formagio profissional entende-se um processo de busca permanente da identidade
ocupacional, que se inicia no curso de graduago e podera prolongar-se por toda a vida
produtiva do individuo. O curso proporcionard os fundamentos e as praticas, que
permitirdo experiéncias ¢ reflexdes, de tal forma que o profissional encontre a sua forma

de ser e de agir competentemente no contexto em que actua (Ibidem).

Como ponto referencial, a competéncia desejada para o profissional que a instituigio se
compromete a formar envolve o saber, como este saber se aplica i resolugio dos
problemas da profissdo ¢ a deontologia profissional face ao exercicio dessa ocupagio.

Nesta abordagem, o conceito mais adequado de competéncia seria o de Fischer, (1983)

i
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citando Doll (1978): “entende-se por competéncia a aquisicio e desenvolvimento de
estruturas cognitivas — estruturas que o individuo usa na organizagio do mundo que ele
percebe. Um individuo competente é aquele que desenvolve estruturas mentais no sentido

de resolver problemas ndo apenas eficientemente, mas criativa e integradamente”.

Por defini¢do, o curriculo de um curso de formagdo profissional ¢ (1) o conjunto de
matérias, modos € meios de ensino-aprendizagem (2) decorrentes do contexto cultural e (3)
da natureza da area de conhecimento envolvida (4) que assumem a configuragio de
disciplinas a (5) serem desenvolvidas, cooperativamente, por professores e alunos visé.ndo
(6) o desenvolvimento da competéncia para o exercicio da profissdo [Fischer,]1983].

Detalhando este conceito, tem-se que:

(1) O curriculo tem sentido de globalidade, envolvendo o que vai ser ensinado € como o

sera

(2) O contexto cultural envolve o ambiente externo e interno no curso, com todos os

aspectos que contribuem para a profissio ou nela interferem;

(3) As ciéncias e técnicas que dio substincia e suporte a profissio determinam a estrutura

curricular;

(4) A disciplina é a matéria apresentada de uma forma didacticamente assimilavel;

(5) O desenvolvimento cooperativo do curriculo entre professores e alunos, tem como
resultado a integragio entre disciplinas e outras modalidades curriculares, garantindo

maior produtividade;

(6) A competéncia € o resultado que se espera atingir, gradativamente, ao longo do

desenvolvimento de um curriculo de formagio profissional;




De acordo com Vilar (1994), as componentes do curriculo sdo de natureza politica e
sociocultural podendo perspectivar-se trés “categorias gerais” para elas:

— 05 contelidos culturais;

— as condigdes institucionais e,

— a concepgdo (estrutura) curricular.

OS CONTEUDOS CULTURAIS

Segundo o conceito de Skilbeck e Harris, citados por Fischer (1983) entende-se por cultura
a bagagem de realizagdes de um determinado grupo humano e o seu modo de vida

incluindo sentimentos, valores, ideias e estilos de viver.

As concepgdes tecnocréticas de curriculo vigentes desde o inicio das primeiras concepgdes
da teoria curricular limitavam a tarefa de formular o plano de um curso considerando
apenas pontos referenciais como mercado de trabalho, caracteristicas da ocupagio (analise
de tarefa, analise de fungdo) e recursos disponiveis na instituigiio, pretendendo-se um
profissional que fosse um retorno imediato em termos de investimento em sua formaggo. O
evidente estreitamento desta concep¢do tem como consequéncia a formagdo de
profissionais voltados para o uso da técnica ou para a dependéncia cultural e

especializaglio restrita (Fischer, 1983).

Pode considerar-se a cultura em trés dimensdes no que se refere ao curriculo: a cultura do
grupo humano onde estd inserida a institui¢do de ensino, a cultura representada pelos
conhecimentos e praticas inerentes 4 profissio a que o curso se vincula e a cultura da
instituigdo. Na dimensdo mais ampla, considera-se todo o produto da actividade humana e
0s seus processos de produgio, derivados de um conjunto de valores materiais e espirituais
que a colectividade cria e expande ao longo da sua historia. A decisio sobre qual é a
formag@o nas diferentes carreiras, que é apropriada a uma cultura, apoia-se em concepgdes

de valor, fundadas nas concepgdes da sociedade(Fischer, 1983).

Ha um conflito latente entre o duplo papel da educagio, ou seja, a manutenco da cultura
ou a sua contestagdo (ou recriagiio) segundo padrdes e necessidades do grupo social.

Embora este conflito realmente se verifique, as instituigdes de ensino devem empreender




estratégias que visem aproximar e compatibilizar os dois pélos nas propostas curriculares
dos cursos de formagdo profissional. Fischer (1983) apresenta alguns requisitos para a

organizagio de planos curriculares nesta perspectiva:

~ — Os planos de estudo das carreiras agrarias devem partir de um diagnéstico real e claro

da situaglio agro-pecudria de cada pais ou regiio. As principais tendéncias, as
caracteristicas da producfio agricola devem ser identificadas desde uma perspectiva
tecnologica, econdmica, social e politica.

— Saber o que propdem os planos nacionais e regionais de desenvolvimento é também um
requisito importante, junto com a critica respectiva, para definir que profissional deve
preparar-se € o que dele esperar;

— Conhecer melhor a realidade, aproximando-se adequadamente a ela, definindo
claramente os objectivos e caracteristicas do perfil profissional para atender as
necessidades identificadas no sector agrério, sdo condigdes para elaborar um curriculo

adequadamente.

A vinculagdo do curriculo com a cultura é uma necessidade, isto é, a formagiio dos

profissionais em ciéncias agrarias deve ser concebida como um processo com duas fontes
principais entrelagadas intimamente no plano de estudos. Por um lado, a sua preparagio
técnica, que deve ser sélida para que possa resolver os problemas fisico-biologicos da
produgdo. Por outro lado, tudo aquilo que impregne a capacitagiio técnica com uma
interpretagio integradora dos condicionantes histéricos, sociais e politicos desta
actividade(Ibidem).

O curriculo das institui¢des escolares profissionalizantes, seria uma selecgdo da cultura das
comunidades humanas, na medida em que os profissionais que actuam nessas escolas
comunicariam o conhecimento e experiéncias que tém eles proprios de um determinado
campo de trabalho. A este propdsito, Fischer (1983) afirma que: “do ponto de vista do
aluno, o curriculo representa o programa geral de aprendizagem da cultura de uma

profissdo: sua ética, seus valores, contetidos ¢ procedimentos”.

Quanto maior for a conexdo entre os diversos niveis em que se desenvolve o curriculo,
mais claras estiverem para o aluno as relagdes entre o que ele aprende e aplica

profissionalmente, mais significado cultural terdo as experiéncias deste aprendizado.




Nesta linha de acg3o, ha necessidade de rever o papel do professor na gestdo do ensino. O
papel do professor como profissional e, por extensdo, do curriculo, nio é apenas divulgar a
técnica da profissdo mas relacionar estes dados com caracteristicas e com as demandas da
sociedade; discutindo questdes como fungdo social da profissdo, estrutura de emprego e
oportunidades ocupacionais, expectativas ¢ problemas tipicos do cliente, caracteristicas da
comunidade profissional e forma de associagdo de classe, modos e meios de actualizagio

permanente (Ibidem).

De igual modo, existe também a cultura considerada do ponto de vista institucional. Ao

“longo de sua histéria, a escola, como qualquer organizagdo vocacionada para a formaggo,

vai conformando uma estrutura de relagdes, desenvolvendo modos e meios de organizacio
e funcionamento ¢, ao produzir ¢ difundir conhecimentos, contribuindo para a criagio da
cultura. A cultura da escola tem um aspecto formal — regimentos, organigramas, planos
curriculares, projecios € ;elatérios, etc., e um aspecto informal — a rede de relagGes que se
esbogam e definem a partir dos pontos de identidade e das contradi¢des entre os grupos de

poder que actuam na instituigdo (Ibidem).

Subsistem, no entanto, dificuldades em identificar a interferéncia das relagdes informais no
que se refere ao curriculo. Contudo, o curriculo é percebido por diferentes grupos, em
geral, como uma arena onde a influéncia e o poder sio exercidos em diferentes niveis de
decisdo e acgdo. Os conflitos emergentes da complexidade de interesses e tendéncias
curriculares reflectem-se na controvérsia sobre a concepgiio do curso e do profissional a
ser formado, na escolha de matérias e no desenvolvimento do ensino. As decisdes
curriculares tém um significado ético, social e politico € niio é tarefa facil construir um
curriculo vilido, livre de preferéncias de grupos minoritarios, mesmo os que detém alguma
forga de poder. A reflexdo conjunta em torno de problemas curriculares pode ser um
recurso para se reduzir as disputas e os conflitos, desde que se chegue a um nivel minimo

de consenso (Ibidem).

O curriculo estd intimamente entrelagado com a cultura vigente, mas tem também uma
funglio proativa, isto &, de proposta de transformagao social. Nesta perspectiva, deve-se

constituir um projecto de acg#o cultural, o que segundo Fischer (1983) envolve:




a) o reconhecimento do contexto onde o curso est4 inserido e das caracteristicas basicas da

subcultura da profissio e,

b) a montagem de projecto de melhoria do curso. O referido projecto supde o
estabelecimento de um marco referencial para a proposigio do curriculo, considerando as
condi¢Ges da regido de abrangéncia do curso, as condig¢des institucionais e a situagio da

profissio.

O profissional desejado como produto do projecto curricular serd o resultante de um
consenso amplo entre os diferentes niveis decisorios ai envolvidos ¢ a estrutura curricular
organizada para a sua consecu¢do que serd mais consistente € coerente com a natureza da
area. Nesta perspectiva, o curriculo configura-se como um processo de compreensdo e
reinterpretagdo da realidade, constituindo-se numa forma de acgio cultural mais efectiva
(Ibidem)

AS CONDICOES INSTITUCIONAIS

De acordo com Fischer (1983), as condigdes institucionais, isto ¢, as condigdes que
permitem ou inviabilizam determinado projecto sdo delineadas por ideias, pressupostos e
valores transcendentes, no sentido de serem condi¢des prévias. Os condicionantes legais,

por seu lado, definem o curriculo minimo e o curriculo pleno.

O curriculo minimo ¢, basicamente, a prescri¢io de um conjunto de matérias pelos érgios
superiores de Direcgdo da Educagdo julgadas necessarias & formago de um profissional de
um determinado nivel. Por matéria, entende-se o “campo de conhecimento” e, um
curriculo minimo, ¢ uma listagem de campos de conhecimento que um profissional deve,

no minimo, conhecer para que possa desempernhar-se bem no exercicio das suas funges.

O que um curriculo minimo diz é: quais s#o os campos de conhecimento minimos

‘indispensaveis pelos quais determinado profissional deve passar (da Silva, 1982).

Cabe, portanto, as instituigdes a transformagdo das matérias em disciplinas. A “tradugio”

das matérias em disciplinas pode ser executada de diferentes modos (Fischer, 1983):




Um estabelecimento de ensino pode fazer corresponder a cada matéria uma tinica
disciplina;

Outro estabelecimento pode optar pelo desdobramento de cada matéria em duas,
trés ou mais disciplinas;

Outro estabelecimento pode reunir duas ou mais matérias numa tnica disciplina;
Outro, ainda, pode constituir uma disciplina com partes colhidas em diversas

matérias.

Na filosofia da institui¢do encontra-se delineado o perfil profissional em relagio aos
técnicos a serem formados.

Entende-se por perfil a descrigdo de condigdes desejaveis a um profissional para que possa
actuar, com competéncia, no respectivo contexto social. O perfil profissional é, assim,
orientado pelo conceito de competéncia desejada e socialmente requerida. Porém, as
profissGes estdo em constante movimento em fun¢do da sua evolugdc como pratica social
decorrente das relagdes de produgdo da sociedade, chegando a niveis conflituantes com
drgdos empregadores e com o proprio Estado; modificando-se, também, em decorréncia do
desenvolvimento das ciéncias e técnicas que the dio suporte. Assim, este delineamento
deve apoiar-se, portanto, num conceito de competéncia aberto, qué abrigue tanto as

possibilidades de transformagio da profissdo como prética social, quanto a evolugio do

conhecimento profissional nd3o se omitindo a possibilidade de desenvolvimento

potencialmente infinito que o individuo possui. Desta forma, um perfil profissional deve
constituir-se numa proposta de formagio que uma institui¢io apresente 3 sociedade, num
caracter de aproximagdo. Nele, serdo encontradas as capacidades bésicas requeridas para

aquele profissional num dado momento histérico (da Silva, 1982).
O trabalho de composigao do perfil envolve (Fischer, 1983):
* Especificagdo das capacitagdes que o profissional deve apresentar ao concluir o
curso, de carécter geral, em termos de capacitagBes mais amplas, que delimitem o

campo de exercicio profissional e identifiquem o profissional com tal e,

Determinagio das capacitagdes mais especificas, considerando, individualmente, as

areas de conhecimento ou linhas curriculares englobadas pelo curso.




CONCEPCAO CURRICULAR

Conforme da Silva (1982) ao se propor um -conteudo curricular, deve —se considerar a
estrutura do conhecimento para que promova um ensino com bases mais efectivas. Por
estrutura, entende-se uma rede de conceitos e acgdes organizados em sequéncia e
complexidade crescente ao longo dos ciclos e linhas curriculares. O curmriculo é uma
estrutura conceptual (ou corpo estruturado de conhecimentos) que deve ter para o aluno o
significado de um “mapa” em que aparecam com clareza as relagdes das partes com o
todo. Se o curriculo for concebido em termos estruturais, torna-se clara a defini¢fio das
disciplinas ¢ a relagio entre as mesmas, isto €, que pré-requisitos ou co-requisitos devem

ser estabelecidos

Ha duas dimensdes presentes nas ideias de estrutura: os factos, conceitos, principios e
generalizagdes do conhecimento € os modos pelos quais o conhecimento ¢ investigado ¢
aplicado. A estrutura curricular, portanto, é constituida por dimensdes de conteido e
processo € tem apoio na disciplina, que é a sua unidade basica. Refor¢ando este conceito,
as disciplinas sdo parte de uma estrutura conceptual maior (o curriculo) que tem por
objectivo a formagdo de um profissional competente. Dessa forma, toda a disciplina tem
uma fungdo na estrutura curricular. Ela deve contribuir para a formagio do profissional e
se relacionar com as demais disciplinas da irea de conhecimento a que pertence e, por

extensdo, com o curriculo como um todo (da Silva, 1982).

Nos curriculos as disciplinas organizam-se em ciclos e linhas curriculares. As linhas
curriculares constituem-se em sequéncia de disciplinas relacionadas entre si num caricter
de complexidade crescente, da qual devera decorrer um conjunto de capacitagdes que se
ird atingindo gradativamente ao longo desta linha, nas diversas modalidades de
aprendizagem que o curriculo pode oferecer, ao contrério dos ciclos, que abrangem

horizontalmente a estrutura curricular (Fischer, 1983).

Em um curso de agricultura, por exemplo, as linhas curriculares podem ser Solos,
Produg@io Animal, entre outras. De acordo com a natureza ¢ estrutura do conhecimento nas
institui¢des de ensino, a denominagio e modo de organizagio das linhas poderdo variar
(Ibidem).




‘'R e

Ha dois ciclos curriculares definidos formalmente pela legislagdo especifica. Aceitam-se
como objectivos do primeiro ciclo a integrag3io do aluno na escola, um posicionamento do
mesmo face a ciéncia e tecnologia da profissdo escolhida e o desenvolvimento de
capacitagdes basicas ao seu aprendizado.

O segundo ciclo tem caracter profissionalizante e deve conter as disciplinas de conteudo
cientifico e técnico que realmente capacitam o profissional, oferecendo a necessidade as
aplicagdes a serem realizadas no desempenho profissional e consolidando a escolha da
profissdo, por meio de praticas profissionais intensas e diferenciadas, acompanhadas por

subsidios tedricos objectivos (Ibidem).

Embora o curriculo comporte dois ciclos curriculares, ha disciplinas de caricter
intermedidrio que se situam, em geral, ao final do primeiro ciclo de estudos que ja
pertencem 4 area de conhecimento coberta pelo curso e que s3io introdutdrias as duas ou
mais linhas curriculares. Estas disciplinas tém caracteristicas modais ¢ desempenham
importante fun¢fo na estrutura do curriculo.

As disciplinas situadas ao final das linhas curriculares sdo disciplinas as quais se chamam

“terminais”. Terdo estas disciplinas cardcter aplicado, imediatamente voltadas & pratica
(Ibidem).

O estagio seré a disciplina de sintese ¢ aplicag3o de conhecimentos a problemas reais da
profissdo, além de se constituir na maior oportunidade que o aluno tem durante o curso de
realizar uma pratica mais integrada e consistente. Por legislagio, o estagio é considerado
uma disciplina especial, com normas préprias definidas pelas escolas para todos os cursos.
Em geral tem sido a disciplina mais prejudicada pela falta de direccionalidade ou
organizagdo das institui¢Ses, agravado pela falta de recursos ou mesmo de campo de
estigio para os alunos. No entanto, ha alternativas que poderiam ser identificadas , em
cada institui¢do, para viabilizar o estagio, considerando as actividades dos departamentos
de areas profissionais € os recursos da comunidade.

Se 0 estdgio € a actividade terminal do curso, ndo deve ser confundido com a tnica
oportunidade de praticas que o curso oferece. Pelo contrrio, o curso deve ser uma cadeia
de experiéncias, em que as teorias estio embricadas, de acordo com a natureza do

conhecimento da area ¢ a estrutura do curso (Ibidem).




2.3.A EXTENSAO RURAL

Swanson (1991) afirma ser dificil definir a Extensdo Rural, precisamente porque esta
organizada em diferentes modos para procurar alcangar uma grande gama de objectivos.
Portanto, o significado da expressio pode ser diferente de pessoa para pessoa, mas nesta
gama de diferentes interpretagdes, parece haver varias caracteristicas comuns, A Extensao
¢ um processo continuo de transmissdo de informagdes lteis a populagdo (a dimensio
comunicativa) e sucessivamente de assisténcia a esta mesma populacdo na aquisigio dos
conhecimentos, capacidades e atitudes necessirias para utilizar eficazmente esta
informagdo ou tecnologia (dimensdo educativa). Por ser um processo, a Extensdo pode ser

organizada de diferentes modos: dai o surgimento de diferentes modelos ou abordagens:

1.A ABORDAGEM CONVENCIONAL A EXTENSAO RURAL

No geral os principais objectivos centram-se em torno do aumento da produgio agricola
nacional, incluindo as culturas alimentares e de exportagio, ¢ a produgio animal.
Geralmente s3io adoptados implicita ou explicitamente como objectivos adicionais o

aumento das receitas e da qualidade de vida da populagio rural.

Os beneficiarios da organizagdo de Extensio geralmente devem ser todos os agricultores.
Dado que poucos paises do terceiro mundo dispdem de pessoal extensionista capacitado
em numero suficiente € em condigdes de chegar a toda a populagio rural, muitas vezes
definem-se grupos de referéncia ou entdo utilizam-se multiplicadores de difusio tais como

agricultores de contacto, agricultores demonstradores, etc.

Na maioria dos paises, os extensionistas concentram-se em torno de Métodos Especificos
de Extensdo, nomeadamente visita as exploragdes ou casas de agricultores, e respostas a

pedidos dirigidos aos servigos de Extensio.

Por definigdo, o papel do extensionista € o de educador e comunicador. Este deve ser capaz
de detectar os problemas dos agricultores e as limitagdes & produgo. Trabalhando em

estreita ligagdo com os especialistas e investigadores, o extensionista deve difundir




informag@es teis sobre novas técnicas ¢ ensinar os agricultores a usa-las adequadamente

para aumentar a produgdo e as proprias receitas.

2.SISTEMA DE FORMACAO E VISITA (SFV)

Este sistema ¢ uma tentativa de reformar ¢ melhorar a eficicia das organizagdes
extensionistas convencionais. O seu objectivo principal é aumentar a produgfio e as
receitas individuais do agricultor. Parte-se implicitamente da suposi¢io de que se os
agricultores aumentarem a sua produgdo e as receitas, a produgdo agricola nacional

também aumenta consequentemente.,

Os beneficiarios do SFV sio todos os agricultores da zona coberta pelo extensionista. Os
agricultores de contacto em cada comunidade representam aproximadamente 10% dos

agricultores de cada povoagio.

O SFV funciona em torno duma série intensiva de visitas quinzenais com um calendario

fixo conhecido pelos agricultores e pelo pessoal técnico e de supervisio,

3.A EXTENSAO RURAL ORGANIZADA PELAS UNIVERSIDADES

A meta principal desta abordagem é realizar programas educacionais em determinadas
areas teméticas para ajudar os beneficirios a resolver problemas de um modo socialmente
desejavel e que possa dar satisfagfo pessoal. Alguns dos objectivos especificos destas
organizages de Extensdo incluem: melhoria da eficiéncia da produgio agricola, das
receitas e do bem estar rural; produgio de uma quantidade adequada de produtos agro —
pecudrios de alta qualidade para os consumidores, a pregos aceitaveis; reforco da familia e
do lar; ajuda aos jovens a aprender e evoluir, através de projectos de “aprender com a
pratica”, e trabalhar com as comunidades para melhora-las enquanto lugares de vida social
e de trabalho..

Os beneficiarios normalmente incluem todas as pessoas interessadas na matéria ensinada,

mas o publico a visar ¢ seleccionado conforme o programa.




4SISTEMA PARA O DESENVOLVIMENTO DA PRODUCAO DESTINADA A
COMERCIALIZACAO

A fung¢do de Extensdo nestes sistemas encontra-se geralmente bem integrada com os outros
aspectos da transferéncia de tecnologia, tais como formecimento de tecnologias de
produgdo e outros servigos agricolas, além de possuir boas ligagdes tanto com os
investigadores como com os agricultores. Como estes sistemas tém um ambito muito
restrito (um Unico produto) e como abarcam completamente toda a organizagio de cada
fase do processo de desenvolvimento e transferéncia de tecnologia, incluindo geralmente a
fase de comercializagdo, podem ser caracterizados como sistemas de produgio

verticalmente integrados.

O objectivo destes sistemas ¢ o de produzir e comercializar produtos de valor
relativamente alto, de forma eficaz e rentavel. Estes produtos (tais como o ché, éleo de
palma, caju, borracha, agicar, etc) sdo geralmente produzidos para a exportac3o, mas

também podem ser produtos para consumo interno {por exemplo o leite).

O controlo de qualidade é geralmente o factor principal na determinagdo da tecnologia
produtiva. Assim, os agricultores ndo tém alternativa senfo utilizar os factores de produgio
e as recomendagdes técnicas que recebem. Se ndo o fizerem, o seu produto podera nio ser

comprado pela organizagdo para — estatal.

Nestes sistemas, as recomendagdes técnicas (a mensagem da Extens#o), o abastecimento
de factores de produgdio e outros servigos agro — pecuarios estdio estreitamente
relacionados entre si. Assim, é comum que um individuo, o agente técnico, trate de todos
os aspectos relativos a transferéncia de tecnologia. Este faz o acompanhamento da
producdo na zona que lhe foi atribuida, € quando surgem problemas, ou quando se torna
necessario um determinado factor de produgio, o extensionista fornece tanto a assisténcia
técnica como o factor de produgfo necessario. Como este sistema geralmente é aplicado a
produtos de elevado valor comercial, ¢ possivel (e talvez mesmo eficiente) ter os

extensionistas especializados por produto e ndo por fungio.




5.PROJECTOS DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA INTEGRADO

Os objectivos de tais projectos eram geralmente de tipo produtivo, visando um aumento da
produgdo de alimentos ou outros produtos agricolas na drea do projecto. Além disso,
visavam demonstrar que podia haver desenvolvimento agricola através da utilizaglo de

uma abordagem integrada.

Os beneficiarios incluiam todos os agricultores da area do projecto. Contudo, aonde os
recursos ndo eram suficientes, geralmente os agricultores mais ricos € avang¢ados tendiam a
aproveitar melhor os novos factores de produg3o, créditos e servigos de comercializagio na

area do projecto.

Geralmente estes projectos criavam uma estrutura de gestio e um sistema de assisténcia
técnica proprios, pois considerava-se ser muito dificil reformar as institui¢des responsaveis
pelo apoio aos agricultores existentes. Assim, os projectos tinham tendéncia a criar um
ambiente artificial, recrutando pessoas entre os mais competentes do ponto de vista técnico
no pais. Isto era feito aumentando os salarios do pessoal do projecto e fornecendo meios de
transporte, recursos, ¢ outros factores considerados essenciais para a realizagio de um

projecto de desenvolvimento agricola bem coordenado.

Em muitos casos, estes projectos ndo introduziam nos sistemas agricolas nenhum
componente tecnologico significativamente melhorado. Essencialmente partiam do
principio que a tecnologia de produgdo existente era adequada e que os principais factores
limitantes eram a falta de coordenagio ou de factores de produgio, ou seja colocava-se a
disposicdo factores de produglio especiais, créditos, actividades de extensdo,
comercializagio e outros servigos agricolas, de forma bem coordenada. Ao nivel local, o
mecanismo era, por vezes, um centro de servigos ao agricultor, onde este se podia
apresentar, obter crédito e adquirir factores de produgdio e, ainda, receber conselhos sobre

como utilizar esses factores de produgio de forma eficaz.

Nos programas de desenvolvimento agricola integrado os extensionistas podem
desempenhar diversos papéis. Teoricamente prevé-se que ajudem os agricultores a
aprender novas técnicas alternativas e ter acesso aos factores de produgdo, créditos e

servigos de comercializagio, de modo a aumentar a produgiio e as proprias receitas.




Contudo, na falta de pessoal capacitado em agricultura, os extensionistas acabaram por
encontrar-se cada vez mais envolvidos no fornecimento de factores de produgio € servigos.
O fornecimento de factores de produgio, créditos e outros servigos parece ser um trabalho
mais bem definido e que da mais realizag3io pessoal do que a realizagio de projectos de
Extensdo. Como consequéncia, esta iltima mensagem pode ser negligenciada nos
programas de desenvolvimento agricola integrado, a nfo ser que seja dada maior

prioridade e orienta¢3o & fun¢iio de Extensio.

6.PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO RURAL INTEGRADOQ

Estes programas sdo, em certos aspectos, uma combinagdo entre os projectos de
desenvolvimento comunitario dos anos 60 e a abordagem da Animation rurale da Africa
francéfona. Estas abordagens continuam a reflectir um conceito mais amplo do

desenvolvimento rural, incluindo tanto os factores sociais como os econémicos.

Os programas de desenvolvimento rural integrado geralmente reflectem objectivos quer
economicos quer sociais. Portanto, supde-se que a introdugiio de uma nova tecnologia
adequada, visando designadamente o aumento da produ¢fio agricola, produza novas
receitas que possam reforgar e ampliar os objéctivos sociais. A participac¢do activa € uma
preocupagdo central destes programas, particularmente no sentido de aumentar a auto-
suficiéncia e a iniciativa local. Estes projectos de desenvolvimento rural tém também

objectivos como a melhoria da saide, da alimentag3o e da educagio basica.




2.3.1.A EXTENSAO RURAL EM MOCAMBIQUE

A Extens#io Agraria como servigo do Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural
(MADER) iniciou-se em 1987, com algumas redes-piloto organizadas em 4reas de relativa
boa seguranga durante o periodo de guerra. Actualmente os Servigos Provinciais de
Extensdo (SPER) existem em todas as dez provincias e possuem aproximadamente 700

extensionistas, localizados em 68 distritos (MADER, 1997) (ver anexo 1).

Os servicos de Extensdo representam a componente do Programa Nacional para o
Desenvolvimento da Agricultura (PROAGRI) que disponibiliza informagdes tteis aos
produtores € estimula a troca de informagdes entre eles sobre novas opgdes tecnolégicas e
organizacionais dos produtores. A aplicagiio destes novos conhecimentos permitira
" aumentar o aproveitamento dos recursos disponiveis aos produtores e, em consequéncia,
aumentar a produgiio e produtividade agraria e o rendimento dos mesmos. Dentro desta
perspectiva, a Extensdo piblica serd propulsionada pela procura efectiva dos produtores, e
direccionada aos constrangimentos deles. Para facilitar a compreensio destes
constrangimentos, os extensionistas orientar-se-do por diagndsticos paﬁiéipativos dos

sistemas de producéo. Esta abordagem reconhece os produtores como participantes activos

no processo € nio como “alunos” passivos do extensionista. O papel do extensionista é o

de servir principalmente como facilitador da troca de informagdes entre produtores sobre
novas opg¢des tecnologicas testadas nas suas machambas (ver anexo 2). Estas op¢des sairdo
de um processo em que produtores, extensionistas e investigadores contribuem em
conjunto para determinar os principais problemas que limitam a produgo, produtividade e
rendimento dos camponeses. Requer também sensibilidade dos servigos de Extensio para
orientar os seus esforgos as necessidades especificas de seus clientes, com &nfase especial
nas mulheres (MADER, 1997).

As caracteristicas positivas da situagio actual que favorecem o desenvolvimento da
Extensio em Mogambique s3o:
* Progresso significativo nos tltimos anos em integrar as diferentes componentes
provinciais e d¢ ONG’s num sistema coordenado de Extens3o;
Existéncia de uma base de recursos humanos a nivel distrital, com experiéncia

profissional em Extens?o, necessitando no entanto de mais formagio;




Ao nivel do MADER existir consenso sobre a necessidade de um Sistema Nacional
unico e sobre o papel da Extensio;
Existéncia de quantidade significativa de experiéncias positivas de Extens3o a
serem multiplicadas a nivel nacional.
Os factores limitantes ao desenvolvimento da Extensdo rural, incluem:

¢ Fraca base técnica das mensagens, sendo o principal problema a transformagio
continua dos conhecimentos existentes em opgdes tecnoldgicas tteis aos
produtores;
Formagio insuficiente quer no que diz respeito & vertente tecnolégica bem como a
sociolégica,
Gestdo inadequada, registando-se i) fraqueza na gestdo das redes, no que diz
respeito & supervisio, monitoria da execuglio fisica e financeira, divulgagio do
impacto € processo de retroalimentagiio; ii) gestdo dos projectos, apresentando
variagbes na sua integragdo institucional; iii} coordenagdo regional/nacional que
dispdem de poucos recursos para promover actividades de integragio pois o
financiamento de operagdes vem na totalidade de orgamentos provinciais ¢ gestio

de recursos que ndo responde s necessidades de um sistema integrado.

De acordo com MADER (1997), os servigos de Extensdo privilegiam o contacto directo
dos extensionistas com os produtores, controlando os custos operacionais por trabalhar
sempre com grupos ¢ ndo individuos, promover a difusdio horizontal de tecnologias entre
produtores e complementar o trabalho de contacto directo com outros meios de
comunicagdo. Portanto, a metodologia geral dos servigos de Extensfo inclui cinco areas: 1)
desenvolvimento e disseminagfio participativa de tecnologias através de contacto directo;
2) promogdo de disseminagio lateral entre produtores, 3) apoio a associagdes comunitérias
e de produtores para tomar controlo da gest#io de seus recursos, 4) actividades especificas

em apoio ao grupo emergente de pequenos produtores privados e 5) comunicacio de

massa.

1) Actividades de contacto directo. Cada extensionista deve servir uma 4rea geografica
abrangente como catalisador na introdu¢fio de novas tecnologias e maneiras de utilizar os
recursos disponiveis. Para alcangar esta ampla cobertura a um custo baixo, cada

extensionista trabalhard com grupos de produtores de 12 a 15 membros cada, distribuidos




no maior raio possivel. A metodologia enfatiza a ligagdo estreita com o programa de
investigag@o adaptativa, nomeadamente diagndstico e investigagio “on farm” que contam
com a participagfo activa dos produtores.

A produgdo no sector familiar € um processo complexo com um baixo nivel de seguranga.
Por isso deve ser gerido de forma balanceada para evitar desastres em periodos criticos. As
mudangas a serem introduzidas neste sector devem ser seguras, as tecnologias devem ser
testadas com os produtores e a sua adopgdo deve conduzir a um crescimento sustentavel.
Consequentemente, além do uso de campos de demonstragio, a metodologia participativa
requer que os extensionistas estimulem os produtores a avaliar tecnologias alternativas sob
suas préprias condigdes de produgdo, em seus pequenos campos de “verificagio”, como
estagio intermedidrio entre a demonstragio e a adopgdo plena.

Os elementos mais importantes das actividades de contacto directo a manter em todos os
casos incluem o contacto com os grupos , em fungio de uma programacio fixa, formagao
regular dos extensionistas ¢ uma metodologia participativa de desenvolvimento e

disseminagio de tecnologias.

2) Promogdo de disseminagdo lateral de informagdo entre produtores. Em todos os
sistemas de Extensdo a maior parte da transmissdo de mensagens ocorre entre os préprios
produtores. A fun¢fo principal do extensionista ¢ facilitar e arrancar o processo por
introduzir mensagens que vem ou do programa de investigagio ou da observacio de
praticas de outros produtores. Trés de cada quatro familias abrangidas pelos servigos
provinciais de Extensdo receberdo as suas mensagens através de contacto com outros
produtores, embora a maioria das mensagens tenha origem no programa expandido de

investigagdo adaptativa.

Uma proporgdo importante das actividades dos extensionistas promovera esta difusio
lateral de tecnologias. Estas actividades incluem dias de campo a machambas
seleccionadas em que os proprios produtores demonstram e explicam as suas praticas,
viagens de um grupo de produtores a outras areas para ver outras praticas ¢ poder discutir
as vantagens do uso de diferentes praticas agricolas com outros produtores, apoic a
produtores-formadores que passam alguns dias em uma outra aldeia para demonstrar uma
tecnologia que acharam produtiva na sua machamba e a identificagio e formagio de

produtores-lideres para melhorar as suas habilidades em transmitir os seus conhecimentos
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aos outros. Outra actividade importante ¢ a realizagdo de feiras onde os produtores e os

servigos de Extens3o mostram os resultados de seus esforgos.

3) Promogdo da autogestGo das comunidades sobre os seus recursos. Um dos
componentes-chave do programa de Extensdo ¢ a promogdo da autogestio por parte de
grupos locais de seus proprios recursos. Isto inclui a gestio dos recursos naturais, dos
programas do govemo e de ONG’s que apoiam a comunidade a encontrar recursos
econdmicos que podem juntar-se para conseguir o que ficaria fora do alcance dos esforgos

individuais.

4) Apoio aos pequenos produtores privados. O grupo alvo dos servigos de Extensio do
MADER ¢ o do sector familiar. Entretanto, o grupo dos pequenos privados também requer
apoio do sector piblico. O actual desenvolvimento dos servigos de crédito e venda de
insumos agrdrios ¢ incipiente ou ndo existente na maioria das zonas rurais € a

comercializagio constitui um dos entraves mais sérios 4 expansio da produgio

5) Comunicag¢do de massa. Os Servigos de Extensdo utilizardo meios de comunicagio de
massa para suplementar e complementar o contacto directo dos extensionistas e a
disseminago de tecnologias entre produtores. O veiculo principal neste sentido é a radio.
Os programas de radio em lingua local reforgaric as mensagens dos extensionistas nas
provincias e fortalecerdo a difusdo nas aldeias entre produtores, realizando entrevistas com
produtores, como por exemplo, sobre suas praticas e identificando aldeias onde se
observem experiéncias bem sucedidas. Aproveitar-se-do cartazes, teatro e outros meios

para este fim.
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2.4.0 ENSINO DA EXTENSAO RURAL

O ensino da Extensdio lida com questdes estratégicas associadas com o processo da
Extensfo. O ensino da Extensdo pode ajudar gestores e agentes de Extensio a tomar
decisdes racionais acerca das Metas e Métodos da Extensdo, tendo em conta as relagdes
entre essas metas € os métodos. Um agente de Extensdo desejando dar um conselho deve
entender ndo apenas o processo de Extensio mas também deve ter um conhecimento
técnico adequado da disciplina na qual da o conselho. O ensino como uma ciéncia difere

das demais ciéncias (Van den Ban & Hawkins, 1985).

Muitos cientistas tentam explicar porqué as coisas estdo como estdo. Acreditam que a
informagdo pode ser usada para mudar as coisas, mas no estdo muito preocupados se tal
acontece ou ndo. Assim, podem descrever-se disciplinas como a Fisica ou a Biologia como
sendo orientadas-para-conclusdio. QOutros cientistas tentam encontrar aplicagio para suas
explicagdes, por exemplo, para melhorar a fertilidade do solo. Isto também é verdade para
algumas investigagdes no ensino da Extensio, por exemplo, na extensio na qual uma
organizacio de Extensdo alcanga diferentes categorias de agricultores. A investigagio no
ensino da Extensdo vai mais além ao reconhecer a investigacio em si como uma

ferramenta para alcan¢ar a mudanga (Ibidem) '

Um investigador no ensino da Extensdo deve primeiro estudar qual a decisio a tomar
pelos agentes ou gestores de Extensfio, que informagfo é requerida para tal decisio e
quanto dessa informagdo esta ja disponivel. Depois, ele tentara providenciar a informagéo
que faz falta. Chamamos esta como ciéncia orientada- para-a-decisio. O ensino da
Extensdo envolve o uso consciente da comunicagio da informagio para ajudar as pessoas a
formar opinides apropriadas ¢ tomar decisdes adequadas. Também é objectivo educacional

aprender a formar opinides e tomar decisdes (Van den Ban & Hawkins, 1985).

2.4.1.0 ENSINO DA EXTENSAO RURAL EM MOCAMBIQUE

Os assuntos ligados 2 prética de Extensdo Rural s3o cnsinados em vérios cursos, como é o
caso do Agro — Pecudrio ministrado pelos Institutos Agro — Pecuarios (Instituto Agrarios

de Boane e Instituto Agririo de Chimoio), Participagio e Educagio Comunitaria
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ministrado pelo Centro de Formagio Profissional de’ Aguas ¢ Saneamento (CFPAS) da
Direcgio. Nacional de Aguas no Ministério de Obras Piiblicas e Habitagio (MOPH) (ver
anexo 3), Instrutor Comunitario ministrado pela Escola da ADPP, etc. Para se construir o
curriculo de qualquer disciplina, incluindo a Extensfio Rural, é preciso diagnosticar a
necessidade e a viabilidade de leccionar essa disciplina e, em seguida, dosificar os

respectivos conteudos tematicos (Akopian, 2003 cp.).

De acordo com MNED (2001) o aluno que frequenta a disciplina de Extensdo Rural nos
Institutos Médios Agro-Pecudrios, depois do curso devera:

e Possuir conhecimentos basicos sobre a Extensio Rural;

Conhecer a importincia da Extens3o Rural como instrumento de desenvolvimento

rural;

Ser capaz de utilizar os varios meios de comunicagio na Extensio e,

Dominar as técnica e praticas de vulgarizagio agricola, nas dreas de comunicag@o,

metodologia e planeamento em Extens#o.

Para alcangar estes objectivos, estd formulado um plano tematico da disciplina de

acordo com o quadro seguinte:




UNIDADE | TEMATICA HORAS TOTAIS
Introdugio 4

Comunidade Rural ' 10
Comunicagio ¢ Extensdo 18
Mcétodos de Extensdo Rural 26
Metodologia de investigag3o social, econdmica e | 12
cultural
Planeamento em Extensdo 28
Sistemas de produgio e modernizagio da 10
agricultura

Economia familiar
Supervisio

Avaliagées

TOTAL

Fonte: MINED (2002)

Este plano temético ndo pode ser considerado como sendo o curriculo da disciplina de
Extensdio Rural pois, representa apenas o minimo dos conhecimentos que um estudante
desta disciplina deve ter ao concluir o curso. Outros aspectos que constituem o curriculo,
como as condi¢des legais e institucionais dentro das quais o curso decorre, sio
investigados com base nas entrevistas e observagiio apresentadas descritivamente no

capitulo da metodologia.
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7.

3. METODOLOGIA

3.1.AREA DE ESTUDO

O estudo realizou-se no Instituto Agrario de Boane (IAB) ¢ no Posto Administrativo de

Boane ambos localizados no distrito de Boane.,

3.1.2. LIMITES E ADMINISTRACAO PUBLICA

O distrito de Boane faz fronteira com os distritos de Namaacha, Matutuine, Matola,
Maputo e Moamba (ver anexo 4). E constituido por dois postos administrativos — Matola-
Rio ¢ Boang, a capital do distrito — com duas localidades. O governo esta representado no
distrito através das Direcgdes Distritais de Agricultura e Desenvolvimento Rural, da
Indistria, Comércio, Turismo, de Educagfo, de Obras Piblicas e Habitagio, de Saide, de
Coordenagio da Acgdo Social ¢ da Cultura, Juventude e Desportos. Para além destes
sectores, existem outras instituigdes publicas, como a policia e os servigos de informagiio
do Estado. A coordenagio da actividade governativa é feita através de reunides ordinarias
e extraordinarias do conselho executivo distrital, bem como de encontros com os
directores, de acordo com os programas anuais. As entidades que representam a autoridade
tradicional no distrito s#io os régulos ¢ os chefes de terra. A sua ac¢fio é mais relevante na

resolugdo de conflitos sobre os recursos naturais (ACNUR & PNUD (1997).

3.1.3. POPULACAO

De acordo com ACNUR & PNUD (1997) citando fontes da Administrag3o, a populagio
do distrito de Boane € de 61.139 habitantes. Sendo a area do distrito de 820 quilémetros
quadrados, a densidade populacional, situa-se em cerca de 80 habitantes por quilémetro
quadrado. Por ser um distrito muito préximo de Maputo, aliado de ai se encontrar um dos
maiores quartéis militares de Mogambique, Boane foi um local chave para refigio de
deslocados de guerra, funcionando como uma area de concentragido devido 4 sua relativa

seguranga. Assim, a movimentag3o de pessoas no distrito foi muito intensa, tendo sido




referenciado que quando foram assinados os acordos de paz, existiam cerca de 90.000

deslocados internos do distrito.

3.1.4. USO DE TERRA

O ACNUR & PNUD (1997) reporta que o distrito de Boane é pequeno ¢ densamente
povoado, razdo pela qual tém-se verificado alguns conflitos sobre a terra (nas regides de
Campoane, Gueguegue e Ridio Marconi), sobre a agua (Massaca 1 e 2) e sobre as
pastagens (Radio Marconi). A 4rea total ocupada pelo sector familiar é de 7.451 hectares, o
que corresponde a 9,1% da superficie total do distrito, € a agricultura familiar é uma

actividade que ocupa cerca de 66% da populagio local.

3.1.4.1. A AGRICULTURA

As culturas alimentares mais importantes para o sector familiar no distrito sfo o milho, o
feljdio, a mandioca, a batata-doce, o amendoim e as horticolas. As principais culturas
comercializadas pelo sector familiar s3o o milho, o amendoim, as horticolas e a cana-de-
agucar. Os citrinos e as horticolas sdo as culturas comerciais actualmente mais importantes
para o distrito, e tal importincia data jd dos periodos colonial e pés-independéncia
(ACNUR & PNUD (1997)

Com vista a0 aumento da fertilidade dos solos, nas culturas de regadio sdo por vezes
utilizados adubos compostos e simples, mas que o sector familiar recorre a uma
combinagio de técnicas tradicionais, com a sideragio, a consociagfio € a rotagdo de
culturas, ¢ a aplicagdio de estrume. A produgio de culturas depende da mao-de-obra
familiar mas também de trabalhadores sazonais assalariados e da entreajuda das familias.
Os factores que afectam o desenvolvimento agricola sio a insuficiéncia de sementes
melhoradas, pragas e doengas e escassez da 4gua para as culturas derivada da fraca
ocorréncia das chuvas. (ACNUR & PNUD (1997).




3.1.4.2. APECUARIA

O ACNUR & PNUD (1997) citando as autoridades locais, os animais mais importantes no
distrito para o consumo do agregado familiar e comercializagio s3o o pato, a galinha, o
coelho, a cobaia, a porco, o cabrito e 0 boi. O s bois € os burros sio usados como
animais de tracgo. ' |

O desenvolvimento da actividade pecuéria no distrito ¢ afectado pela falta de pastos de

. qualidade. Outros factores sao a prevaléncia de doengas e falta de dinheiro para a compra
de outros efectivos (ACNUR & PNUD, 1977 citando fontes administrativas).

3.1.4.3. A CACA, PESCA E FAUNA BRAVIA

A fauna bravia de Boane inclui animais como pequenos antilopes, coelhos, galinhas-do-
mato, macacos, cobras, inhalas, impalas e hipop6tamos. O produto da caga tem
importancia como suplemento alimentar para os agregados. O distrito é banhado pelo rio
Matola € o peixe ¢ uma constante na dieta familiar dos agregados (ACNUR & PNUD,
1997).

3.1.4..4. ARVORES E SILVICULTURA

Segundo ACNUR & PNUD (1977) citando autoridades locais, sio plantadas no distrito
arvores de fruta como papaieiras, citrinos, mangueiras e cajueiros., Estas frutas s#o
consumidas frescas e comercializadas pelas populagdes, quer localmente, quer a
comerciantes de Maputo. A existéncia de bons solos € clima constitui um potencial para a
produgdo de arvores no distrito, enquanto que a ocorréncia de secas e a escassez de mudas
ou sementes limitam o desenvolvimento da fruticultura.

As populagdes locais utilizam estacas, canigo e outros materiais locais para a construg3o.
Algumas éarvores fornecem lenha e madeira para a produgdio de carvido, que sio os
combustiveis mais utilizados pelas familiag. Apesar destas arvores se encontrarem
dispersas pelo distrito algumas aldeias ndo t&m acesso facil a fontes de lenha, obrigando os

seus habitantes a percorrer distincias que variam de 2 a 7 quildmetros & sua procura. O




distrito enfrenta j& problemas de desflorestamento ¢ erosdo de solos (ACNUR & PNUD,
1997).

3.1.4.5. SEGURANCA ALIMENTAR‘

A produgdo de culturas bésicas da campanha agricola de 1996 foi considerada pelas
autoridades distritais como suficiente para as necessidades de consumo doméstico, mas as
estimativas da missdo de avaliagio de colheitas da FAO/PMA referem que o distrito é
deficitario em alimentos basicos. O défice agregado de todas as culturas alimentares do
distrito, considerando as necessidades alimentares locais, foi estimado em 8.014 toneladas
de equivalente milho, para 1996 {ACNUR & PNUD, 1997).

As familias utilizam geralmente outras fontes de rendimento nfo agricolas para
satisfazerem as necessidades de seguranga alimentar do agregado, sendo uma das mais
importantes o trabalho nas minas da Africa do Sul. O emprego formal é a fonte de
rendimento ndo agricola mais frequente, mas a venda de bebidas tradicionais é também é
de relevo (ACNUR & PNUD, 1997).

3.1.4.6. EDUCACAQO

Existe uma escola secundaria na sede do distrito de Boane, com 6 salas de aulas e 17
professores, que lecciona da oitava a décima classes.

O ensino primario do segundo grau funciona em duas escolas, nas localidades de
Gueguegue e Matola-Rio {ACNUR & PNUD, 1997).

O 1AB foi construido no ambito da cooperagéio entre Mogambique ¢ os paises nérdicos,
tendo a disciplina de Extensdo Rural sido incorporada no curso médio agro — pecuério pelo
governo de Mogambique em cooperagdio com o governo finlandés através dos projectos
FINIDA 1 ¢ 2. O enquadramento da disciplina de Extens3o Rural no 1° semestre do quarto
ano prende-se com a exigéncia da especialidade, uma vez que no semestre seguinte inicia o
estagio profissional cujas actividades estdo directamente ligadas ao trabalho de campo e

com os camponeses (Piassone, 2003 ¢p.).




3.2. ELABORACAO DO TRABALHO

A elaboragio deste trabalho consistiu em trés fases principais, nomeadamente:
1* Elaborag#o do protocolo de pesquisa;
2° Colecta de dados no campo;

3? Anilise de dados e elaboragio do relatério final.

1° fase: Elaboragfio do protocolo de pesquisa

Em Mogambique, escassos estudos foram feitos no sentido de esclarecer as relagdes
existentes entre o Curriculo de Extens3o Rural do IAB e a pratica dos extensionistas da
regido. Esta falta de informagdo constituiu o problema de estudo, intitulado: “Relagdo
entre o Curriculo de Extensdo Rural do IAB e a pratica dos extensionistas da Regido de
Boane”. Seguiu-se, depois, a elaboragio dos objéctivos, justificagdo do problema e a

revisdo bibliografica para o enquadramento tedrico do estudo,

2" fase: Colecta de dados no campo

Para recolher os dados no campo usou-se as seguintes técnicas:

a) Consulta de dados secundarios

Foram consultados relatérios (Estratégia do Ensino Técnico — Profissional em
Mogambique, Plano Director de Extensio Rural, Relatorios de actividades de campo em
Boane) e livros cientificos que se debrugam sobre o ensino de Extensdo Rural , condugio

de programas de Extens3o Rural.

b} Levantamento qualitativo com base em entrevistas e observagdes.
Este estudo pretende descrever, explorar, comparar e aprofundar a compreensdo do grupo
alvo sobre o tema em questdo. Por isso, usou-se a técnica de entrevista semi-estruturada

para a colecta de dados no campo.

A referida entrevista semi-estruturada para colecta dos dados junto aos camponeses,

extensionistas, alunos e professores do IAB foi elaborada com base num guifio de




perguntas previamente preparado (ver anexo 5) e é constituida por uma lista de questdes de
estudo com caracter exploratério. Estas questdes foram divididas para dois grupos
principais: ¢ dos alunos e professores do IAB e dos extensionistas e camponeses da regidio

(ver anexo 6).

Aplicou-se também a técnica de observagfio directa como contributo para a descrigio ¢
exploragdo em niveis mais concretos da investigagdo, participando em algumas jornadas

de trabalho dos extensionistas e professores do IAB.

A selecgdo da amostra para os camponeses foi conseguida aplicando a técnica de “Bola de
neve” (Smowball) citada por Patton (1990) que consiste na tentativa de aprofundar
determinado assunto perguntando sempre a pessoa mais informada sobre esse assunto.
Neste caso concreto, em cada encontro com os extensionistas indicavam a sua zona de
trabalho num determinado programa de apoio & popula¢3o e pelo menos um camponés seu
que podia ser entrevistado. Terminada a entrevista com este, pedia-se que ele indicasse
outro campone€s da zona que podia também conceder uma entrevista. Desta forma colhia se
a amostra para o trabalho.

Matakala & Macucule {1998) citando Case (1990) sugere que se a amostra total for de 200
clementos, entdc a amostra para a entrevista sera de vinte elementos (equivalente a 10%).
Assim, como o niimero de camponeses beneficidrios directos dos servigos de Extensio
Rural mais préximo da DDADR de Boane varia de 100 a 200 consoante programa de

Extens@o Rural em curso, fixou-se a amostra de 20 camponeses para o estudo.

Por estarem em numero reduzido, os extensionistas (7), alunos estagiarios no ramo de
Extensdo Rural (8) e¢ professores do IAB ligados a Extensiio Rural (1 professor
leccionando a disciplina de Extensio Rural € o Director Adjunto-Pedagégico, este ultimo
devido a natureza pedagdgica das fun¢des que ele desempenha), foram todos éntreviStados.
Dos alunos do IAB foram apenas seleccionados os que tinham até a data da realizagdo da
entrevista, concluido o estagio profissional em Extensdo Rural. Com isto pressupde-se que
tais alunos tiveram para além dos subsidios tedricos na sala de aulas, uma convivéncia com
a pratica de Extensio Rural, podendo mais facilmente recordar ¢ comparar entre as

diferentes matérias de Extens3o Rural aprendidas e aplicadas ja no campo.




3* fase: Anilise de dados, elaboragio

O estudo pretende obter e analisar a relagdo existente entre a Extensfio ensinada e a
praticada, comparando;as. Assim, a analise dos dados obedeceu aos seguintes métodos
citados por Patton (1990) : 1° “Analise de contetido” (Content analysis) e 2°: “Analise
indutiva” (Inductive analysis). O 1° método consiste em apontar as respostas dos diferentes
entrevistados para a mesma pergunta ¢ em seguida analisar e explicar as diferengas nessas
respostas. Este método serviu para determinar o contetido daquilo que é ensinado no IAB e
aquilo que ¢ praticado pelos extensionistas da equipa de Boane. Os alunos e professores do
IAB deram informagdes para sintetizar o que € ensinado na disciplina de Extens3o Rural
no IAB, enquanto que os extensionistas e camponeses deram informagdes atinentes ao que
¢ feito nos programas de Extens3o da regifio de Boane.

O 2° método consiste em determinar os padrdes de anilise a partir dos dados, em vez de 63
determinar antes da recolha de dados no terreno. Com este método foram determinados
padrdes de analise constituidos por informagdes sobre o que ¢ ensinado no IAB e o que é
praticado na equipa de Boane. Estes padrdes foram depois submetidos & analise
comparativa pelo método de “coincidéncia de padrdes™ (pattern matching) de modo a

determinar € explicar as respectivas diferencas e similaridades.

Foi tratado por camponés aquele individuo que responde por uma parcela de terra na

regido e que ¢ beneficianio directo dos servigos de Extensio Rural da equipa de Boane.

3.3. LIMITACOES DO ESTUDO

A maior limitag3o do estudo foi a coincidéncia entre o periodo das entrevistas aos alunos e
o da apresentagdo dos seus relatorios ¢ as respectivas defesas no IAB. Os alunos estavam
preocupados em organizar os relatérios ficando desta forma com menos tempo disponivel
para conceder uma entrevista. Para além desta limitag@o, outras ligadas ao transporte para

as zonas onde se encontram os camponeses tiveram algum peso ainda que seja menor.




4.RESULTADOS E DISCUSSAO

O estudo feito no IAB, entrevistando professores, alunos, extensionistas ¢ camponeses

gerou a seguinte informagao por assunto investigado:

Entrevista aos professores e alunos:

» Na identificagio do grupo-alvo das actividades de Extensdio Rural as respostas
convergiram em apontar que o local de realizagiio daquelas actividades é o campo,
que inclui as casas e machambas dos camponeses bem como outros locais
habitualmente frequentados por camponeses, como é o caso de mercados de
produtos agricolas, fontes de agua, etc. A razio de serem estes locais assenta-se no
facto de que é onde se pode facilmente encontrar o principal grupo alvo das
actividades de Extensdo Rural (0s camponeses). Os beneficiarios das actividades de
Extensio Rural, segundo os entrevistados sio em primeiro lugar os camponeses
visados e, em seguida, os professores que lidam com o processo de
desenvolvimento comunitirio, o governo, ONGs e, por fim, todo o pais. Os
camponeses sdo indicados cdmo o0s elementos prioritarios perante os beneficios das
actividades de Extensdo Rural porque representam o grupo que se pretende ajudar
de modo a contribuir para o seu préprio desenvolvimento e, ainda, porque necessita
de melhorar as suas técnicas de producgio ajustando-as de modo a aumentar a

produgdio, produtividade e rendimento agrarios.

O MINED (2002) estabelece que o aluno que frequenta a disciplina de Extensdo Rural nos
Institutos Médios Agro — Pecuérios depois do curso devera possuir conhecimentos basicos
sobre a Extensdo Rural e conhecer a importéncia da Extensiio Rural como instrumento de

desenvolvimento rural,

Um dos conhecimentos basicos de Extensiio Rural é o relacionado com a comunidade
rural. A comunidade rural, constituida maioritariamente por camponeses do sector familiar
vivendo no campo, ¢ reconhecida como o grupo alvo dos programas de Extensdo Rural em
Mogambique. Confrontando as informagdes provenientes das duas partes, conclui-se que

existe alguma similaridade entre elas.




¢ No processo de transmissiio de conhecimentos na Extensdo Rural, os professores e
alunos indicaram que os servigos de Extens3o rural contactam os camponeses
através dos lideres comunitarios que convocam os camponeses para as reunides
com os extensionistas. Também os extensionistas efectuam visitas nas casas e
machambas dos camponeses conversando directamente com eles. Os campos de
demonstragio de resultados foram apontados como importantes ocasides de
encontro envolvendo extensionistas e camponeses para debater assuntos pertinentes
no processo de desenvolvimento comunitdrio para além de realizar o objectivo
principal que é de demonstrar quéo vantajosa € uma técnica comparativamente a(s)
outra(s). Para além das visitas ao domicilio e reunides com os camponeses, 0
recurso aos meios de comunicagio social nomeadamente a radio e a televisdio foi
apontado como preponderante para a disseminaqﬁo de conhecimentos importantes
para o desenvolvimento comunitirio pelos servigos de Extensdo Rural. A
transmissdo de conhecimentos entre os camponeses obedece a vias ligadas 3s
relagdes entre os camponeses (difusdo horizontal de informag3o). Tais relagdes sio
as de vizinhanga quer de casa como da machamba que em muitos casos coincide
com alguma relagdio de parentesco entre os camponeses. Isto quer dizer que os
vizinhos de casa e/ou machamba avisam — se mutuamente sobre inovacdes

tecnolégicas colhidas de fora e mesmo desenvolvidas dentro da comunidade.

Na disciplina de Extensio Rural, exige-se que no fim do curso, os alunos devem ser
capazes de utilizar os varios meios e métodos de comunica¢io na Extensdo. Os meios

aqui referidos sdo os materiais usados pelos extensionistas no campo, como é o caso de

meios audios, audiovisuais e visuais (ridio, filmes, cartazes, etc) e métodos sio os

individuais, de grupo e de massa.

Ha, portanto, coincidéncia entre o previsto pelo MINED e o executado no IAB, embora
seja notavel a diferenga entre o grau dentro do qual os diferentes temas s3o abordados,
isto é, os entrevistados ddo mais énfase aos Métodos de Extens3o facilmente
exequiveis nas condi¢gdes de Mogambique enquanto que o documente do MINED

aborda-os na generalidade.

» Antes de efectuar qualquer actividade de Extensd3o Rural, é preciso conhecer o

grupo-alvo sobre o qual se pretende actuar. Para tal, uma investigagdo social,
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econdmica ¢ cultural deve ser feita, de modo a formar um banco de dados que
possa servir de base para a elaboragdo de um plano concreto das actividades de
Extensdo Rural. '

Segundo os entrevistados, os dados mais importantes, dependendo da actividade
que se pretende efectuar, estdo em volta do local e condigdes de habitagio, fontes
de rendimento familiar, tamanho do agregado familiar, tradi¢des, habitos e
costumes € crengas. Informagio a respeito destes aspectos é conseguida a partir de
pequenos inquéritos aos camponeses, observagdo directa, consulta a informantes-
chave ¢ bibliografias disponiveis.

Os entrevistados acrescentaram ainda que a planificagdo das actividades de
Extensdo Rural deve ser feita conjuntamente com os camponeses para garantir que
estes participam activamente em todas as restantes fases do processo e percebam
que de facto os esforgos de desenvolvimento devem partir deles e para eles ¢ que a
Extensdo Rural € um contributo para o melhoramento das condig¢des de vida dos

camponeses ¢ suas familias.

Segundo MINED (2000), no final do curso, os alunos devem dominar as técnicas e

praticas de vulgarizagdo agricola, nas dreas de comunica¢o, metodologia e planeamento

em Extensdo. Entdo, os mesmos devem ser capazes de conduzir estudos de investigagio

social, econoémica e cultural do grupo-alvo a que se destinam as actividades de Extens#o

Rural de modo a colher dados referentes a fontes de rendimento familiar, habitos e

costumes, tradigdes, etc. Estes dados formam um conhecimento de base para o

extensionista desenhar os planos de intervengdio na comunidade rural e garantir o

envolvimento da mesma comunidade em todas as fases do trabalho.

Assim, verifica-se uma coincidéncia entre o previsto pelo MINED e o realizado pelo IAB.

No concernente aos sistemas de produgiio e modemizagdo na agricultura, os
entrevistados identificaram a agricultura de sequeiro como a predominante nas
areas onde os trabalhos de Extenso Rural tomam lugar embora exista também uma
parte considerdvel de 4reas onde se pratica a agricultura com recurso aos sistemas

de rega.




Na agricultura de sequeiro os maiores constrangimentos identificados foram a
ocorréncia irregular de chuvas, falta de meios de produgiio e baixo dominio das
técnicas de produgdo.

Para inverter esta situagdo €, na visdo dos entrevistados, preciso que a investigagdo
agricola em Mocambique desenvolva culturas resistentes a seca, potenciar os
servigos de aviso prévio para que sejam mais eficientes no alerta de ocorréncia de
secas, cheias ou outras calamidades que possam prejudicar a produgo agricola e

deteriorar ainda mais a débil economia rural,

Em Mogambique a agricultura é dominada pelo sector familiar, cujas técnicas de
produgdo agricola s3o consideradas rudimentares e que conduzem em muitos casos a
baixos niveis de produgdo, produtividade e rendimento agricolas. Por isso, MINED
(2002) estabelece que os alunos de Extensio Rural devem no fim do curso entender e
praticar conhecimentos sobre os sistemas de produgio e modemizagéo na agricultura
de modo a se desempenharem com Eompeténcia técnica adequada em trabalhos ligados

ao melhoramento das técnicas de produgéo agricola.
Fica, portanto, evidente uma similaridade entre as afirmagdes dos dots actores.

Sobre o processo de controlo e avaliagiio das actividades de Extensdo Rural foi
reportado pelos entrevistados que € possivel monitorar o decurso das actividades de
Extensdo Rural com base na observagdo directa no campo e pequenos inquéritos
aos camponeses € extensionistas envolvidos nessas actividades. A avaliagio final
das actividades de Extensdo Rural pode ser feita usando os mesmos procedimentos
como em actividades de monitoria mas neste caso tomando como base os
objectivos gerais preconizados no plano das actividades, quer dizer, averiguar se os

resultados alcangados correspondem efectivamente a aqueles previstos no plano.

Do inicio até o final das actividades de Extensio Rural procura-se sempre saber como
decorrem tais actividades e qual foi o resultado alcangado. Assim, o MINED inclui no
curriculo da disciplina de Extensio Rural dos Institutos Médios Agro-Pecuarios, a
matéria de Supervisfio em Extens3o Rural.

Entende-se, neste ambito, por Supervisdo em Extensdo Rural o acompanhamento e a

respectiva avaliag3o final das actividades de Extensdo Rural.




Surge, entdo, uma similaridade entre a matéria leccionada no IAB e o conteido do

plano do MINED para esta disciplina.

e O contributo da Extensio Rural na promogio do desenvolvimento da economia
familiar incide, de acordo com os entrevistados, principalmente em actividades
especificas, a destacar a orientag3o de pequenos cursos de formagdo de camponeses
em matéria de gestdo de pequenos negocios agrarios, conservagido de alimentos ¢

nutri¢do.

O MINED reconhece que o conhecimento sobre a economia familiar pelo extensionista
¢ importante, pois, o que se pretende alcangar com os programas de Extensdo Rural
como instrumento de desenvolvimento rural, é contribuir para 0 aumento da renda dos
camponeses ¢ das suas familias promovendo o avan¢o da economia rural. Por isso, no
curriculo de Extensdio Rural estdo reservadas cerca de cinco horas para o ensino de
nogdes basicas de economia familiar aos alunos, entdo, o previsto pelo MINED nesta

matéria ¢ similar ao que foi declarado pelos entrevistados do IAB.

Entrevista aos extensionistas e camponeses:

e Em resposta d bergunta sobre como s#o feitos os trabalhos entre os extensionistas e
0s camponeses, os entrevistados indicaram que os extensionistas promovem a
organizagdo dos éamponeses em grupos de trabalho em cada povoado, realizam
demonstragdes no campo, palestras sobre temas de interesse dos camponeses,
visitas as machambas dos camponeses ¢ também fazem trabalhos de apoio a

associagdes de camponeses ja existentes.

Quanto a troca de informagdes entre extensionistas e camponeses, o extensionista
foi indicado como veiculo de mensagens para os camponeses através de visitas as
machambas dos camponeses, reunides com grupos de camponeses e radio
comunitaria. Nos encontros com camponeses, 0 extensionista faz apresenta¢do de
folhetos, imagens € conta histérias que ajudam a compreender certos fenémenos

ligados & exploragio agraria.




Os lideres comunitarios foram apontados como 0 maior contributo na coordenagio
dos encontros entre os camponeses € 0s extensionistas € mesmo na transmissio de
informagdes provenientes do extensionistas para os camponeses sobre matérias de

inovagdes tecnoldgicas para a agricultura.

Segundo os entrevistados existem na regido agricultores privados. Porém, estes ndo
tém nenhuma ligag@io com os extensionistas, salvo na prestagio de certos servigos
particulares. Segundo eles, isto acontece porque os extensionistas compreendem
que os privados sdo agricultores cuja economia é relativamente avangada
comparativamente a do sector familiar.
Outra razio apresentada pelos entrevistados para justificar a mesma situagiio é a de
que todos os extensionistas encontram-se completamente ocupados pelos
camponeses, nfo restando, portanto, tempo para intervir em actividades do sector
privado.
O esquema apresentado pelos extensionistas e camponeses sobre 0 modo de execugdo das
actividades de Extensdo Rural assenta-se num trabalho cooperativo entre estes dois
actores, onde o extensionista visita os camponeses nas suas propriedades, montam-se
CDRs, realizam-se reunides com grupos de camponeses € sio transmitidas mensagens de
desenvolvimento agricola através da radio comunitiria. Os extensionistas apoiam

associagdes de camponeses para tomar o controlo da gestdo dos seus recursos.

Esta informag#io coincide com o previsto pela metodologia geral dos servigos de Extensdo
Rural do MADER que inclui cinco éareas, a saber: desenvolvimento e disseminagio
participativa de tecnologias através de contacto directo; promogio da disserhinac;ﬁo lateral
entre produtores; apoio ao grupo emergente de pequenos produtores privados e

comunicagio de massa.

A excepglo verificada estd no apoio aos produtores privados que 0 MADER prevé. Isto
porque, segundo declaragSes dos entrevistados nfio ha trabalho de Extensdo feito junto a

estes agricultores, pese a sua existéncia na regido.

e Para além dos produtos colhidos da agricultura, os camponeses tém acesso aos

seguintes produtos de origem florestal: tindziva (um fruto silvestre), mafurra,




cogumelos, canhll (um fruto silvestre do qual se fabrica bebida alcodlica), lenha e
carvio para consumo e venda nos mercados da cidade de Maputo. _

Inquiridos sobre a participagdo da Extensdo Rural na promog¢io da autogestio da
comunidade sobre estes recursos, os entrevistados afirmaram que aqueles servigos
através dos extensionistas propdem e incentivam a exploragio sustentavel daqueles
recursos por forma a garantir a sua manuten¢io como fontes de rendimento e
consumo por longo periodo. Ajuda também a verificar aspectos nutricionais dos
diferentes produtos silvestres para o consumo humano, destacando-se a selecdo
correcta de cogumelos comestiveis € ndo comestiveis visto que alguns destes
lltimos sfio venenosos podendo mesmo causar a morte aos individuos que os

consumirem,.

Na estratégia do MADER consta que um dos componentes-chave de um Programa de
Extensdo é a promogdo da autogestio por 'pane de grupos locais dos seus préprios
recursos. Isto inclui a gestdo dos recursos naturais, dos programas do governo ¢ de ONGs
que apoiam a comunidade ¢ os recursos econdémicos que podem juntar-se para conseguir o

que poderia estar fora do alcance dos esforgos individuais.

Portanto, a informag@o colhida dos entrevistados revela-se similar com o previsto pelo

MADER em torno desta matéria.

e Segundo declafacﬁes dos extensionistas e camponeses, na pratica da Extensdo
Rural faz-se o acompanhamento conjunto das actividades visando medir o nivel de
cumprimento dos objectivos imediatos previsto no plano destas actividades. No
fim do trabalho faz-se a avaliagdo final conjunta pelos mesmos intervenientes para
averiguar o alcance das metas preconizadas nos plano de ac¢3o. Os extensionistas
fazem inquéritos aos camponeses, visitam as machambas dos camponeses €
observam com especial atengdo os aspectos de mudanga de comportamento dos
camponeses face aos argumentos incorporados nas mensagens dos extensionistds

ao longo do trabalho.

O acompanhamento participativo das actividades em programas de Extensio é uma
componente indispenséavel pois torna possivel medir o ritmo dentro do qual as actividades

decorrem. E nesta éptica que o MADER recomenda uma metodologia participativa que




requer que os extensionistas estimulem os produtores a avaliar tecnologias alternativas sob
as suas proprias condig¢des de produg@o, nos seus pequenos campos de “verificagdo”, como

estagio intermediario entre a demonstragiio ¢ adopgao plena.

Esta situagdo assemelha-se com o implementado no terreno pelos extensionistas e os

camponcscs




5.ANALISE DOS RESULTADOS

O curriculo da disciplina de Extensdo Rural resulta de num diagnédstico da necessidade e
das condigdes de ensino de Extensdo Rural em Mogambique liderado pelo MINED, onde
especialistas em ensino, em colaboragdo com diversos parceiros seleccionaram temas

relevantes para se constituir a disciplina de Extens&o Rural.

As actividades levadas a cabo pela equipa de Boane sdo o resultado do Plano Director de
Extensdo Rural da Direcgdo Nacional de Extensio Rural em representacio do Ministério
da Agricultura e Desenvolvimento Rural. Os Servigos Provinciais de Extens3o Rural de
Maputo desenvolvem, em coordenagdo com as Direcgdes Ramais, as actividades ao nivel
provincial & estas sio transformadas em actividades da Rede Boane passando para o
controle da Equipa de Boane e, definitivamente, para os respectivos extensionistas que as
conduzem para o campo junto dos camponeses.

Entdio, este processo ¢ idéntico aquele seguido na elaboragdo e implementagio do

Curriculo de Extens3o Rural no IAB.

Para determinar os nexos existentes entre o curriculo da disciplina de Extens#o Rural no
IAB ¢ a pritica dos extensionistas da regiio de Boane, seleccionaram-se os seguintes

temas que integram os programas de Extens3o Rural:

I} Identificagdo do grupo alvo das actividades de Extensdo Rural;

D) Transmiss@o de conhecimentos em programas de Extens3o Rural;
Metodologia de investigagio em Programas de Extensdo Rural;

IV)  Planeamento em Programas de Extensdo Rural;

V) Sistemas de Produgo e Modernizagio da Agricultura em Mogambique;

VI) A visdo dos Programas de Extensdo Rural sobre a economia familiar e,

VII) Monitoria ¢ avaliagio em Programas de Extensdo Rural.

A seleccdo dos aspectos acima enumerados justifica-se pelo facto de:

Serem os temas em volta dos quais se discute a operacionalizagdo dos programas de
Extensdo Rural;

Serem os temas mais notérios dentro da metodologia geral dos servigos de Extensdo do
MADER e,




Serem os temas que constituem a matéria da disciplina de Extensdo Rural no IAB.

Em relagio ao tema I tanto os professores e alunos do IAB como os campomeses e
esxtensionistas de Boane, afirmam que o grupo-alvo das actividades de Extens3io Rural
sdo os camponeses das zonas rurais porque sio eles que necessitam mais de ajuda para

melhorar as suas condigdes de vida.

No tema II verifica-se uma similaridade entre a matéria ensinada na disciplina de Extensio
Rural no IAB e o que ¢ praticado pelos extensionistas da equipe de Boane no que refere as
diferentes formas de transmissiio de conhecimentos entre camponeses € extensionistas.
Porém, existe alguma excepgdo na medida em que os entrevistados do IAB apontam os
meios de comunicag#io individuais, de grupo e de massa como adequados para transmitir
conhecimentos aos camponeses enquanto que os extensionistas € camponeses excluem os
meétodos individuais que também s3o excluidos pela estratégia do MADER.

Referem ainda ser importante promover a difusdo horizontal de informagio pelos

camponeses, factos também confirmados em entrevistas com os camponeses.

O tema I1I est4 relacionado com a Metodologia de Investigagdo em Programas de Extensio
Rural. Em todas as partes inquiridas ficou registado que é sempre necessario levar a cabo
trabathos de investigagdo ao grupo-alvo de modo a aprofundar cada vez mais o
conhecimento sobre ele. Este conhecimento serd um contributo para o processo de

planificagdo e implementag3o de qualquer actividade de Extensiio Rural.

Sobre o tema IV que discute o Planeamento das Actividades em Programas de Extensiio
Rural, a estratégia do MADER, o Curriculo de Extensfio Rural do MINED e as entrevistas
com os extensionistas, camponeses, alunos e professores, constatou-se que o planeamento
participativo das actividades entre as partes envolvidas é determinante para o sucesso das

mesmas, pelo que ndo deve ser negligenciado.

O tema V sobre os Sistemas de Produgdo e a Modernizagio da Agricultura em
Mogambique é coberto quer pela abordagem tedrica (do Curriculo de Extenséio Rural do
IAB) quer pela pratica (a dos extensionistas da equipa de Boane). O MADER estabelece,
por exemplo, que a Extensdio Publica serd propulsionada pela procura dos produtores e

direccionada aos seus constrangimentos. Assim, para facilitar a compreensio destes




constrangimentos, 0s extensionistas orientar-se-o por diagnésticos participativos dos
sistemas de produgfio. Por seu turno, o MINED determina, através do seu programa de
ensino de Extensfio Rural nos Institutos Médios Agro — Pecudrios, que os alunos
graduados devem ser capazes de reconhecer que a compreensio dos sistemas de produgio
no sector familiar ¢ indispensavel para a orientagdo de boliticas de intervengdo

conducentes a modernizagio do sector agrario em Mogambique.

A economia das familias rurais mencionada no ponto VI, encontra-se no centro das
atengbes quer da estratégia do MADER quer dos contetidos que fazem parte do curriculo
de Extensdo Rural no IAB. Os entrevistados do IAB e os da Rede de Boane, mencionaram
a divulgagio do conhecimento sobre a gestio de negdcios junto a populagdo, conservagio
e consumo de alimentos como algumas das actividades com que a Extensdo Rural pode
contribuir para ajudar os camponeses a melhorarem a sua vida e das suas familias.

Os entrevistados do IAB e os da Equipe de Boane convergiram afirmando que para
acompanhar o decurso das actividades de Extensio Rural € medir o seu produto final, é

indispensével fazer-se a monitoria e avaliagdo dos programas de Extensio Rural (tema
VII).

Com base nestas constatagdes pode-se afirmar que os sete temas constituem elos de
ligag@o entre a Extensdo Tedrica ¢ Pratica. Contudo, o grau dentro do qual alguns destes
temas sdo tratados pela teona e pela pratica ¢ diferente, havendo, por um lado matérias
leccionadas na disciplina de Extensdo Rural no IAB e aplicadas na pritica pelos
extensionistas e, por outro lado, matérias leccionadas na disciplina de Extensdo Rural no

IAB e nido aplicadas na pratica pelos extensionistas da equipe de Boane.

Os conhecimentos sobre os métodos de comunicagio de grupo, técnicas de conservagio
pos-colheita de alimentos entre outros constituem o grupo das matérias leccionadas e
aplicadas na préatica. O uso de meios e métodos de comunicagio de individuos ¢ o apoio
aos produtores privados, sio exemplos de matérias leccionadas mas ndo aplicadas. O
ensino destas matérias fundamenta-se na necessidade de formar técnicos nio apenas

praticos.




Empiricamente, era de esperar que aparecessem matérias aplicadas no terreno pelos
extensionistas mas que n3o constam no Programa de Ensino de Extensio Rural no IAB.
Isto ndo se verificou porque os extensionistas estio completamente ocupados por
actividades previstas no Plano de Acgdo. Outra razio que explica este facto é a fraca
motivagdo para a criatividade dos extensionistas resultante da n3o disponibilizagéio de

incentivos como salarios, subsidios por parte do Estado, em tempo oportuno,
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6.CONCLUSOES E RECOMENDACOES

CONCLUSOQES

1.

Para a elaboragiio e implementagdo do curriculo da disciplina de Extensdo
Rural do IAB segue-se uma linha hierarquica de decisdo que parte da direcgio
do MINED até ao nivel dos professores ¢ alunos que executam as actividades
previstas no curriculo. A linha hierarquica deste processo ndo é verticalmente
rigida pois, em qualquer das suas fases conta com o envolvimento dos

diferentes actores visados pelo curriculo.

Para a elaboragao e implementag@io dos Programas de Extensdo Rural da equipa
de Boane obedece-se ao Plano Director de Extensdo Rural elaborado sob
lideranga da DNER em representagio do MADER. Este plano é desdobrado
pelos diferentes sectores ao nivel central, provincia de Maputo, da Rede de
Extensdo de Boane, da equipa de Extensiio de Boane e, finalmente executado
no campo pelos extensionistas junto dos agricultores da regido de Boane. Este
processo € idéntico aquele de elaboragdo e implementagio do Curriculo da

disciplina de Extensdo Rural no IAB.

A matéria leccionada na disciplina de Extensio Rural no IAB nio ¢
completamente aplicada na pratica pelos extensionistas da equipa de Boane,
devido a exiguidade de meios (materiais, humanos e financeiros) para o efeito.
E de referir que também ndo constitui objectivo do curriculo de Extensdo Rural
que todos os conteudos leccionados sejam imediatamente aplicados na prética.
Existem, porém, matérias de indole geral que devem ser conhecidos pelos
alunos como contributo para enriquecer o seu background tebrico e torna-los

aptos a prosseguir com a sua formagio a outros niveis.

A parte curricular da Extensdo Rural nio estd desligada da parte pritica. As
principais ligagdes identificadas entre a parte curricular da Extens3io Rural do

IAB e a pratica dos extensionistas da equipe de Boane s3o:




O processo de elaboragio e implementagio do Curriculo da disciplina
de Extenséo Rural no IAB e dos Programa de Extensdo Rural da Equipe
de Boane;

O grupo-alvo (camponeses) a que se destinam as suas actividades finais;
A visdo sobre o mecanismo de transmissio de conhecimentos em
programas de Extensio Rural;

A Metodologia de Investigagdo na Extensio Rural;

O planeamento das actividades na Extensido Rural;

A visdo sobre a Investigacdo dos Sistemas de Produgdo e Modernizagio
da Agricultura em Mogambique;

A visio sobre a promog¢io do desenvolvimento da economia das
familias rurais como ponto de enfoque das actividades de Extensdo
Rural,

A Monitoria e Avaliagio dos Programas de Extensio Rural.

5. E notério o compromisso do professor com a disciplina que lecciona e com a
Sociedade como um todo na medida em que os professores se responsabilizam

em acompanhar os seus alunos durante o estagio profissional.

I




RECOMENDACOES

Que este estudo nfio marque o ponto final de investigac3o em matérias de ligagio
entre o ensino € a pratica na agricultura, Para que isto acontega é necessario que as
instituigdes de ensino e investigacdo (universidades, institutos, centros etc)
encorajem a realiza¢do de trabalhos de investigagio através da disponibiliza¢do de

meios de trabalho para o efeito.

E necessirio que o MADER ¢ o MINED fortalegam cada vez mais a sua
cooperagdo atraves da realizagdo de reunides conjuntas e encontros consultivos, de
modo que seja possivel harmonizar os diferentes esfor¢os que pretendem alcangar a

mesma meta (o desenvolvimento de Mogambique).

Que as instituigdes de direito providenciem recursos (materiais, humanos e
financeiros) ao IAB de modo tornar mais efectiva a implementagio do curriculo de

Extensio Rural.

Que as instituigdes de direito regularizem a disponibilizagio de incentivos aos
extensionistas como forma de promover mais criatividade no desempenho das sua

actividades.

E preciso incluir médulos de Seguranga Alimentar no Programa da disciplina de
Extensdio Rural no IAB, de modo a dotar os alunos de capacidades técnico-

cientificas para ajudar a populagio no combate a pobreza.

A Extensdo Rural em Mogambique prevalece ainda de oferta e nio de procura.
Como forma de contribuir para a inversio deste cendario, é necessario fortalecer no
Programa da disciplina de Extensfo Rural € no Plano Director de Extenséo Rural, a
dimensdo educativa junto aos camponeses de modo a inculcar neles a importincia
de que se reveste a solicitagdo de servigos de Extensdo Rural para a solugio dos

problemas ligados 4 exploracdo agraria.

E preciso que os Servicos de Extensdo Rural da Rede de Boane, apoiem o sector

privado agrério no desenvolvimento das suas actividades. Este sector desempenha




um papel preponderante na transmissio de informagdes aos camponeses e pode
ainda ser um dos parceiros em programas de outsourcing (contratagio de servigos

privados para a realizago de actividades de Extensio Rural)
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ANEXO 1:COBERTURA GEOGRAFICA DAS REDES DE EXTENSAO
AGRARIA EM MOCAMBIQUE (Fonte:MADER/DNER ,1997)

Provincia

Rede

Distrito

Provincia

Rede

Distrito

1.Maputo

Boane

Boane, Matutuine

Ile

Ile

Magude

Magude, Moamba

Namacura

Namacura

2. Gaza

Chokwé

Chokwé

Pebane

Pebane

Xai-Xai

Xai-Xai, Bilene

7. Tete

Angénia

Angdnia,
Moatize

Tsangano,

Manjacaze

Manjacaze, Chibuto

Changara

Changara

3.
Inhambane

Inharrime

Inharrime, Jangamo

8. Nampula

Nampula

Nampula, Mecuburi

Panda

Panda, Homoine

Muecate

Muecate

Massinga

Massinga,
Morrumbene

Ribaué

Ribaué

4. Manica

Sussundeng
a

Sussundenga

Malema

Malema

Gondola

Gondola

Namapa

Namapa

Manica

Manica

Monapo

Monapo, Meconta

Mossurize

Mossurize

Angoche

Angoche

Barué

Barué

9. C.
Delgado

Montepue
z

Montepuez, Balama

5. Sofala

Buzi

Buzi

Namuno

Namuno

Nhamatand
a

Nhamatanda,
Dondo

Chiure

Chiure

Gorongosa

Gorongosa

Mueda

Mueda,
Muidumbe

Nangade,

Nicoadala

Nicoadala

Lichinga

Lichinga, Sanga

Mocuba

Mocuba

Alto
Moldcue

Alto Molbcue
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ANEXO 2:
TERMOS DE REFERENCIA DO EXTENSIONISTA (Fonte: MINED/DNER, 1997)
Responsabilidades Gerais:

Servir de ponto de contacto tnico com aproximadamente quinze grupos de camponeses
dentro do sistema participativo de desenvolvimento tecnoldgico, reunindo
sistematicamente com eles para estimular e apoia-los na identificagio de factores
limitantes, na verificagfio pratica de opg¢des para aumentar a produg3o e ingresso familiar
e na difusdo de novas tecnologias entre produtores.

Responsabilidades Especificas:

Identificar dentro de sua 4rea de actuag3o os grupos sociais existentes e potenciais para
servirem como grupos de contacto.

Através de um processo continuo de observagio e em conjunto com os camponeses,
identificar os factores limitantes ao aumento de produg3o e ingresso da unidade familiar.

Ajudar o grupo de contacto em articular os seus problemas e definir op¢des tecnologicas
possivels para contorné-los, identificando areas de actuag3o imediata para o programa de
extens#o e outros objectivos de médio prazo.

Orientar e servir de catalisador aos camponeses na instalagio, dentro de suas machambas,
de um numero elevado de campos individuais de demonstragfio e na monitoria e avaliagio
dos resultados.

Participar na selecgdo de 4reas para campos de experimentagio e no desenho e avaliagio
de ensaios de investigagio realizados por investigadores € técnicos ramais.

Servir de catalisador e facilitador da troca lateral de informagdes entre camponeses, -
comegando com os grupos de contacto, sobre os resultados dos campos de demonstragio
e outras opgdes tecnoldgicas.

Participar em reunides quinzenais de formag#o ¢ revisdo de tecnologias com produtores e
técnicos ramais, onde serdo tratados também os problemas de ordem funcional.

Quando programado, participar em reunides de nivel distrital ou provincial de revisio de
tecnologias com produtores, investigadores e técnicos ramais, transmitindo os seus
conhecimentos dos sistemas de produgiio, factores limitantes e resultados verificados da
aplicagio de opgdes tecnolégicas por parte de seus grupos de contacto.

Empenhar-se no melhoramento constante de seu préprio conhecimento profissional e sua
habilidade de apoiar os camponeses em identificar problemas e testar possiveis solugdes e
em articular esta perspectiva aos demais elementos do sistema.
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C.F.P.AS/DNA- FORMACAO DE TECNICOS BASICOS DE DIPLOMA
- PROFISSIONAL DE PARTICIPACAO COMUTARIA

2. Plano de Estudos

Plano do Processo Docente
ESPECIALIDADE: Participagdo Comunitaria

NIiVEL DO GRADUADO: Diploma Profissional de Participagdo Comunitaria
CURSO: Diurno

DURAGAO DA FORMAGAO: 1 Ano

NIVEL DE INGRESSO: 9%, Classe ou Equivalente

TOTAL DE HORAS | SEMESTRES/SEMANAS

] 1° SEM 2° SEM
DISCIPLINAS TOT | TEOR | PRAT SAM 18 18

Formacdo Basica Especifica
Estatistica

Orgamento

Informatica

Sub-Total:

Formagao da Especialidade
Diagndstico Rural Participativo
Geénero e Desenvolvimento
Metodologias de F ormagao
Métodos de Recolha de Dados
Quantitativos

Estudo sobre Comportamentos,
Atitudes e Praticas da
populagio

Educagdo Sanitaria

Gestédo de Pogos e Furos
Gestdo de Pequenos Sistemas
de Abastecimento de Aguas
Participacdo Comunitaria
Sub-Totai:
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ANEXO 5: GUAO DE QUESTOES DE ESTUDO PARA A ENTRVISTA

GUIAO PARA O 12 GRUPO (ESTUDANTES ESTAGIARIOS E PROFESSORES
DO IAB)

i.Identificac;ﬁo do grupo alvo das actividades de Extenséo rural

2.Processo de transmiss3o de conhecimentos na Extens&o rural

3.A investigagdo social, econémica e cultural e o planeamento das actividades de
Extensdo rural

4. Sistemas de produgio e a modermizagio na agricultura

5.0 processo de controlo e avaliagdo das actividades de Extenso rural

6.A contribuigio da Extensfio rural na economia familiar

GUIAO PARA O 22 GRUPO(EXTENSIONISTAS E CAMPONESES DE
BOANE)

1.A natureza do trabalho dos extensionistas com os camponeses da regiio

2.A participagio dos extensionistas na promogio da autogestido da comunidade sobre os
SEus recursos

3.A Extensdo rural e os agricultores do sector privado

4.0 acompanhamento ¢ a avaliacdo das actividades de extensdo rural




ANEXO 6:QUESTOES DA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA
QUESTOES AO O 12 GRUPO (ALUNOS E PROFESSORES DO IAB)

1.Identifica¢do do grupo alve das actividades de extensdo rural
1.1.0nde sdo realizadas as actividades de extensdo rura.l?
1.2.Porqué s#o realizads nestes locais? .

1.3.Quais os possiveis beneficiarios dessas actividades?

1.4.Quais deles sio prioritarios?

2.Processo de transmissiio de conhecimentos na extensio rural

2.1.Como ¢ que os servicos de extensio encontram os camponeses com quem
trabalham?

2.2.De que maneira se da informagdes de extensdo rural aos camponeses?

2.3.Como ¢ que os camponeses respondem as informagdes dadas pelos extensionistas?

2.4.Entre os camponeses como acontece a troca de informagdes de extenso rural?

3.A investigacdo social, econémica e cultural e o planeamento das actividades de
extensdo rural

3.1.Para os trabalhos de extensdo rural, que éspectos dos camponeses precisam saber |
antes da intervengdo?

3.2.Como se consegue ter as informagdes a respeito desses aspectos?

3.3.De que manetra sio preparadas as actividades de extens3o rural?

4.Sistemas de produciio e a modernizagdo na agricultura

4.1.Que agricultura se pratica na zona onde os extensionistas trabalham?

4.2.H4 alguns constrangimentos nessa agricultura?

4.3.Que transformagdes séio necessarias para ultrapassar esses constrangimentos? Como

executa-las?

5.0 processo de controlo e avaliagdo das actividades de extensdo rural
5.1.Como se pode ver a maneira como corem os trabalhos de extenso rural no campo?
5.2.Como saber se ocorrem como previsto nos planos de trabalho?

6.A contribui¢fio da extensdo rural na economia familiar




,

6.1.Que ajuda a extens@io rural da aos camponeses, suas familias e comunidade na

gestdo dos seus recursos?
ANEXO 6: (CONTINUACAO)

QUESTOES AO O 22 GRUPO (EXTENSIONISTAS E CAMPONESES)

1.A natureza do trabalho dos extensionistas com os camponeses da regifio
1.1.Trabalham com alguns camponeses(extensionistas) nesta regido?

1.2.Como ¢ feito o trabalho?

1.3.De que maneira os camponeses(extensionistas) recebem e ou/enviam as suas

mensagens no dmbito das actividades de extensio rural?

2.A participaciio dos extensionistas na promogio da autogestdo da comunidade
sobre os seus recursos |

2.1.Para além do que se produz aqui, ha mais outros produtos colhidos na terra? Quais?
2.2.Como ¢ controlada a utilizag3o desses produtos?

2.3.0 que ¢ que os extensionistas fazem em torno do controlo da utiliza¢io desses

produtos?

3.A extensio rural e os agricultores do sector privado
3.1.Existem agricultores privados por nesta regido?

3.2.Que relagoes eles estabelecem com os extensionistas?

4.0 acompanhamento e a avalia¢do das actividades de extensdo rural

4.1.Como € que os camponeses(extensionistgs) sabem do decorrer das actividades de
extensdo rural ?

4.2.Como é que os camponeses(extensionistas) sabem se as actividades de extensio

rural decorrem bem ou nio?



