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RESUMO DA TESE

O presente estudo estabelece uma relagio entre o tamanho da forca de |
trabalho e a sua insercdo no mercado laboral, na localidade urbana n°3. Este
objectivo geral foi alcangado tendo em conta a andlise da estrutura do mercado e das
caracteristicas da for¢a de trabalho. O que é predominante é a existéncia de
actividades precarias, caracterizadas principalmente pelo pequeno comércio informal
e pela agricultura de subsisténcia. Estas duas actividades constituem a base de
sobrevivéncia da maioria dos agregados familiares desta 4rea.

Quanto a estrutura, o trabalho estd dividido em cinco capitulos:

O primeiro capitulo ¢ dedicado a introdugdo. Aqui se abordam questdes
relacionadas com o titulo do trabalho, sio definidos os objectivos geral e especificos,
os principais pressupostos, os aspectos metodoldgicos e os aspectos limitantes para o
trabalho.

O segundo capitulo refere-se ao marco tedrico conceptual. Neste capitulo faz-
se uma abordagem dos aspectos teérico-cénceptuais do tema, com ajuda da revisdo
bibliografica.

No terceiro capitulo faz-se o enquadramento geografico da édrea de estudo ¢ a
sua caracterizacio do ponto de vista fisico-natural e sécio-econdmico, assim como se
destacam alguns aspectos referentes a populagdo. .

O aspecto central do trabalho foi abordado no quarto capitulo, o qual se refere
a dindmica da forga de trabalho. Nele, estdo focalizadas todas as caracteristicas do
mercado laboral e da forga de trabalho e as formas como estas duas componentes se

interrelacionam, assim como o peso de cada um dos sectores de actividade.




No quinto capitulo se apresentam as conclusdes. Assim, constata-se que,
dentre os ramos de actividade, a agricultura acolhe a maior parte da forca de
trabalho, seguindo-se o comércio (basicamente, o informal). Mas, quando se analisa
a distribuigiio da for¢a de trabalho por sectores de actividade, chega-se a conclusdo
que o sector terciario € o que absorve a maioria da forga de trabalho dado a que, para
além do comércio informal, também fazem parte os demais ramos que Sg dedicam
aos servigos. Por fim, venfica-se que a forga de trabalho infantil tem uma

participagdo significativa no mercado laboral informal.
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1. INTRODUCAO

O trabalho que ora se apresenta faz uma analise da utilizagdo da forgca de
trabalho na Localidade Urbana n°3, a qual faz parte das trés localidades urbanas da
cidade de Chimoio. A analise tem como base o exame da estrutura do mercado
laboral e do grau de ocupagdo da forga de trabalho em cada um dos sectores de
actividade.

O emprego ¢ um indicador fundamental do nivel de desenvolvimento de
qualquer tipo de economia, ¢ este deve ser planificado tendo em conta o crescimento
da populagdo € a sua composigio por sexo e idade.

Em Mocambique, assiste-se a um declinio gradual da taxa de mortalidade
enquanto que a taxa de natalidade tende a manter ritmos relativamente constantes, o
que, associado ao processo do éxodo rural motivado por factores de ordem politica e
s6cio-econdmica, contribui para um crescimento rapido da populagio urbana e, como
consequéncia, da respectiva for¢a de trabatho que, muitas das vezes, excede as
oportunidades de emprego.

A area de estudo € caracterizada pela coexisténcia de dois espagos distintos: o

primeiro, que ¢ menor, apresenta-se com caracteristicas de area urbana, que é o

prolongamento do centro da cidade, no sentido Norte-Sul, enquanto que o segundo

demonstra caracteristicas de area rural e ¢ constituido pelos bairros periféricos. Ou
seja, observa-se na drea de estudo, uma coexisténcia dos sectores primario
(caracterizado pela agricultura familiar), secundario e terciario (onde o secundario
estd praticamente dependente da fabrica da Textifrica e este ultimo caracterizado

essencialmente pelo comércio informal).




Nesta Optica, o trabalho centra-se na analise das formas como a forga de
trabalho se encontra enquadrada nos sectores de actividade ja referidos, tendo em

conta a estrutura do mercado laboral e o tamanho da forga de trabalho.




1.1. OBJECTIVOS

1.1.1. Objectivo geral

Este trabalho tem como objectivo geral o estudo da relagiio entre o tamanho

da forga de trabalho e a sua insergdo no mercado laboral.

1.1.2. Objectivos especificos

Em termos especificos o trabalho pretende:
.caracterizar a estrutura socio-econdmica da Localidade Urbana n°® 3
{LU3}), na cidéde de Chimoio;
avaliar o impacto do crescimento e do tamanho da populagio na oferta de
forga de trabaiho;
estudar as caracteristicas da forga de trabalho ocupada nos trés sectores
de actividade (primario, secundario e terciério);
identificar o sector-chave para a economia das familias;
analisar o papel do sector informal na absorgdo da for¢a de trabalho;

identificar as principais caracteristicas da miio-de-obra no sector informal.




1.2. PRESSUPOSTOS

® Na sua maioria, as familias da LU3 dispdem de condi¢des bastante
precdrias no que se refere a habitagfio, a fontes de abastecimento de 4gua,
electricidade, etc., o que sugere que elas estejam a praticar actividades de

baixo rendimento.

As caracteristicas fisico-naturais indicam que na 4rea de estudo e nos seus
arredores predomina um alto potencial agro-ecolégico, facto que,
associado as condigdes sécio-econdmicas da populagio, leva a que maior

parte da forga de trabathc se dedique a agriculwra.

A fébrica da Textafrica do Chimoio é um aspecto de destaque na LU3. A
sua existéncia nesta drea contribui para que uma proporgio significativa

da forga de trabalho esteja ocupada no ramo da induistria.

O sector informal ¢ uma fonte importante na absorgiio da forga de
trabalho e a sua proliferagio resulta da fraca capacidade do sector formal

em absorver esta forca de trabalho.

Dado que o sector informal consiste no uso intensivo da forga de trabalho
erﬁ actividades de pequena escala, ligadas fundamentalmente ao comércio
informal, no auto-emprego' dos trabalhadores, com poucas habilidades
técnico-profissionais e com salérios relativamente baixos, muitas familias
tendem a envolver a mio-de-obra infantil neste sector, como estratégia de

incrementar as suas receitas.

' Refere-se 4 uma situagio em que o trabalhador esta empregado em regime de conta propria.
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1.3. METODOLOGIA

Com vista a alcangar os objectivos definidos, a execussio do trabalho

obedeceu os seguintes procedimentos metodoldgicos:

¢ Revisdo bibliogrifica

A revisdo bibliografica consistiu na recblha e leitura do material bibliografico
que trata de assuntos relacionados com o tema, o que permitiu a elaboragdo do marco
teorico. A revisdo bibliografica permitiu ainda a elaboragdo do questiondrio e do

guido das entrevistas.

e DMétodo cartografico
Através do método cartogrifico foi possivel fazer a delimitagio da drea de
estudo. O método cartografico possibilitou a identificagiio das unidades estatisticas

basicas sobre as quais foram realizados os inquéritos e as entrevistas.

¢ Observacio
A observagio "in loco" da area de estudo permitiu a compreensio da
interacgo dos fendmenos que estio ocorrendo no campo, como sejam as relagdes
que se estabelecem entre as actividades econdémicas praticadas pelas populagdes e as
suas condig¢des, do ponto de vista das infra-estruturas, como sejam: condig¢des de
habitagdo, principais mercados existentes, fontes predominantes de abastecimento de
agua, etc.. A observagio serviu de base para a realizagio do trabalho de campo,

através do inquérito ¢ entrevistas, com recurso 2 técnica de amostragem:




Inquérito, permitiu a recolha de dados quantitativos da populagao assim
como de algumas caracteristicas socio-economicas. A unidade base do
inquérito foi o agregado familiar. Segundo a INE (1997:4), agregado familiar
“"é todo o grupo de pessoas ligadas ou ndo por lagos de parentesco, que
vivem na mesma casa e compartilham as despesas da casa. Se numa casa
existirem dependéncias ou quarlos ocupados pelos empregados domésticos
com suas familias ou alugados a uma outra familia, estes grupos devem ser
considerados como agregados independentes”. O inquérito abrangiu uma
amostra de 240 agregados familiares, distribuidos por 11 bairros. Para
garantir a qualidade da informagdo recolhida, foram adoptados alguns
critérios fundamentais para a selecgdo dos inquiridores: ter um nivel minimo
de escolaridade aceitavel. Para isso, 0 inquiridor devia ter concluido no
minimo o nivel basico. Com efeito, a maioria dos inquiridores ja tinha
concluido o nivel médio e os restantes encontravam-se a frequenta-lo. O
outro critério foi a participagdo no IIRGPH. Isto se deve ao facto de algumas
perguntas do inquérito serem semelhantes as do boletim do IIRGPH.
As Entrevistas foram dirigidas aos informadores-chave, ¢ tinham o proposito
de captar a percepgio das pessoas sobre o problema em estudo. Para tal foram
elaboradas perguntas estruturadas e semi-estruturadas. A informagfo captada
pelas entrevistas foi qualizativa e serviu de complemento a informagdo
recolhida pelo inquérito. Enquanto que 0 inquérito foi realizado por
inquiridores seleccionados segundo alguns critérios (nivel de escolaridade e
participagdo no censo), as entrevistas foram conduzidas pelo autor do

trabalho. Os entrevistados foram: o administrador da LU3, os secretarios dos




bairros da LU3, o chefe dos recursos humanos da fabrica da Textafrica e

alguns funcionarios da Delegagio Provincial de Estatistica de Manica.

¢ Meétodo estatistico

O método estatistico consistiu no processamento, analise ¢ interpretagio da
informagdo do inquérito. Para efeitos do processamento, fez-se primeiro a
codificaggo das perguntas abertas e depois seguiu-se a digitacio de toda a
informagdo com auxilio do programa Microsoft Access. O método estatistico
permitiu ¢ cruzamento das varidveis consideradas essenciais para o estudo, tendo

assim facilitado a sua interpretagio.

e Método comparativo
'O método comparativo permitiu uma confrontagio dos resultados do estudo
com dados de alguns paises, referentes 4 ocupagio da forga de trabalho (como por

exemplo, informagfio sobre distribuigio da forga de trabalho por sectores de

actividade, taxas de participagio, etc.). -




1.4. ASPECTOS LIMITANTES

A érea de estudo, a LU3 da cidade de Chimoio, ¢ constituida por 11 bairros.
A pesquisa bibliografica, realizada antes do trabalho de campo, indica que a cidade
de Chimoio esti, administrativamente, dividida em seis localidades urbanas:
Chimoio-sede, Chinfura, Francisco Manyanga, Nhamaonha, Nhamadjessa e 25 de
Junho. A localidade urbana Francisco Manyanga foi a que previamente definiu-se
como 4rea de estudo. As informagdes obtidas do terreno, tanto da administragio local
como da Delegacdo Provincial de Estatistica de Manica, indicam que a 4rea de
estudo, "localidade urbana Francisco Manyanga” (de acordo com a bibliografia), é

designada por "localidade urbana n°3". Segundo as mesmas fontes, a localidade

“urbana n°3 surge como resultado da unificagdo das localidades urbanas Francisco

Manyanga (com oito bairros) € Nhamaonha {com apenas trés bairros). Assim, a
cidade de Chimoio encontra-se dividida, do ponto de vista administrativo, em trés
localidades urbanas (Localidades urbanas n°1, 2 e 3) (DNE, 1996).

Um outro aspecto limitante na realizagio deste éstudo prende-se com a
determinagdo do tamanho da amostra para o inquérito. A definicdo do tamanho da
amostra requer o conhecimento prévio do tamanho da populagdo da 4rea de estudo.
O inquérito para este estudo teve como unidade base da amostra o agregado familiar.
As dificildades encontradas na estimagdo do tamanho da amostra resultaram da falta
de informagdo sobre o numero de agregados familiares da 4rea de estudo, apesar de
se terem feitas consultas na Delegagfo Provincial de Estatistica de Manica,
instituigdo responsdvel pela produgdo deste tipo de informacgdo. Os resultados
preliminares do IIRGPH ai dispo_niveis, continham, entre outras informagdes
importantes, o nlimero total da populagdo, desagregada em bairros e por sexo, ndo

apresentando, portanto, o nimero de agregados familiares. Isto levou a que se




estimasse aleatoriamente uma amostra de 240 agregados familiares para toda a area\{
de estudo. A estimagio desta amostra teve como base o niimero da populagio da area
de estudo (80.522 habitantes?). E, partindo-se do principio de que, em Mogambique,
o nimero médio de membros de agregados familiares nas areas urbanas é de cinco
pessoas ¢ nas areas rurais é de sete pessoas (DNE, 1996), assumiu-se que o tamanho
médio do AF na LU3 ¢é de 7 pessoas, pelo facto de as caracteristicas desta localidade
serem tipicamente rurais. Uma vez estimado o tamanho médio do AF e conhecido o
numero da populagdo total, foi possivel fazer alguma inferéncia sobre o niimero dos
AF da localidade e, assim, determinar o tamanho da amostra que representa 10% do
universo dos AF. Esiza amostra considera-se representativa. Contudo, ¢ imporiante
lembrar que a quahdade da informagio depende, nio s6 do tamanho da amostra. mas
também da forma como ela é seleccionada.

Mais um aspecto que pode ter afectado a qualidade da informagio estd
relacionado com o momento em que se realizou o inquérito. O inquérito teve lugar na
¢poca da campanha agricola, em que muitos membros de alguns agregados
familiares encontravam-se nas suas machambas. Assim, era frequente encontrar
apenas criangas nas casas, sem capacidades para responder pelos ausentes,
principalmente no que diz respeito a infonﬁac;ﬁo sobre a idade. Sabe-se, pois, que a
idade € uma das variaveis mais importantes do ponto de vista demografico, dado que
qualquer tipo de anéli_se demografica resulta do cruzamento da idade com outras
varidveis. Mesmo nos casos em que todos membros do agregado familiar se achavam
presentes era comum encontrar alguns respondentes que ndo conheciam a sua idade e
muito menos a dos outros membros. Isto nfo se limitou apenas 4 idade mas também

a outras informagdes em que o respondente representava os restantes membros do

? Segundo declaragdes das entidades locais, este nimero de populagio teria reduzido bastante, devido
a0 regresso de mwitas familias as suas zonas de origem, principalmente nos bairros periféricos.




agregado. Como observam Martine & Arias®, citados por Maunze (1997), o
respondente na familia, nem sempre ¢ a pessoa sobre a qual a informagio é solicitada
¢, consequentemente, os dados colectados podem n3o corresponder exactamente a
realidade.

Além dos aspectos ji indicados, deve-se assinalar também o problema da
falta de dados referentes a anos anteriores sobre aspectos ligados a dinimica da

populagdo e forga de trabalho, 0 que ndo permitiu fazer uma analise retrospectiva.

* Martine, George & Arias, Alfonso (1987) "A evolugdo do emprego no campo", Revista Brasileira
de Estudos de Populagio, Voluma 4, n°2, Jutho/Dezembro, 1987, pp. 39-73.

10




2. MARCO TEORICO CONCEPTUAL

Segundo Santos (1989:36), "se o conjunto dos paises subdesenvolvidos
conhece um aumento demogrdfico notdvel qualificado como explosdo demogrdfica,
a populagdo urbana tem uma 1axa de crescimento bem superior a do conjunto da
populagdo”, uma vez que, contrariamente 4 populagdo niio urbana (que cresce quase
unicamente devido ao excedente dos nascimentos sobre as mortes), a populagio das
cidades conta ndo apenas com o crescimento natural, como também com um
contingente migratério das zonas rurais, o que confere a estes paises um notavel
crescimento da proporgdo da populagdo vivendo nas cidades.

Rogers & Williamson®, citados por Bradshaw & Noonan (1997), referem que
a explosdo urbana nos actuais paises do Terceiro Mundo hao passa da evolugio da
sociedade, durante a sua formagdo estrutural, duma economia agriria para uma

economia industrial. De facto Kelley & Williamson®

, citados por Bradshaw &
Noonan (1997), afirmam que a industrializagdo (e o crescimento do emprego
manufacturado) foi 0 motor da urbaniza¢do e continuara a sé-lo no futuro.

A nog¢do de urbanizagdo leva em conta a taxa -Ele crescim;anto da'populagﬁo o
urbana, que representa o crescimento da populagio vivendo nas areas urbanas, e a
taxa de urbanizagio, que mostra a urbanizagdo como mudangas estruturais no espago
e no tempo (Santos, 1989). Pode-se, entdo, assumir que a populagiio urbana cresce
pelo efeito combinado de trés componentes principais (FNUAP, 1996):

i) o saldo migratério interno entre as zonas rurais e urbanas (que

geralmente favorece as zonas urbanas) e o saldo migratério

internacional entre as zonas urbanas de um pais e de outros paises;

' Rogers, Andrei and Williamson, Jeffrey (1982), "Migration, Urbanization, and Third World
Development: An Overview", Economic Development and Cultural Change, 30: 463-82.

* Kelley, Allen and Williamson, Jeffrey (1984), What Drives Third World City Growth? A
Dinamic General Equilibrium Appreach (Princeton: Princeton University Press).
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a reclassificagiio das 4reas rurais em urbanas e a anexagiio das
populagdes vizinhas as urbanas existentes;

o crescimento vegetativo da populagfio urbana que permanece como
tal, mais o crescimento da populagiio imigrante e o das populagdes
que se anexaram ou agregaram por reclassificaggo.

Em Mogambique, o processo de urbanizagio n3o obedece a uma transigdo
gradual do pais de uma economia agriria para uma economia industrial, como
sucedeu nos actuais paises desenvolvidos. Nestes, a transi¢io urbana ocorreu ao
ritmo de sucessivas revolugdes tecnoldgicas, levando a uma clara expansio da
populagio assalariada...(Aratdjo, 1957). No nosso pais, ele ocorre pela capacidade de
atracgdio das cidades e pele reclassificagdo administrativa ocorrida depeis da
independéncia nacional (DNE, 1995). Deve-se assinalar que a urbanizagdo,
independentemente do processo que lhe dé efeito, deve ser acompanhado por uma
-série de condigdes, algumas das quais associadas com a criagio de mercados laborais
para uﬁa forga de trabalho® em constante crescimento. No conjunto da for¢a de
trabatho se incluem os empregadores, trabalhadores por conta prépria, trabalhadores
familiares sem remuneragio, os que procuram novo emprego, 0s que procuram
emprego pela primeira vez, entre outros.

.O tamanho da forga de trabalho disponivel para a produgio de bens
econdmicos numa sociedade é determinada por uma variedade de factores
(demograficos, econdmicos e sociais), 0 mais importante dos quais se a#socia com 2
estrutura e tamanho da populagio (Clarke, 1972; United Nations, 1953). O

crescimento da forga de trabalho conhece ritmos bastante diferentes entre os paises

% O conceito de forga de trabatho abarca todas as pessoas que estio ocupadas ou desocupadas ¢ que
estdo activamente buscando trabalho em qualquer oportunidade durante este lapso (Farooq, 1986).
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desenvolvidos e os em desenvolvimento: uma das caracteristicas das economias
menos desenvolvidas do mundo ¢ o rapido crescimento da populagio urbana e da
forga de trabalho urbana, combinado com um crescimento muito lento das
oportunidades de emprego. Um exemplo elucidativo é o que se assiste em
Mogambique, onde o excedente da forga de trabalho deriva, por um lado, do alto
indice de migrag@o rural-urbana de uma populagdo com poucas ou sem quaisquer
qualificagdes para se integrar no mercado laboral, e, por outro, do atraso geral da
economia, resultando dai a fraca capacidade de criagio de mercados laborais.

Nas regides em desenvolvimento, as taxas de desemprego aberto s3o
elevadas. e uma grands propor¢do dos wabalhadores empregados dessmpennam
actividades de baixa produtividade, com baixos salarios. Existe um aumento das
actividades precarias ¢ sub-remuneradas, em particular entre as mulheres. o que,
conjuntamente com o desemprego, provoca um rapido aumento de familias em
situagdo de pobreza. A esta situagdio estio os tipos de actividade que constituem a
base econdémica de cada pais, como sejam: a agricultura, a industria, os Servigos, etc..
Mas, deve-se dizer que qualquer tipo de economiia se depara com uma multiplicidade
de actividades que nela se desenvolvem.

Para fins de andlise, George, citado por Maunze (1997), baseando-se no
sistema ternario de Colin Clark e Fourastié, agrupa as actividades econdmicas em
trés sectores: sector primdrio, que compreende o conjunto das profissdes que tém por
objectivo a produgio de matérias brutas directa ou indirectamente consumiveis ou

utilizéveis (actividades agricolas, trabalho das pedreiras e das minas e pescas); sector

- secunddrio, que engloba todas as profissGes que contribuem para uma transformagio

de produtos brutos em produtos elaborados, qualquer que seja o seu destino (material

de equipamento, produtos de uso € de consumo, semi-produtos reintroduzidos




noutras séries de transformagéo, auxiliares de produgdo, etc., ou seja, as actividades
artesanais e industriais, com excepgao das mineiras e de outras industrias de extragéo
de matérias-primas brutas); e sector tercidrio, que envolve actividades multiplas,
denominadas "servigos" (transportes, formagdo escolar e universitaria, investigado
cientifica, turismo, servigos pessoais, servigos hospitalares e médicos, actividades
culturais, policia, comércio, banca, informagio, seguros, gestio de empresas,
contencioso, profissdes juridicas, etc.). De acordo com esta classificagdo, pode-se
dizer que o sector primirio € o predominante na maioria dos paises em
desenvolvimento em que Mogambique faz parte.

Uma das caracteristicas dos mercados laborais urbanos nos paises em
desenvolvimento relaciona-se com ¢ grau de segmentacdo dos sectores, onde o sector
moderno consiste geralmente em actividades industriais e de servigos, com o uso
intensivo de capital fisico € humano ¢ com saldrios relativamente altos, enquanto que
o sector informal consiste no uso ‘ntensive da forga de trabalho em actividades de
pequena escala, ligadas fundamentalmente ao comércio informal, € no auto-emprego
dos trabalhadores, requerendo assim poucas habilidades técnico-profissionais e
conferindo salarios relativamente baixos.

Desta forma, a distingdo chave entre os sectores é que a taxa de retorno ao
mercado laboral nas actividades informais é determinada principalmente pelas
condi¢des de oferta e procura, enquanto que as imperfeicdes do mercado tendem a
limitar a flexibilidade dos salarios no sector moderno, gerando desemprego e
expandindo desta forma o sector informal.

Grande parte da forga de trabalho que ndo pode ser absorvida pelo emprego

formal resulta do alto indice de migragdo rural-urbana que €, por si mesma,
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consequéncia dos crescentes diferenciais dos saldrios liquidos esperados (Métsebula
& Sethuraman, citados bor Matsebula, 1996).

Nesta dptica, enquanto que o sector formal tem revelado a sua incapacidade
em criar suficientes oportunidades de emprego para absorver todos aqueles que
desejamn e s3io capazes de trabalhar, o sector informal, por seu turno, tem estado a
absorver quantidades crescentes de novos membros da forga de trabalho urbana. De
facto, numa perspectiva geral, foi observado pela ILO (1990) que grande parte da
nova for¢a de trabalho urbana nio estd sendo absorvida pelo sector formal da
economia (como foi o caso dos actuais paises industrializados durante o estigio
correspondente de desenvolvimento), mas sim em actividades de pequena escala
conhecidas por sector informal que pouco era conhecido.

Tendo-se observado qudo as actividades informais podem actuar como pdra-
choque contra o desemprego, do ponto de vista individual, pode-se sustentar que a
economia informal surge para contrariar os efeitos do crescimento do desemprego
urbano. Na realidade, "a economia informal, com sua énfase em actividades
tercidrias, pode estar a se desenvolver a uma proporgdo mais rdpida do que a dos
outros sectores da economia" (Hart: 1973:66-70).

Em Mogambique, onde, com o fim da guerra civil, foram levados a cabo
programas de reajustamento estrutural, assiste-se, em termos de implicagdes
imediatas, a uma contragdo dos mercados laborais, levando a que grande parte da
populagdo recorra ao sector informal como sua base de subsisténcia. O ritmo de
crescimento da economia do pais, ndo ¢ ainda suficiente para absorver toda a forga

de trabalho que anualmente procura emprego. Por outro lado, o processo de

' restruturagdo das empresas e as politicas de reforma macro-econdmica em curso no




pais tém levadc; a diminuicdo do emprego no sector formal, embora se destinem 3
promogdo do desenvolvimento economico geral.

Assim, na localidade urbana n°3, para além da predominéncia da actividade
agricola, assiste-se também a proliferacdo de comerciantes informais. A expansdo do
sector informal nesta drea, 4 semelhanga do que sucede em todo o pais, resulta em
grande medida da fraca capacidade do sector formal em proporcicnar empregos
suficientes para uma for¢a de traballgo em constante crescimento.

Como observa Haan’, citado por Matsebula (1996), o sector informal joga um
papel importante em muitos paises em desenvolvimento, na provisio de empregos e

oportunidades de rendimento para a forga de trabalho urbana.
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3. AREA DE ESTUDO

3.1. LOCALIZACAO GEOGRAFICA

A cidade de Chimoio, capital provincial de Manica, localiza-se no centro do
pais. Administrativamente, a cidade de Chimoio estd dividida em Localidades
Urbanas ¢ estas em Bairros que, por sua vez, se encontram divididos em quarteirdes.
Ao nivel da cidade existem trés Localidades Urbanas: Localidades Urbanas N® 1,2 e
3. A julgar pelo nimero de bairros, a Localidade Urbana N°2 é a que maior niimero
possui (12 bairros), sendo seguida pelas Localidades Urbanas N°3 (11 bairros) e,
finalmente, N°1 (10 bairros) (INE/IIRGPH, 1997).

A érea de estudo faz parte da Localidade Urbana N®3. Dentre vérios aspectos
que identificam esta area, o complexo industrial da Textafrica é o mais importante.

Do ponto de vista geografico, a cidade de Chimoio fica situada ao longo do
corredor da Beira e se circunscreve no distrito de Chimoio. Ela abrange uma zona
<;entral ¢ bairros residenciais suburbanos e periféricos, com uma superficie total de
174Kn¥*. Astronomicamente, a cidade de Chimoio se situa entre 19°04' ¢ 19°12' de
latitude Sul, assim como entre 33°25' e 33°32' de longitude Este.

A area de estudo - Localidade Urbana N°3 - encontra-se localizada a Sudeste
da cidade e ¢ cortada pelo corredor da Beira no seu extremo Norte. Os seus limites
sd0, a Norte, Localidade Urbana N°2, a Sul e Este, o distrito de Chimoio ¢ a Oeste,

Localidade Urbana N°I.




3.2. CARACTERISTICAS FISICO-NATURAIS

Uma abordagem sobre as caracteristicas fisico-naturais permite identificar as
influéncias que se estabelecem entre os recursos naturais, os aspectos sdcio-
econdmicos e as condi¢des de utilizagdo destes recursos. De facto, o conhecimento
da situagdo das condigbes fisico-naturais ¢ vital para a humanidade, que ¢ tanto
utilizadora como gestora dos recursos. Deve-se salientar que todos os processos

1sicos-niafurals que ocorrem na area de esiudo (Localidade Urbana N°3) sio

extensivos a toda cidade de Chimoio.

3.2.1. Geomorfologia

Morfologicamente, distinguem-se em Mogambique os planaltos médios, com
altitudes compreendidas entre 200 e 500m, € os altiplanaltos, entre 500 e 1000m. A
cidade de Chimoio pode ser enquadrada nos aItip]analtés (Barca & Santos, 1992;
Westerink, 1995). Os planaltos encontram a sua maior extensio nas regides Norte e
Centro do pais, ocupando cerca de dois tergos do territério nacional, o que perfaz
cerca de 500Km? de superficie. A cidade de Chimoio faz parte da zona
subcontinental qﬁe compreende planaltos de niveis diferentes com uma origem
tecténica, formada por rochas do precambrico de soco cristaiino, cuja altitude varia
de 500 a 750m (Westerink, 1995). A sua estrutura foi, em muito, determinada pela
paisagem bastante acidentada. "Situa-se numa linka de cumeira entre duas bacias
hidrograficas, a do rio Piingue, a Norte, e a do Revué, a Sul" (CMC, 1974:6).

Duma forma geral, pode-se dizer que o geo-relevo da area de estudo é

formado por planaltos que se estendem no sentido Norte-Sul, alongando-se até junto




da fronteira com o Zimbabwe, onde é interrompido por montanhas. Com base no

. Atlas Geografico (1986), Chimoio compreende superficies dos cumes e cristas de

origem erosivo-desnudada,

3.2.2. Solos

Mogambique apresenta uma notoria variedade de solos. As condi¢bes
geoldgicas e o tipo de clima sio factores que influem bastante nas caracteristicas dos
s0i0s. Do poﬁto de vista geoldgico, a cidade de Chmoic apresenta-se com rochas do
upo gnaisse € granitos e um clima modificado pela alutude.

Na regido Centro do pais, os solos franco-argilosos-arenosos-avermelhados
sdo os predominantes, mas existem consideraveis extensdes de outras variedades de
solos (Barca & Santos, 1992).

De acordo com o mapa de solos, a escala 1:250.000, do Departamento de
Terra € Agua do INIA (1995), a cidade de Chimoio apresenta solos que variam de
Franco- argiloso-arenosos a camadas de areia e franca, com cores vermelha, castanha
¢ preta. A drenagem varia com a proporgdo de areia existente no solo, sendo boa,
onde esta € maior, e moderada e m4, onde a propor¢io de unidades arenosas € média

e baixa, respectivamente. A profundidade efectiva vai de 50 4 120m.
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3.2.3. Clima

A maior parte do territério mogambicano localiza-se na zona intertropical, o
que lhe confere naturalmente um clima do tipo tropical.

A zona central localiza-se entre os paralelos 16° e 20°S. Nesta zona, onde se
enquadra Chimoio, observam-se grandes aguaceiros, trovoadas e ventos, de
Dezembro a Margo, resultantes de ciclones tropicais que chegam a costa
mogambicana ja muito enfraquecidas. A regido de Chimoio regista, como algumas
outras do centro do pais, dois a quatro meses quentes ou opressivos. "Ela faz parte
das regioes em que. de Dezemdbro ¢ Margo (ou, pelo menos, de Janeirc c Favereirs;
as temperatutras s@o eievadas ¢ a humidade relativa vai além de 83757 {Boizc.
1971:40-44; INPFH, 1981:6).

Os valores de temperatura (média anual) apresentam variagio regionai dzvido
a interferéncia de factores como aititude, continentalidade e, sobretudo, relevo. As
temperaturas médias mais baixas do pais (inferiores a 20 e 18°C) distribuem-se
obviamente belas regides mais altas. O relevo ¢ igualmeﬁte ir;lportante na variagao
da pluviosidade, podendo originar maior ou menor pluviosidade conforme os casos
de relevo com elevadas ou com baixas altitudes.

Sendo assim, e devido ao seu relevo, a cidade de Chimoio pertence ao clima
tropical de altitlide, caracteristico das zonas de altitudes mais elevadas, menos
quentes, com temperaturas médias anuais geralmente inferiores a 22°C (Barca &
Santos, 1992). Segundo os dados meteorolégicos reportados por Westerink (1995),
Chimoio apresenta uma temperatura média anual da ordem dos 21,5°C, com os
extremos situados nos meses de Julho (17,4°C) e Fevereiro (24,0°C), e um indice
pluviométrico de 1068mm, com um méximo de 227mm, em Janeiro, € um minimo

de 14mm, em Julho.
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3.3 CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS

A cidade de Chimoio, localizada no centro da provincia de Manica, é
atravessada pelo eixo rodo-ferroviario Beira-Zimbabwe {corredor da Beira), o que
the confere, economicamente, uma posigao estratégica.

A Localidade Urbana N°3 (L.U.3) encontra-se localizada a Sudeste da cidade,
e ¢ igualmente atravessada pelo corredor da Beira. E nesta 4rea que se localiza o
complexo industrial da Textafrica® ¢ da EMMA?, que, duma forma geral, constituem
um aspecto de relevo na area.

A 4rea de estudo (L.U.3), com uma populagdo de cerca de 80.522 habitantes,
€ a mais populosa da cidade, comparada com as localidades urbanas N* | (com
40.049) e 2 (com 49.954) (INE/IIRGPH, 1997).

Em termos de condigdes sdcio-econdniicas, as habitagdes sdo, na sua maioria,
construidas de material ;;recério. Segundo cbservagdes feitas na area, muitas casas
sdo feitas de blocos de adobe com cobertura de capim. As casas de material
definitivo encontram-se concentradas no Bairro Residencial da Textafrica'® e no
Bairro 4. O Bairro 4 ¢ relativamente recente na cidade de Chimoio. Contudo, mesmo .

ao nivel destes bairros, as casas precarias, construidas de material local, s3o as mais

* Segundo informagdes do chefe da seccio dos recursos humanos (Sr. José Sande dos Santos) a
fabrica da Textéfrica ¢ o maior complexo téxtil do pais. A Fibrica Téxtil de Mocuba na provincia da
Zambézia, que nfio chegou a funcionar, é que seria a maior,

> A EMMA (Empresa Mogambicana de Malhas), que é também uma Empresa Téxtil, ndc es1a
presentemente em funcionamento.

1 O Bairro Residencial da Textafrica compreende 4 zonas: A, B, Ce D. As zonas A e B sio de casas
de material definitivo. A zona A foi construida na década de 50 para os operarios e chamou-se Bairro
Salazar. A zona B foi a ampliagido da zona A na década de 60 tendo sido chamado Bairro Marcelo
Caetano. Na altura da Independéncia Nacional estas duas zonas passaram a chamar-se Bairro Popular
da Textifrica A e B. Com a extin¢3o do termo "popular”, na década de 80, esse nome passou para o
que actualmente se chama Bairro Residencial da Textafrica A e B. As zonas C e D que também
pertencem ao Bairro Residencial da Textafrica, sdo de casas de material precério, construidas pelas
proprias populagdes.




representativas. Cerca de 62% das casas sio de blocos de adobe € foram construidas

pelas proprias populagdes. De facto, 87% delas sdo propriedade dos seus ocupantes

(Graficos le 2).

Grafice :

Distribuicio percentual dos agregados familiares segundo o tipo de propriedade

de casa ocupada na LU3, cidade de Chimoio.
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Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999.




Gréfico 2

Distribui¢io percentual dos agregados familiares segundo o material de
construciio da casa na LU3, cidade de Chimoio.
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Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

Alguns bairros peiféricos tém na sua totalidade casas de material precario,
sdo os casos dos bairros Sitanha e Chiuanga. Nestes bairros nio existe energia
eléctrica, Mesmo nos restantes bairros, apenas uma menor proporgio da populagio

tem acesso a energia eléctrica (Grafico 3).




Grafico 3

Distribui¢fo perc;:ntual dos agregados familiares segundo o acesso a
electricidade na L. U3, cidade de Chimoio.
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Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

S6 11% do total dos AF tém acesso a electricidade, facto que se deve aos
problemas conjunturais, relacionados com as precarias condi¢des de habitagio, face a
vulneravel situagio socto-economica.

O abastecimento de agua € feito, quase exclusivamente, através de pogos
particulares, havendo poucos casos de bairros com 4gua canalizada, furos ou
fontenérios. No total existem um fontendrio e trinta € um furos, dos quais apenas
onze se encontram em funcionamento.

O Griéfico 4, a seguir, sugere claramente, que a maioria da populagio tem os
pogos como a sua principal fonte de abastecimento de agua. Os furos tém também
alguma relevancia, mas muito distante a dos pogos. De facto, mais de 75% dos AF
usam a 4dgua dos pogos. Os bairros desta area nfo estdo devidamente estruturados, o

que, de certa forma, dificulta o acesso a agua canalizada.




Grafico 4

Distribuicdo percentual dos agregados familiares segundo as fontes de obtencio
de 4gua na LU3, cidade de Chimoio.
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Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

Quanto aos mercados, na drea de estudo, é comum a existéncia de mercados
informais e a escassez dos formais. S6 existem 3 mercados formais contra um total
de 23 informais. A visita feita na area de estudo permitiu o registo de tantos outros
aglomerados de esquina, que, no entanto, no foram considerados mercados.

No que se refere a rede escolar, pode-se dizer que, com a excepcio de dois
bairros (Sitanha e Chiuanga)'!, todos outros tém, pelo menos, uma escola de
qualquer nivel. No total sio dezoito escolas: catorze do EP1, trés do EP2 e uma do
ESG-1° ciclo. Esta ultima esta localizada no Bairro Residencial da Textafrica.

As unidades sanitrias sio muito escassas: existem apenas trés unidades em

toda Localidade Urbana n°3.'?

"' Estes sio bairros periféricos, que se encontram mais afastados do centro da cidade e, por
conseguinte, os menos favorecidos em termos de condigdes sécio-economicas.

2 As informagdo sobre as condigdes sécio-econdmicas foram recolhidas através da entrevista, aos
secretirios dos bairros,




As condigdes econdmicas em que vivem os residentes da L.U.3 sugerem que
a sua principal fonte de rendimento so as actividades informais. As declaragdes dos
informadores-chaves confirmam esta constatagdo. De facto, o inquérito permitiu
classificar os AF em fungio da sua principal fonte de rendimento, em dois grupos:
uns (62%) cuja principal fonte de rendimento provém de actividades informais, ¢

outros que vivem principalmente das actividades formais (vide Grafico 5).

Grafico 5

Distribuicio percentual dos agregados familiares segundo a principal fonte de
rendimentos na LU3, cidade de Chimoio.
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Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

Conforme referéncia anterior, o complexo industrial da Textafrica constitui
um elemento de destaque na 4rea de estudo. A sua existéncia reveste-se de grande
importéncia pelo facto de constituir-se numa importante fonte de emprego. A fabrica

da Textafrica surgiu na década de 50 e é actualmente o maior complexgiéxtil do

=
LN

pais. Segundo as estatisticas de Dezembro de 1998, existiam na fibrica 3.089
trabalhadores, dentre os quais 2623 eram homens e 466 mulheres. No geral, muitos
trabalhadores s3o empregados no sector fabril, subdividido em varias secgdes. Assim

os trabalhadores da Textafrica sdo, na sua maioria, residentes da LU3, e sdo estes que




constituem o grosso dos AF que, na irea de estudo, vivem fundamentalmente das

. actividades formais.

3.4, POPULACAO

A populagio da LU3, segundo os resultados preliminares do IIRGPH
realizado em 1997, ¢ de 80.522 habitantes. Com base nos dados do inquérito, a
composigio etiria da populagdo é a seguinte: 47,7% de jovens (entre 0-14 anos),
50% de aduitos (entre 15 € 64 anos) e apenas 2,3% de velhos (65 anos e mais). A
razdo de sexo, ilustrada através do indice de masculinidade (IM), indica que o
nimero de homens por cada cem mutheres ¢ baixo. Ou seja, para cada 100 mulheres
existem apenas 95 homens. Isto ¢ confirmado pela elevada proporgio de mulheres
(51,2%) em relag:ﬁ;) a dos homens (48,8%), na populagio total.

Para melhor visualizagdo da estrutura etario-sexual da populagdo da 4rea de estudo,

se apresenta, a seguir, a pirdmide etaria.

’ l



PIRAMIDE ETARIA
LOCALIDADE URBANA N°3
Cidade de Chimoio

Populagio por sexo e idade
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ch-¢9
&0 -64
75-69
50-¥9
4749
40 -44
37 -39
30-34
2F-2¢
20 -24
F-1%
10 -4
5-9
i A L i i A L L 0-4 A " " PR 1 i i r i
BY 6 4 321 0 e 1.2 724 Fe 78 910

Homens % Mulheres

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

A piramide apresenta uma base bastante larga e dpice muito estreito, o que a
confere caracteristicas tipicas de um pais em desenvolvimento, cuja populagdo é
bastante jovem. Isso demonstra uma histéria demografica com elevadas taxas de
natalidade e mortalidade e, naturalmente, uma esperanga de vida ao nascer
relativamente baixa. Outro indicador que revela o caracter jovem da populagio, se
relaciona com a idade mediana. Segundo Haupt & Kane (1991), a idade mediana é
aquela que divide uma populagdo em dois grupos numericamente iguais. Para o caso
da LU3, a idade mediana situa-se nos 16 anos, o que significa que metade da

populagdo desta drea tem menos do que esta idade.
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4. DINAMICA DA FORCA DE TRABALHO

O entendimento da dinimica da forga de trabalho requer, antes de tudo, o
conhecimento dos factores que determinam a disponibilidade e demanda pela forga
de trabalho. A dindmica da forga de trabalho deve ser analisada em fungio do tempo
¢ dentro duma perspectiva histérica, por forma a facilitar a perclepcﬁo das suas
tendéncia;s, particularmente quanto s mudang¢as no seu tamanho; na sua distribuigio
espacial e sectori—al, assim como na sua composigdo por idade ¢ sexo (Farooq, 1986,
Szmrecsanyi & Souza, 1980). A intensidade das mudangas é determinante na oferta e

a demaﬂda da forga de trabalho.

4.1, FACTORES DETERMINANTES DA DISPONIBILIDADE DA FORCA DE
TRABALHO

<O tamanho da forga de trabalho disponivel para a produgdio de bens
economicos numa sociedade ¢ determinada por uma variedade de factores, sendo de
destacar o demografico, o econdmico € o social. O mais importante destes factores ¢
0 que se associa com o tamanho e a estrutura da populagdo, o demografico (United
Nations, 1953).

O crescimento demogrifico tem efeitos, tanto quantitativos como
comportamentais na oferta de forga de trabalho. O primeiro efeito (o quantitativo) é o
que mais irﬁpactos produz na for¢a de trabalho: uma pessoa nascida hoje constituira

parte da populagiio activa 14 anos depois (FNUAP, 1992).




Para Farooq (1986), a dimensdio da forga de trabalho é, do ponto de vista
demogréfico, determinada pelo tamanho da populagiio e pelas taxas de participacio

laboral.

4.1.1. Tamanho da populagio

O tamanho da populagio é uma fungio da taxa natural de crescimento
determinada pela interagao da fecundidade e da mortalidade e das migragdes. Em
Mogambique assiste-se a um rapido crescimento da populagio, principalmente a
urbana, como consequéncia do crescimento natural e da capacidade que as areas
urbanas tém de atrair populacio das zonas rurais.

As perguntas sobre o local de nascimento e o tempo de residéncia na cidade
de Chimoio permitem obter alguma nog¢o da mobilidade espacial da populagio em
direc¢do 4 cidade de Chimoio. Do total dos inquiridos que vivem na LU3, 73,2%
declararam ter nascido na provincia de Manica; dentre estes, 76,5% nasceram no
distrito de Chimoio e 23,5% nos restantes distritos (com destaque para os distritos de
Gondola, 11,8%, ¢ Sussundenga, com 4,7%, pelo facto de serem distritos mais
proximos da area de estudo). Em relagio aos iﬁquiridos que nasceram fora da
provincia de Manica, ha que destacar os das provincias de Sofala e Tete que, no seu
conjunto, somam mais de metade dos nascidos fora da provincia, segundo ilustram as

Tabelas 1,2 ¢ 3.




Tabela 1

Distribui¢do percentual da populagio segundo o local de nascimento na LU3,
cidade de Chimoio.

Local de nascimento %

Provincia de Manica

Fora da provincia de Manica

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999

Tabela 2

Distribuicdo percentual da populagio da LU3 segundo o distrito de nascimento,
ao nivel da provincia de Manica.

Distrito de nascimento %

Guro 1,9

Tambara 0,7

Macossa 0,3

Barue 0,9

Manica 2,5

Chimoio

Gondola

Sussundenga

Mossurize

Machaze

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999
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Tabela 3

Distribui¢de percentual da populagiio da LU3 segundo a provincia de
nascimento (fora de Manica)

Provincia de nascimento %

Niassa 0,8

Cabo Delgado 1,2

Zambézia 6,6

Nampula

Tete

Sofala

Inhambane

(Gaza

Maputo prov.

Maputo citdade

Estrangeiro

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999

Assim, pode-se afirmar que existe um notavel impacto migratério na cidade
de Chimoio e, em paniculz;lr, na LU3. Como afirma Skeldon (1997:8), "a migracio é
a principal componente do crescimento urbano nos paises em desenvolvimento". Em
alguns casos, 0 crescimento natural e a extensﬁo das fronteiras urbanas sio as
componentes mais significativas do crescimento urbano. Seja como for, o aumento

global do tamanho da populagio conduz ao aumento da proporg¢do da populagido em

idade de trabalhar (ILO,1973).




4.1.2. Taxas especificas de participaciio

As taxas especificas de participagdo segundo a idade ¢ o sexo sdo
influenciadas por factores econdmicos (PNB per cépita, oportunidades ocupacionais
e sua distribuigio geografica, estrutura industrial, estrutura ocupacional,
organizagio da produgéo, etc..), sociais (oportunidades educacionais, urbanizagio,
leis maritais, etc..), culturais (atitudes tradicionais para a participag¢do de diferentes
grupos, especialmente mulheres, na actividade econémica, influéncias religiosas
sobre atitudes para o trabalho, etc..) e demograficos (fecundidade, mortalidade e

migragao).

4.1.2.1. Taxas especificas de participacdo por sexo

De acordo com Hatt (1997), as mulheres no participam no conjunto da for¢a
de trabalho da mesma forma que os homens. Estes dois grupos apresentam modelos
de participagdo na forga de trabalho distintos e diferentes. A vida laboral das
mulheres esté sujeita a diferentes constrangimentos sociais: a maternidade € um dos

factores mais significativos que afecta a participagdo das mulheres na forga de

trabalho'”.
Uma analise da composicdo da populagdo activa (PA) por sexo indica
que ela € constiuida maioritariamente, por homens que perfazem 65,9% contra

34,1% de mulheres. Isto deve-se ao facto de uma grande parte da populagio

¥ Segundo o mesmo autor (Hatt. 1997:13), as estatisticas indicam que em 1993 a taxa de participa¢io
da mulheres entre 25 e 34 anos foi de 71% mas para mutheres com um filho abaixo de 5 anos de

idade, esta caiu para 54%. Pode-se sugerir. no entanto, que ha pouca preferéncia por parte da entidade
patronal em utilizar a forga de trabalho feminina.
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feminina encontrar-se ocupada em actividades domésticas. De facto, do total da
populagio feminina em idade de trabalhar, 49,8% dedica-se a actividades caseiras.

A avaliagio do grau de participagio da populagdo activa no mercado laboral,
através da Taxa Bruta de Participagio (TBP'), revela que na LU3 existem 27
pessoas activas em cada 100 individuos do total da populagdo. Esta avaliagdo, feita
por sexo, mostra grande diferenca entre homens e mulheres. Na populagdo masculina
a TBP ¢ de 36%, enquanto que na populagio feminina é de 17,8%.

Entretanto, deve-se referir que a TBP, apesar de mostrar as diferengas no grau
de participagio da forga de trabalho entre homens e mulheres, é um indicador muito
genérico, porque inclui no seu denominador a populagio total.

Um outro indicador mais elucidativo, € que permite analisar o grau de
participagdo da for¢a de trabalho no conjunto da populagdo em idade de trabalhar
(entre 15 e 64 anos), tomando assim facil o estudo dos niveis de desemprego, ¢ a
Taxa de Actividade (TA'®). A Taxa de Actividade & a relagdo percentual entre a
populagdo activa e a populagdo em idade de trabaihar.

A taxa de actividade calculz:da para a LU3 € de 53,3%, o que significa que em
cada 100 individuos em idade activa 53 trabalham. Em termos de diferengas entre
sexos, foi calculada uma taxa de 71,1% para a populagio masculina e de 53,9% para
a populagdo feminina. Estes resultados confirmam a fraca participagdo da populagio

feminina no mercado laboral, facto que ndo se limita apenas a LU3 como também é

comum a outras regides do pais € ao continente africano em geral (vide tabela 4).

" TBP=PA/PT*100 onde PA significa populagdo activa e PT representa a populagdo total,
" TA=PA/PIA onde PIA ¢é a populagio em idade activa.
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Tabela 4

-Taxa de participagio da forga de trabalho por sexo, em alguns paises

seleccionados do continente africano (em %): 1980, 1990 ¢ 1994

Mulheres Homens

Pais 1990 1990

Argéhia 11.1 12.1 : . 439

Angola 458 4238 3 . 50.6

Botswana 41.8 : 39.6 . . 477

Mog¢ambique 53.3 50.6 . . 55.5

Africado Sul | 262 283 . . 49.0

Zimbabwe 395 40.6 . . 52.0

Africa 37.0 36.2

Fonte: African Development Report, 1998.

Os dados da tabela 4 indicam que as mulheres, independentemente do pais e
do seu nivel de desenvolvimento, tém fraca participagdo, como for¢a de trabalho, no

mercado laboral.

4.1.2.2. Taxas especificas de participagiio por idade

As taxas de participagdo no mercado laboral assumem tendéncias diferentes
guando analisadas em fung¢fio dos diferentes grupos etarios dentro da populagio em
idade activa. As idades jovens sdo constituidas por pessoas que ainda frequentam a
escola ou se encontram a procura do primeiro emprego, enquanto que nas idades

mais avangadas estdio as pessoas que, em muitos casos, perderam capacidades e




habilidades para desenvolverem certas actividades. Portanto, estas idades extremas

tém, em geral, fraca participagio no mercado laboral.
Ao identificar os factores determinantes do tamanho da forca de trabalho e da
sua composi¢do por idade e sexo, Farooq (1986), demonstrou que os diferentes

factores estdo correlacionados, conforme indica o diagrama que se segue:

Diagrama de fluxo dos determinantes basicos do tamanho da for¢a de trabalho

Factores demograficos: Factores econdmicos
fecundidade, mortalidade sociais

e migragio (interna e e culturais
internacional)

| ’

Tamanho e composigio Taxas especificas de
segundo idade e sexo actividade segundo
da populagio idade e sexo

Tamanho e composigido
por idade-sexo da
forga de trabalho

= relagéo forte

................ = relagdo mais débil

Fonte: Farooq (1986:21)




4.2. FACTORES DETERMINANTES DA DEMANDA DA FORCA DE

TRABALHO

A experiéncia dos paises desenvolvidos revela que o emprego tende a ser
determinado pela demenda de mio-de-obra, 2 medida que a economia expenmenta
sua reestruturagdo, no decurso do processo de desenvolvimento. Deve-se salientar
que, no século XIX; o crescimento urbano se acelera nos paises desenvolvidos
devido 4 expansio de empregos na industria, em consequéncia da revolugdo
industrial. |

' Duma forma geral, a demanda d2 forga de trabalho depende, entre outros
factores, da estrutura da economia, que, por sua vez, tem a ver com a dinimica dos
sectores de actividade e do nivel de instrugdo da forga de trabatho a ser enquadrada

-

no mercado laboral.

4,2.1. Estrutura da economia

As mudangas na estrutura da economia, principalmente através da redugio da
participagio da agricultura e de um aumento da participagdo dos sectores industrial e
de servigos, moéiﬁcam a demanda da forca de trabalho a favor de trabalhadores com
maior educagio e mais qualificados, € diminuem a demanda pela méo-de-obra de
menores ¢ de pessoas de idades avangadas assim como de trabalhadores nd3o
qualificados (Farooq, 1986). Para Singer'®, citado por Szmrecsinyi & Souza
(1980:294), "a demanda da for¢a de trabalho ndo decorre pura e simplesmente da

acumulacdo de capital; ela também resulta em boa parte, do tipo de inovagies

'8 Singer, Paul 1. (1977), Economia politica do trabalho - elementos para uma anilise histérico- -
estrutural do emprego e da forga de trabalho no desenvolvimento capitalista, Sio Paulo, Hucitec.
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técnicas vinculadas a este processo”"’’, ou seja, pode-se distinguir, de um lado, as

"mudangas de processos" que elevam a produtividade da mdo-de-obra e,

consequentemente, reduzem a demanda de for¢a de trabalho e, de outro, os "novos
produtos”, que te-ndem a aumentar esta demanda.

Em Mogambique, a agricultura constitui o sector chave e a base econdmica
da populagio. Conforme referéncia anterior, o processo de urbanizagio em
Mogambique nio obedece 4 uma transigao gradual, de uma economia agraria para
uma economia industrial, (...), o que significa que, do ponto de vista da participagao
dos sectores de actividade na demanda da forga de trabalho, mesmo nas dreas
urbanas, a agricultura continua a partilhar com uma proporgao significativa.

Outro aspecto a ter em conta, e gue é caracteristico na area de estudo, € a

predominancia de actividades de baixo rendimento, relacionadas principalmente com

o comércio informal. A agricultura e o comércio informal constituem a base
econdmica para a sobrevivéncia das familias e, a0 mesmo tempo, determinam a
estrutura econdmica. Deve-se¢ dizer que o sector da. indistna nio estd bem
representado. Este sector depende quase unicamente da fabrica da Textafrica. Duma
forma geral, pode-se dizer que a estrutura econdémica da LU3 ¢ bastante débil, €
apresenta-se com muita limitago na absor¢iio da mao-de-obra nos sectores formais,
favorecendo assim a expansio do sector informal. De facto, a distribui¢io percentual
dos AF segundo a sua principal fonte de rendimento indica que mais de metade deles

(62%) tem as actividades informais como sua base de sobrevivéncia.

' De acordo com o mesmo autor, a oferta da forga de trabalho é resultado nio sémente da dindmica
populacional, mas também e sobretudo da dindmica do capital.
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4.2.2. Nivel de instrugio da populagio

De acordo com Frank Jr. (1973), as altas taxas.de crescimento da for¢a de
trabalho urbana, nos paises em desenvolvimento, n3o tém sido acompanhadas pelas
correspondentes taxas de crescimento da qualidade da forga de trabalho urbana que
os estabelecimentos do sector modemo requerem.

"Existe uma forte relacdo entre a educagdo e o emprego: a educacio
responde a demanda por emprego dentro duma economia, possibilitando as pessoas
a adquirirem habilidades e conhecimentos relevantes e apropriados para aumentar
suas capacidades de aquisicdo de emprego" (Mukyanuzi, 1990:112). Segue-se entio
que, quanto mats educagio se adquire, maior € a probabilidade de se obter emprego,
uma vez que se estd mais preparado para o mercado laboral.

Na area de estudo assiste-se a uma situagfo em que o nivel de alfabetizagio é
bastante baixo. A populagio em idade de trabalhar apresenta um nivel de
escolaridade muito baixo, embora a maioria (78%) tenha alguma vez frequentado a
escola. Deste grupo, 69,5% sabem ler e escrever, Na realidade, 36,6% da forga de

trabalho ndo tem qualquer nivel de escolaridade e pouco mais de metade concluiu o
ensino primario (34% concluiu o EP1 e 20,3% concluiu o EP2). Apenas 8,6% do
total da forga de trabalho ¢ que ja concluiu niveis relativamente elevados (ESG-1°

ciclo, ESG-2° ciclo ¢ ensino superior), conforme ilustra a Tabela 5.




Tabela 5

Distribui¢do percentual da forga de trabalho segundo o nivel de escolaridade
mais alto concluido na LU3, cidade de Chimoio.

Nivel de escolaridade %

Sem nivel

Alfabetizagio

EP2

ESGi°Ciclo

ESG2°Ciclo

Ensino Técnico Basico

Formacio de Professores

Superior

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

Estes dados indicam que a maioria da for¢a de trabalho nio tem algum nivel de
escolaridade. Este facto ¢é justificado pela estrutura da economia, que ndo requer uma
forca de trabalho com grandes habilidades e conhecimentos para ingressar no

mercado laboral.




4.3. ESTRUTURA OCUPACIONAL

4.3.1. Distribuigio da forga de trabalho por ramos de actividade

Uma analise da distribuigdo da forga de trabalho por ramos de actividade,
segundo os paises, indica que, na maioria dos paises subdesenvolvidos e sobretudo
os africanos, a agricultura continua sendo a base econdmica. Nestes pafses, 0
predominio de um sistema de povoamento rural, leva ao excesso de uma populagio
agraria, cuja situac3io de emprego depende da temporada da colheita e da
possibilidade de um trabalho sazonal. Nos paises desenvolvidos, porém, o nivel de
industrializagdo, que contribuiu significativamente para o processo de urbanizagio,
fez crescer de forma drastica os ramos da industria e de servigos e causou uma
redugdo maciga do da agricultura. Estes factores, associados as capacidades que 0s
respectivos ramos de actividade tém de absorver a forca de trabalho, moldam a
estrutura ocupacional, de acordo com as realidades vinculadas a cada pais, seja
desenvolvido ou em desenvolvimento.

Assim, na LU3, o ramo agricola ¢ o que absorve mais mao-de-obra (34,6%),
sendo seguido pelo ramo do comércio (onde o coméreio informal tem o maior

destaque), conforme indica a Tabela 6.




Tabela 6

Distribui¢do percentual da forca de trabalho por ramos de actividade, na LU3,
cidade de Chimoio.

Ramos de Actividade

Agricultura

Minas -

Industria

Energia

Construgio

Transporte

Comunicagio

Comérceio

Educagdo

Cultura

Saide

Servigo

Administragio Estatal

Organizagio

Qutros

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999



Uma analise da distribui¢o da forga de trabalho por sectores de actividade do
sistema ternario de Colin e Fourastié (sectores primario, secundario e terciario)'®
indica que a maior concentragdo da forga de trabalho ocorre no sector terciario,

conforme se ilustra no Grafico 6.

Grafico 6

Distribuicao percentual da forga de trabalho por sectores de actividade na LU3,
cidade de Chimoio.

O Primario

O Terciario

:
i
@ Secundario i
i
|

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

Este facto ndo ¢ resultado de um elevado nivel de desenvolvimento, que, em
geral, culmina com a perda do peso da agricultura a favor de outros sectores, a
semelhanga do que foi observado nos paises desenvolvidos. Mas sim, esta situagfo
deniva da elevada proporgdo da forga de trabalho ocupada no ramo do comércio,
principalmente no comércio informal, acrescido de vérios outros tipos de servigos. E
de salientar que, actualmente, em muitos paises, principalmente nos em
desenvolvimento, o sector informal urbano estd a desempenhar um papel muito

importante na provisio de empregos produtivos e a contribuir, em grande medida,

8 George, Pierre (1976), Geografia dos Povoamentos, Lisboa.
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para o desenvolvimento das sociedades, elevando os niveis mais baixos do bem-estar
sécio-econdémico.

Quanto ao sector secundario, deve-se dizer que a maior participagdo neste
sector provém da fibrica da Textafrica.

De acordo com o African Development Report (1998), a participagdo de cada
ramo de actividade na ocupagio da forga de trabalho depende do nivel de

desenvolvimento alcangado por cada pais, conforme indica a Tabela 7.

Tabela 7

Distribui¢io percentual da forga de trabalho por ramos de actividade em alguns
paises africanos, em 1980, 1990 e 1996.

Agricultura Indastria Servicos

Pais 1980 1990 1996 | 1980 | 1990 ' 1996 | 1980 | 1990 | 1996
% % % % Y% Yo %o % Yo
Argélia 31 19 14 127 |32 35 42 49 51
Angola 74 70 68 10 11 11 17 19 21
Botswana 70 52 |42 13 28 (41 |17 20 17
Mogambique 84 82 81 7 9 10 8 9 9
AfiicadoSul |17 |14 [- |35 |32 |- 48 |54 |-
Zimbdbwe 73 68 66 10 13 14 17 19 20

Afiica 70 |65 |62 i1 13 15 19 |22 23
Fonte: African Development Report (1998).

De acordo com a Tabela 7, a Argélia e Africa do Sul, mostram uma situagio
diferente da dos restantes paises africanos, no que se refere A distribuigdio da sua
forga de trabalho por ramos de actividade. Apresentam maior propor¢do da sua forga
de trabalho nos servigos, enquanto os restantes paises tém a maior parte da forga de

trabalho ocupada na agricultura. Isso ¢ justificado pelo nivel de desenvolvimento,




relativamente elevado, j4 alcangado pela Argélia e Africa do Sul, o que lhes permite

a expansio dos ramos da indistria e dos servigos.

4.3.2. Distribui¢io da for¢a de trabalho por categorias ocupacionais

A anilise da distribui¢io da forca de trabalho por categorias ocupacionais, na
area de estudo, permite-nos constatar que a categoria de camponeses é a que mais se

destaca, sendo seguida pela categoria dos pequenos comerciantes, conforme pode-se

observar na Tabela 8.

Tabela 8

Distribuicdo percentual das principais categorias ocupacionais na LU3, cidade
de Chimoio, 1999, '

Categorias ocupacionais %

Técnicos especializados 7,1

Técnicoa nio-especializados 5,6

Operarios nido-agricolas 8,1

Artesdos independentes 59

Pequenos comerciantes

Empregados em transportes

Empregados de escritério

Camponeses

Qutros

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,




Os camponeses praticam a agricultura de subsisténcia, orientada basicamente
para o consumo. Os pequenos comerciantes dedicam-se principalmente 2o comércio
informal, que se encontra num processo de rapida expansdo. E de salientar que na
actividade do comércio informal sdo comercializados produtos elaborados, muitos
dos quais adquiridos no vizinho Zimbabwe. Outros produtos s3o de origem agricola.
As duas categorias ocupacionais ja referidas tém maior destaque na 4rea de estudo,
pelo facto de o seu ingresso no mercado laboral nio requerer grandes habilidades ¢
qualifica¢des.

Uma analise da distribuicdo da forga de trabalho por categorias ocupacionais
dentro de cada sexo, revela que mais de 60% da forca de trabalho femmina é
camponesa.

Duma forma geral, as ocupagdes que requerem algum nivel educacional tém
um peso relativamente menor na absor¢3o da forga de trabalho, 0 que sugere uma

predominancia de actividades precarias e com rendimentos baixos.

4.4. UTILIZACAO DA FORCA DE TRABALHO INFANTIL

Em muitas sociedades em desenvolvimento verifica-se um declinio gradual
da necessidade de protecgio da crianga, pois, mesmo que esta tenha menos de 14
anos de idade, muitas das vezes, ja se encontra envolvida em actividades laborais.
Em situagdes como estas, a determinagiio da forga de trabalho infantil estd mais
baseada no status social do que na idade (Morice'?, citado por Grooteart & Kanbur,

1997). Nesta 6ptica, muitas sociedades, especialmente as rurais, niio véem o trabalho

1

* Morice, A. (1991) "The Exploitation of Children in the Informal Sector”, In Rodgers and Standing
{1981), 131-58.
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infantil como "mau", pelo contririo, faz parte do processo de socializagio,
introduzindo gradualmente a crianga em actividades produtivas.

Os determinantes da forga de trabalho infantil estio relacionados com
factores de ordem demogréfica em particular, e cém o tempo destinado as criangas
dentro do agregado familiar. Obviamente, o nimero de criangas no agregado familiar
determina a oferta potencial da for¢a de trabalho infantil, de tal modo que o
comportamento reprodutivo € determinante na oferta deste tipo de forga de trabalho
(Grooteart & Kanbur, 1997).

No contexto dos paises menos desenvolvidos, especialmente em Africa e nos
paises menos desenvolvidos da Asia, um forte motivo para se ter uma descendéncia
numerosa € a garantia do susten'to na velhice (Adepoju, 1994; Lopes, 1993/4;
Nugent, 1985).

O valor econdémico das criangas e suas implicagdes para o comportamento
reprodutivo ndo pode ser devidamente avaliado sem referéncia a estrutura do
mercado laboral.

Na drea de estudo, a estrutura do mercado laboral é bastante débil, o que ndo

permite obter rendimentos suficie:zies para o sustento do AF, dai que é crucial a

i

contribui¢fo das criangas para a satisfagio dessas necessidades.

Para fins comparativos, usa-.se o intervalo de 7 a 14 anos de idade como o de
forga de trabaiho infantil (DNE, 1995). Assim, considerando esta faixa etaria como
PA, pode-se avaliar o grau de participagio da forga de trabatho infantil no mercado
laboral, em relagdo a populagio total e em relagdo a populagio em idade activa. Em
relacio a populagdo total, deve-se calcular a taxa bruta de participagio infantil

(TBP"). A taxa bruta de participagdo infantil € a relagfio percentual entre a forga de

' -
I

“* TBP=FT/PT*100 onde FT; é a forga de trabalho infantil (7-14 anos) e PT é a populagio total.
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trabalho infantil € a populagﬁo totai. Esta tax:é calculada para a LU3 ¢ de 1,9%, que
significa que em cada 100 pessoas da populagio total 2 criangas trabalham.

O indicador mais elucidativo que permite avaliar a contribui¢do das criangas
dentro da populagdo em idade activa ¢ a taxa de actividade infantil (TA;*"), que € a
relagdo percentual entre a forga de trabaiho infantil e populagio em idade activa.
Neste caso, a Taxa de Actividade infantil corresponde a 3,5%, que representa a
contribuigdo das criangas no conjunto da PIA, ou seja, cerca de 4 criangas se
encontram a trabalhar em cada 100 pessoas em idade activa.

Esta taxa da a entender a ‘importﬁncia que o trabalho infantil tem para a
melhoria dos rendimentos do AF. As criangas sdo utilizadas principalmente em
actividades relacionadas com o comércio informal e com a agricultura, pois, estas
ainda nfo possuem idade e qualificagdes suficientes para se integrarem no mercado

formal de actividade.

4.5. SITUACAO DO DESEMPREGO E SUBEMPREGO

Qualquer tipo de economia tem recursos limitados de terra, forga de trabalho
e capital, necessarios para a produgio de bens e servigos para o consumo. Estes
recursos escassos, impdem constrangimentos sobre os padrdes de vida dos cidadios.
Torna-se desta forma importante que uma economia faga uso completo e eficiente de
todos os seus recursos de produgio: que as fabricas estejam em funcionamento, que a

linha de montagem esteja em completa produgio, que os escritdrios sejam utilizados

N TA=FT/PIA*100




¢ que os homens e as mulheres estejam empregados de forma produtiva. Se
recursos laborais nfio sdo empregues, os seus rendimentos séo perdidos por completo,
sendo que os padrdes de vida neste periodo sdo mais baixos do que seriam se estes
fossem completamente empregues (Hatt, 1997).

O que se verifica, principalmente nos paises em desenvolvimento, é a fraca
utilizagdo dos recursos laborais e, como observa Frank Jr. (1973:302), "uma das
caracteristicas das economias menos desemvolvidas do mundo é o rdpido
crescimento da populagdo e da forca de trabalho urbana combinado com um
crescimento  muito  baixo das ororunidades de emprego nos maiores
estabelecimentos urbanos"

O problema do desemprego esiz associado a crise sécio-econémica e &
exacerbado pela aplicagdo de certas medidas de desenvolvimento tais como
programas de reajustamento estrutural. De facto, estes programas tém sido hostis aos
mercados laborais, principalmente aos de Africa, na medida em que tém causado a
sua contracgdo. A redugdo global das despesas e investimentos publicos em
actividades de desenvolvimento tem depressionado o conjunto da demanda laboral,
causando desta forma niveis cada vez mais altos de desemprego aberto nos mercados
laborais africanos (Grey-Johnson, 1990).

O desemprego ocorre quando pessoas capazes de trabalhar e com desejo de o
fazer ndo se encontram no emprego assalariado. De acordo com Weeks (1973:61), "o
desemprego refere-se a uma situagdo em que a pessoa ndo tem uma fonte
substancial de rendimentos assalariados, estd activamente buscando pelo trabalho,
aceitaria um trabalho ao saldrio em vigor e que tem sido incapaz de encontrd-lo".

A criagio de mais postos de trabalho nio reduz necessariamente o

desemprego. Estes novos postos de trabalho podem ser rapidamente ocupados por
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novos contingentes que entram para o conjunto da forga de trabalho ja existente, o
que equivale a dizer que o emprego pode subir sem que se verifique a queda do
desemprego (Hatt, 1997).

Nos paises em desenvolvimento, as principais causas do desemprego sio a
demanda inadequada, falta de combinaglio entre oportunidades de emprego e
habilidades individuais, instituigdes inadequadas e distor¢des dos mercados laborais
(Jolly, et al.,1973). Segundo o mesmo autor, o0 maior problema pratico na medicio do
emprego deriva do facto de uma secgao importante da forga de trabalho empregada
ndo se encontrar enumerada Geralmente, este facto é evidente para a forcz de
trabalho empregada no sector informal: a massa de for¢a de trabalho de pecuena
escala, geralmente em operagdes de uma ou duas pessoas, tais como alfaiatarias,
conserto de sapatos, construgdo de casas, fermentagdio de bebidas, preparacio e
comercializagio de alimentos, etc..

Na drea de estudo, a taxa de desemprego aberto®, calculada na base daqueles
que declararam ndo ter emprego mas o procuram, foi relativamente baixa: 1,4%. No
que se refere a taxa de subemprego, calculada na base dos que trabalharam menos de
8 horas dirias, ¢ mais elevada: 32,6%.

Nao se deve entender, com base nestas taxas (que so relativamente baixas),
que os sectores da economia tém capacidades de proporcionar empregos para o
grosso da for¢a de trabalho. Na verdade, o que se verifica é o facto de muitos
trabalhadores exercerem actividades em regime de conta prépria ou de trabalhadores

familiares sem remunerag3o, geralmente com uma carga horaria muito elevada. De

2 A taxa de desemprego aberto refere-se a relagdo percentual entre a populagio em idade activa que
se encontra desempregada e que espera por uma oportunidade de emprego, ¢ a populag3o em idade
activa.




facto, s6 o conjunto dos trabalhadores em regimes anteriormente referidos fazem um

- total de 60% de toda a forga de trabatho, conforme se pode observar na Tabela 9.

Tabela 9

Distribui¢do percentual da forga de trabalho segundo a sua posi¢io no processo
de trabalho, na LU3, cidade de Chimoio, 1999

Posiciio no processo de trabalho %

Apareltc Se Estado

Empresa Privada

Empresz Piblica

Sector Cooperativo

Conta Propnia

Trabalhador familiar sem remuneracio

Empresano/Patrao

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999.

4.5.1. Sub-utilizagio da forca de trabalho

A redugdo no crescimento do emprego assalariado, no contexto duma rapida
expansdo da forga de -trabalho ¢ um éxodo rural acelerado conduz a um fenémeno
que esta sendo observado nos mercados laborais africanos, nomeadamente a extensdo
crescente do desemprego aberto, em particular nas ireas urbanas. "Com o rdpido
crescimento da forga de trabalho, o numero absoluto de desempregados estd

também a crescer rapidamente" (Vandemoortele, 1990:33-34).




De modo a se ter uma ideia geral do problema da inadequagdo do emprego,
do ponto de vista estatistico, pode-se calcular a taxa de subutilizagio geral da mio-
de-obra. Esta calcula-se somando as taxas de desemprego aberto e de desemprego
equivalente. A taxa de desemprego equivalente estima-se a partir do subemprego
visivel” e corresponde a0 ntimero de trabalhadores subempregados que ficariam sem
emprego se estes trabalhassem 8 horas diérias.

Na LU3. se os subempregados trabalhassern 8 horas dianas, 35,2% deles
ficanam desempregados (desemprego equivalentet. Estes. em conjunto com
desempregados abertos (1,4%), constituem 36,6%: de sub-utilizagio da forca de

wabatho.

4.5.2. Carga de dependéncia

A carga de dependéncia (a raz3o de pessoas que se encontram no estado de
dependéncia por causa da sua idade - tdo jovem ou tio velha para trabalhar - em
relagdo a pessoas com idades aptas para o trabalho produtivo) é relativamente alta,
em dreas caracterizadas por altas taxas de natalidade, e baixa, em dreas com baixas
taxas de natalidade. Em termlos comparativos, a carga de dependéncia € baixa nos
paises desenvolvidos do que nos em desenvolvimento, onde, nestes ultimos, para
além dos niveis de fecundidade bastante elevados, assiste-se a um fluxo elevado de

pessoas no sentido rural-urbano, criando-se assim nas cidades um excedente de forga

0 subemprego visivel ¢ fundamentalmente um conceito estatistico que pode ser medido
directamente por inquéritos de mio-de-obra e de outro tipo desde que reflitam uma insuficiéncia no
volume do emprego. Este apresenta-se quando uma pessoa esta ocupada por menos que a duragio
normal (oito horas) de trabalho e estd buscando ou aceitaria trabalho adicional (Farooq, 1986:13).
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de trabalho sem emprego, o que afeqta a (']ualidade de vida dos trabalhadores e,
consequentemente, dos seus dependentes (Ocholla-Ayayo, 1997).

A predominancia da populagdo jovem faz com que a carga de dependéncia
demogréfica seja relativamente elevada. Porém, a carga de dependéncia econémica,
considerando a popula¢do activa, é ainda maior, devido a diminuigdo da taxa de
participagdo, quer dizer, de populaydo activa. Esta tltima tendéncia é muito major
nas dreas urbanas que nas rurais, pela migragio rural-urbana dos agregados
familiares, sobretudo dos jovens (DNE, 1995).

Na LU3, a carga de dependéncia demografica (CDD*) & de 99,6%, o que
significa haver aproximadamente 100 dependentes em cada 100 pessoas em idade
produtiva. Os valores obtidos através da carga de dependéncia demogrifica
escondem algumas realidades, pois. algumas pessoas que se encontram no intervalo
de 15-64 anos podem igualmente ser dependentes.

Porém, a carga de dependéncia econémica (CDE®)é mais explicita em
termos de dependéncia no pleno sentido do termo, pois, ela coloca também aquela
parte da populagdo em idade activa que ndo se encontra a trabalhar (em situagio
dependente), e, desta forma, pode-se estimar com precisdo a parte da populagio que
¢ efectivamente dependente. Assim. a carga de dependéncia econémica é de 277,2%,
0 que significa haver 277 dependentes em cada 100 economicamente activos. Esta
carga € mais elevada que a primei;‘a, porque inclui todos os que ndo trabalham no

conjunto dos dependentes.

* A carga de dependéncia demografica € a relagio percentual entre a populagio dependente e a
populagio em idade activa, ou seja, CDD=(P;.,;+Pgs,)/P15.0,*100, onde Py14+Pes+ € a populagio
dependente e P« € a populagio em idade activa.

B A carga de dependéncia econémica inclui no conjunto dos dependentes a populagiio em idade activa
mas que néo trabalha, ou seja, CDE=[Py.14+Pgs{ PIA-PA)]/PA*100, onde: Py 14+Pss(PIA-PA) éa
populagdo dependente. em que PIA-PA & a populagio em idade activa que ndo trabaiha.
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CONCLUSOES

A Localidade Urbana n°3 localiza-se entre os limites da cidade de Chimoio,
no extremo Sudeste. Embora esta localizacio geografica deixe transparecer a
existéncia de condigdes sdcio-econémicas muito melhores, relativamente as das
areas rurais, a realidade mostra que, nesta area, a estrutura sécio-econdmica &
caracterizzda por condigdes bastamz precarias, 0o que se refere as infra-estruturas e
Servigos.

O primeiro aspecto, a que se deve referir, relaciona-se com as habitagdes,
Mais de metade das habitagdes sdo construidas de material local. Trata-se de casas de
blocos de adobe, muitas delas com cobertura de capim e/ou, nalguns casos, de
zinco/lusalite. Este tipo de material é mais predominante nos bairros periféricos,
onde o limite da localidade urbana coincide com o limite da cidade, comegando dai a
drea rural propriamente dita.

Nos bairros, que constituem prolongamento do centro da cidade, o tipo de
casas € misto, indo desde o material definitivo (cimento e éinco/lusalite ou afim} até
a0 material precario. Trata-se de habitagdes que carecem de distribui¢do de rede
eléctrica. Apenas 11% do total dos agregados familiares possuem electricidade em
casa. Para além das pobres condi¢des financeiras dos agregados familiares, as
préprias casas pouco permitem fazer qualquer instala¢3o eléctrica.

O abastecimento de 4gua ¢ feito principalrﬁente através de pogos. A maior
parte dos agregados familiares tem pogos particulares. A dgua canalizada cobre uma
proporgdo muito reduzida da populagdo. O sistema de abastecimento de agua, tem a
ver com a forma de organizagio do espago. A alocagio de um sistema de
abastecimento de 4gua numa zona depende, entre outros aspectos, da forma como as

casas estdo organizadas. O que se constata, nesta area, ¢ a falta de um plano de
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estrutura, onde a disposi¢do das casas nio obedece a nenhum critério, principalmente

nos bairros mais afastados do centro da cidade.

Um outro aspecto a destacar, no que se refere 4 da estrutura sécio-econdmica,
tem a ver com o tipo de actividades desenvolvidas. Dentre as de maior importancia
para a satisfagdo das necessidades basicas da populagido, destaca-se o comércio
informal. Uma proporgdo significativa da populagio (62%) se dedica a esta
actividade. Segundo observagdes feitas na area, constatou-se a exisiéncia de um
numero elevado de mercados informais que excede, em grande medida, ao dos
formais: 23 mercados informais contra apenas 3 mercados formais.

No que se refere 4 composi¢io etina da populagdo, a LU3 tem uma
populagdo bastante jovem: cerca de metade (47,7%) é constituida por jovens (0-14 '
anos), 50% por adultos (15-64 anos) ¢ uma infima proporgio (2,3%), por velhos (65
anos e mais de idade). Isto tem fortes impactos no tamanho da PIA (de 15-64 anos).
A populagdo jovem ¢ extremamente elevada, o que faz com que a cada ano uma
proporgdo significativa desta populagio se integre no universo da PIA. E de salientar
que, para além da PIA, uma parte de jovens entre os 7 € 14 anos de idade, € mesmo
alguns velhos, desenvolvem actividades de importincia fundamental para os
rendimentos do agregado familiar.

O grosso da forga de trabalho se encontra a desempenhar actividades sub-
remuneradas, ligadas fundamentaimente ao comércio informal. Muitos destes se
encontram a realizar os seus trabalhos em regime de conta propria, sendo de destacar,
nisto, o grande peso da forga de trabalho infantil.

Entre os diversos ramos de actividade, a agricultura acolhe a maioria da forca
de trabalho, seguindo-se o comércio e, por fim, a industria (os sectores de grande

importancia nesta area).




O alto potencial agro-ecolégico que, duma forma geral, se observa na
provincia de Manica,_ leva a que a agricultura seja uma importante actividade da
populagio desta drea, da mesma forma que a fabrica da Textafrica, que emprega
muitos operérios desta area, tem um importantissimo peso no ramo da indistria. Os
restantes ramos acolhem pouca forga de trabalho.

Para fins comparativos, os ramos de actividade sio agrupados em trés
sectorss: primario, secundario e terciario. Assim, o sector terciario acolhe 42,6% do
total da for¢a de trabalho, muito acima do sector primario (com 34,9%) e quase o
dobro do sector secundario (com apenas 22,5%). Isto deve-se ao facto de que o
sector terciario envolve, além do comércio, varias outras actividades, como a
educagio, servigos, administracio estatal, saide, entre outras. Pode-se, entio, dizer
que o sector terciario € o secror chave para a subsisténcia dos agregados familiares,
na LU3, cidade de Chimoio, nio significando, contudo, um elevado nivel de

desenvolvimento, como é o caso de paises desenvolvidos.

Em geral, a forga de trabalho, nos trés sectores, ndo possui elevadas
qualificagdes e, em alguns casos, trata-se de uma for¢a dé trabalho sem idade para
tal. Alguns ramos de actividade do sector terciirio que requerem uma forga de
trabalho qualificada, como a educacio e saide, tém pouca expressdo na ocupagio da
forga de trabalho, relativamente aos restantes sectores.

A estrutura do mercado formal de trabalho é bastante débil nesta area. Esta
situagdo ¢ extensiva a toda a cidade de Chimoio', 0 que ndo lhe permite reunir
capacidades suficientes para absorver uma forga de trabalho enorme. Assim, grande
parte da forga de trabalho recorre ao comércio informal, como recurso alternativo,

para fazer face & escassez de postos de trabalho no sector formal. Esta situagdo faz-




nos entender a grande importéncia que o sector informal tem na absorgao de forga de
trabalho.

A maior parte de pessoas que declararam estar a prestar trabalhos em regime
de conta prépria, dedicam-se a0 comércio informal. Estas perfazem cerca de 37% de
toda a forga de trabalho, incluindo a for¢a de trabalho infantil (7-14 anos). Como j4
se referiw. as pessoas recorrem ao coméreio informal, n3o s6 devido a falta de postos
de trabalho no sector formal mas ta—hém por falta de habilidades e qualificacdes
para aquisicdo de emprsgos neste s2tter. Assim, pode-se dizer que a forca de
trabalho no sector informa! é. na sua maioria, analfabeta e. por outro lado, apresenta
uma proporgao significativa de criangas (cerca de 4 criangas em cada 100 pessoas em
idade activa).

Dado ao maior peso do sector informal no mercado laboral, a taxa de
desemprego aberto é bastgnte baixa (1,4%). Esta taxa, associada A taxa do
desemprego equivalente da ordem de 35,2%, obtém-se um total de 36,6% de forga de
trabalho sub-utilizada. Entretanto, o elevado nitmero de jovens provoca uma situagio
de extrema dependéncia. A dependéncia demografica indica que cerca de100 pessoas
sdo dependentes em cada 100 pessoas em idade activa. Mas, a dependéncia

econdmica ¢ a mais elevada, por considerar como também dependentes aqueles que
tém idade para trabalhar e ndo se encontram a trabalhar, Assim, 277 pessoas s3o

dependentes em cada 100 pessoas economicamente activas.
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CURRICULUM VITAE

IDENTIFICACAO

Nome: Anténio Francisco Raposo

Data de nascimento: 10 de Margo de 1974
Filiag&o: Pai - Francisco Raposo

Mao - Rosa Correia
Naturalidade: Chimoio
Nacionalidade: Mogambicana

Estado civil: Solteiro

PERCURSO ACADEMICO

1981 - 1985 - concluiu o ensino primario do 1° grau em Chimoio:

1986 - 1987 - concluiu o ensino primario do 2° grau em Chimoio;

1988 - 1990 - concluiu o ensino basico em Chimoio;

1991 - 1892 - concluiu o ensino médio em Chimoio;

1994 - ingressou na Universidade Eduardo Mondiane ao curso de
Licenciatura em Geografia;

1998/99 - encontra-se a frequentar o 5° ano do curso de Licenciatura em

Geografia e esta a fazer a sua Tese de Licenciatura.

FREQUENCIA DE CURSOS
1993 - frequentou, no Chimoio, o curso de Informética na Escola de

Informatica para Gestdo, nos seguintes pacotes: MS-DOS, LOTUS-1-2-3 e _
WORD-PERFECT-5.1. Ao longo do seu curso na UEM, adquiriu

conhecimentos de informatica nos seguintes pacotes: Microsoft-Word e
Microsoft-Excel, do ambiente Windows-97;

1998 - participou no "Workshop" subordinado ao tema "Anélise e tratamento
da informagdo censitaria", no ambito das actividades do projecto
MOZ/95/P02, financiado pelo FNUAP, de 7 & 13 de Maio;




1998 - participou nos trabalhos de organizagdo e apoio ao V Congresso
Luso-Afro-Brasileiro de Ciéncias Sociais, realizado em Maputo, na UEM,
entre 1 e 5 de Setembro;

1998 - participou no curso sobre "Conceitos Demograficos e utilizagdo de
dados do Inquérito Demogréfico e de Sadde", organizado pelo Projecto
Policy, Instituto Nacional de Estatistica e Universidade Eduardo Mondlane,
entre 8 e16 de Setembro.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1994 - trabalhou no STAE, no processo de recenseamento eleitoral no

Chimoio;

1997 - foi docente no Licéu Optica, em Maputo, na disciplina de Matematica:

1997 - foi formador local e depois trabalhou como técnico de censo no distrito

de Manica, provincia do mesmo nome, no ambito do || Recenseamento Geral

da Populagéo e Habitagdo (IIRGPH);

1897 - trabathou no processamento de dados do IIRGPH como codificador e
depois como monitor;

1998 - realizou o seu estagio no Instituto Nacional de Estatistica no &mbito da
cadeira de Préaticas de investigagao-lll do 5° ano do curso de
Licenciatura em Geografia, de Fevereiro a Maio;

1999 - foi docente no Colégio Nyamunda, leccionando a disciplina de Inglés,

durante o primeiro semestre:

1999 - & formador de estudantes para os exames do nivel medio e para o

acesso ao ensino superidr, na disciplina de Geografia, na
PROFORGE

1999/2000 - € docente no Instituto Comercial de Maputo, leccionando a
disciplina de Geografia Econémica.

CONHECIMENTO DE LINGUAS

Portugués - fala e escreve fluentemente:

Inglés - fala e escreve fluentemente.

RESIDENCIA ACTUAL

Residéncia Universitaria n° 7, Quarto-007 - Campus Universitario - UEM.




CONTACTO
R-7, Q-007, Campus Universitario-UEM

E-mail: Farai@nambu.uem.mz

Aratjo Simao Martinho - Tel: 497704 ou 494987 - Ministério do Plano e
Finangas

\




Tabela a:

Distribuiciio percentual das principais profissdes observadas na LU3, cidade de
Chimoio, 1999.

PROFISSAQ -~ %
Camponeses
Vendedores
| Operérios

Motoristas
Contabilistas
Alfaiates/modistas
Professores

Mecanicos

Guardas

Electricistas
Empregados de escritério
Trabalhadores de balcio
Serralheiros/carpinteiros
Policia

Pedreiros

Padeiros

Fiscais

Curandeiros
Enfermeiros

Sapateiros

Bombeiros
Transportadores

Agente de seguranca
Pintores

Latoeiros

Ajudante de chapa-100
Telefonista
Administrativo
Jardineiro

Canalizador

Soldador

Fonte: Inquerito, Janeiro de 1999,
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Tabela b:

Distribui¢dio das profissées pelas correspondentes categorias ocupacionais, na

LU3, cidade de Chimoio, 1999.

CATEGORIA OCUPACIONAL

PROFISSAO

Técnicos Especializados

Contabilistas, Professores, Enfermeiros e

Bombeiros, (Electricistas*)

Técnicos Ndo-Especializados

Mecénicos,  (Electricistas*), Pedreiros,

Pintores, Canalizador, Soldador

Operarios Nao-Agricolas

Operarios,

Artesdos Independentes

Alfaiates, Modistas, Serraiheiros,

Carpinteiros, Sapateiros, Latoeiros

Pequenos Comerciantes

Vendedores, Trabalhadores de Balcio

Empregados em Transportes

Motoristas, Transportadores, Ajudantes de
Chapa-100

Empregados de Escritério

Escriturarios, Administrativos e afins

Camponeses

Camponeses

¥
'

Qutros

Guardas,  Policia,  Padeiros, Fiscais,
Curandeiros, Agentes de  Seguranca,

Jarciness

Fonte: Inquérito, Janeiro de 1999,

* De acordo com o seu nivel de escolandads. observaram-se electricistas

sspecializados e ndo-especializados.




ANEXO B:

FORMULARIO DE ENTREVISTAS
E
RESULTADOS




UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
FACULDADE DE LETRAS
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

Inquerlto sobre a ocupacio da forca de trabalho na c1dade de Chimoio
Localidade urbanan® 3

Financiador: Centro de Estudos de Populagio

Formulério das entrevistas dirigidas aos secretirios dos bairros da
localidade urbana n° 3, cidade de Chimoio

Bairro: :
Nome do Secretario:
Nome do entrevistador:
Data: __ /. /1999

1. Qual é 0 material dz construgdo das casas que é predominante no bairro? (deve-se
* responder nos seguintes termos: precario, definitivo ou equitativo).
R:

Qual ¢ a principal fonte de bastecimento de agua as populagdes? (se o bairro tiver
furos e/ou fontendrios, indicar o total).
R: L Furos: Fontenarios:

Qual & a proporgao da populagio que utiliza energia eléctrica? (deve-se responder
nos seguintes termos: maioria, minoria, equitativo ou nio existe).
R:

. Quantos mercados formais ¢ informais existem no bairro?
R: Formais: . Informais:

Qual é a rede escolar existente no bairro? (indicar o numero de escolas e os
respectivos niveis leccionados).

R: EPl:__ EP2:__ -~ ESGI“Clclo ESGI"Clclo

:-'Qual é a rede sanitdria existente no bairro? (mdlcar 0 numero de unidades
sanitarias: centros de saide ¢ postos de saide).
R Centros de saude: Postos de satde:-
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UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
FACULDADE DE LETRAS
DEPART=AMENTO DE GEOGRAFIA

Inquérito sobre a ocupacio da forga de trabalho na cidade de Chimoio

Localidade Urbana n° 3

MANUAL DO INQUIRIDOR

Anténio Francisco Raposo

Maputo, Janeiro de 1999
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1. INTRODUCAO

O crescimento da populagdo urbana ¢ muito mais nitido e acelerado nos paises
subdesenvolvidos que nos paises desenvolvidos. Este crescimento diz respeito as cidades
de todos os tamanhos. "Note-se que para as cidades grandes dos paises em
desenvolvimento, o crescimento anual da populagdo é sempre superior a 3%, enquanto
que raramente ultrapassa 1.3%, nas dos paises industriais" (Santos, 1989:35).

Deve-se assinalar que se a populagio rural cresce quase unicamente devido ao
excedente dos nascimentos sobre as mortes (crescimento natural), a popula¢io das-
cidades, para além do efeito anterior, recebe um contingente migratério macigo, que é
um fendémeno caracteristico dos paises subdesenvolvidos.

Para o caso vertente de Mogambique, a urbanizagio ndo obedece a uma transi¢io
gradual baseada numa economia agraria para uma economia industrial. Ele ocorre pela
capacidade de atragfo das cidades e pela reclassificagdo administrativa ocorrida depois
da Independéncia Nacional. A decomposi¢io das estruturas agrarias tradicionais, a seca,
a inseguranga politico-militar, etc., induziram movimentos populacionais em direcgiio as
areas urbanas (DNE, 1995).

Mogambique é um pais quase totalmente rural e a estrutura do mercado laboral nio
consegue satisfazer as necessidades duma forga de trabalho em constante crescimento,
induzindo de certa forma a proliferagdo do sector informal da economia. E importante
lembrar que a estrutura da economia de um pais ¢ a forma como a sua populagio
economicamente activa se enquadra no mercado laboral faz parte integrante das politicas
de populagio.

Pretende-se com este inquérito fazer uma recolha de informagdo por amostragem
sobre as tendéncias de ocupagéo da for¢a de trabalho da localidade urbana n°3, para uma
posterior criagio de um banco de dados e sua anélise. A recolha da informagdo sera de
casa em casa, ¢ a unidade base serd o agregado familiar. Importa salientar que o
inquérito € diferente do censo. Este titimo faz uma cobertura total da populaggo (todo o

universo), enquanto que o inquérito cobre uma fracgéo da populagio.




2. PAPEL DO INQUIRIDOR

Inquiridor ¢ a pessoa que vai fazer o preenchimento do boletim de inquérito,
devendo para tal deslocar-se de casa em casa.

Segundo Lopes & Aratijo’ citados por Arnaldo (1996), o ambiente de trabalho criado
durante a entrevista ¢ fundamental para o sucesso do inquérito. Quando a pessoa
inquirida se encontra perante um inquiridor amaével, simpético, sem manifestagdes de
timidez nem arrogéncia, terd maior pré-disposi¢io para responder ao’ questionario. Por
1ss0 para o sucesso da entrevista, o inquiridor deve:

o Identificar-se ¢ expor os objectivos;

* Demonstrar a importancia das informag¢des para os fins propostos;

Adoptar uma actitude simples e uma linguagem correcta, de forma a captar a
confianca do entrevistado;

Limitar-se as perguntas essenciais ou necessarias;

Evitar discussdes sobre politica, religido, ou qualquer outro tema;

Nio manipular as perguntas;

Controlar a entrevista e saber finaliza-la com agradecimento;

Veriﬁcar se todas as perguntas foram respondidas.

PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO

No questionario aparecem dois grupos de perguntas: abertas e fechadas. As
perguntas. fechadas apresentam-se bastante simples quanto ao seu preenchimento, tanto
mais que estio previamente codificadas. O inquiridor coloca apenas o nimero da
resposta do questionario correspondente a resposta do inquirido. Ao contrario, as
perguntas abertas sdo mais delicadas. O inquiridor deveri ser muito preciso na

formulagdo da pergunta para avaliar a veracidade da resposta.

' LOPES, Leonel & ARAUJO, Manue! (1994), Manual do Inquiridor - Como Preencher o Boletim?
[nquérito no Bairro Fomento,Vala de Drenagem, CEP - UEM, Maputo, p.5.
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3.1. COMO PREENCHER?

No rosto do questionario, preencher a parte correspondente a localiiagﬁo ¢ a
identificagdo de todos membros do agregado familiar (do mais novo ao mais velhos).

“"Agregado familiar ¢ todo o grupb de pessoas ligadas ou ndo por lagos de
parentesco, que vivem na mesma casa e compartitham as despesas da casa. Se numa
casa existirem dependéncias ou quartos ocupados pelos empregados domésticos com
suas familias ou alugados G uma outra familia, estes grupos devem ser considerados

como agregados independentes” (INE, 1997:4).

ATEN CAO: as perguntas sdo feitas as pessoas com 7 ¢ mais anos de idade

P1, Relagfio de parentesco com o chefe - indicar a relagiio que se estabelece entre o

chefe e os restantes membros do seu agregado.

P2. Sexo - apesar de ser facilmente identificivel, essa pergunta deve ser sempre

colocada.

P3. Quantos anos tem? - a idade da pessoa deve ser indicada sempre em anos
completos. Essa € uma das questSes mais importantes do inquérito, porque quase toda a
andlise dos dados € feita com base no cruzamento da idade com outras varidveis. Por
isso, se ndo & possivel obter a idade através do Bilhete de Identidade ou outro
documento, ou a pessoa nio conhece a sua idade, o agente deve fazer comparagdes com
outros iﬁquiridos ou fazer recordar ao entrevistado datas de acontecimentos histéricos
locais ou nacionais que possam fazer-lhe recordar a idade ou a data de nascimento. Nos
casos em que for dificil calcular a idade, n#io se deve procurar solugdes faceis atribuindo
arbitrariamente as idades terminadas em zero ou cinco. Nestes casos deve-se sempre

distinguir as idades ano por ano, como por exemplo: 36, 43, 78, etc..




P4. Nasceu na provincia de Manica? - coloque o niimero correspondente.
P5. Em que Distrito? - se na pergunta anterior respondeu "sim" assinale o Distrito.

P6. Em que provincia nasceu? - se na "P4" respondeu "nfo" indique a provincia em

que nasceu.

P7. Ha quanto tempo vive na cidade de Chimoio? - marque com o ntimero

- correspondente o tempo em que a pessoa esta vivendo da cidade.

P8. Diga se em qualquer lingua sabe: coloque a opgdo 1, 2 ou 3, conforme a resposta

do entrevistado.

P9. Alguma vez frequentou a escola? - refere-se a frequéncia escolar num
estabelecimento de ensino regular, oficial ou privado. Nio se deve considerar como
frequéncia escolar a participagdo em cursos de corte e costura, computagdo, linguas

(excepto se for para obtengio de grau académico), etc..

P10. Qual é a classe e nfvel mais elevados que completou? - sé para os que
responderam "sim" na pergunta anterior. Se o sistema de ensino for diferente, consulte

nos anexos o sistema de ensino correspondente.

P11. Que actividade fez na dltima semana? - deve-se indicar se a pessoa trabalhou ou
ndo na semana anterior ao dia que se realiza o inquérito. Considera-se que trabalha toda
a pessoa que, por motivos de greve, doenga, licenga, acidentes climaticos, etc., nio
trabalhou na semana de referéncia desde que mantenha o vinculo laboral. Incluem-se
tambem nesta categoria, todas as pessoas que trabalham, quer recebam salario ou nio.
Assim deve-se considerar que trabalha, po exemplo, a mulher que depois de cozinhar

vende doces, bolos, ou um soldado que estd a cumprir o servigo militar.




P12. Se na P10 "trabalhou", "n#o trabalhou mas tem emprego" ou "ajudou

familiares", indique a sua ocupagio ou profissio - deve indicar a profissdo principal

que exerce. Se a pessoa exerce duas ou mais profissdes, deve indicar a principal. Para o

- presente inquérito, a profissdo principal é aquela que ocupa maior parte do tempo,

independente do rendimento auferido. NZo deve escrever respostas gerais ou

incompletas, tais como: empregado, operario, ajudante, etc.. A resposta deve ser muito

precisa: pintor, comerciante, dactilégrafo, professor primario, empregado de armazém,

técnico de radio, mecénico de automoveis, etc..

P13. Diga se é: - esta pergunta deve ser respondida em relag@o a ocupagdo ou profissio

da pergunta anterior:

1.
2.
3.

Aparelho do Estado - todas as pessoas que trabalham para o Estado;

Empresa Privada - todos trabalhadores das empresas de capital totalmente privado;
Empresa Piblica - todos trabalhadores de empresas piblicas tais como: TDM,
EDM, Corretos, CFM, RM, etc.;

Sector Cooperativo - toda a pessoa que trabalha numa cooperativa,

Conta Prépria - toda a pessoa que ao exercer a sua profissio a faz sem empregados
e em que o rendimento do seu trabalho reverte para si. Ex.. um camponés que
trabalha na sua machamba sem empregados, um mecanico que trabalho sézinho na
sua oficina sem empregados, etc.; o

Trabalhador Familiar sem Remuneragio - toda a pessoa que esta a trabalhar para
o agregado familiar, sem receber nenhuma remuneragéo;

Empresario/patrio - pessoas que s3io proprietirias de um estabelecimento
comercial, industrial, empresa agricola, etc., € que empregam trabalhadores

remunerados.

P14. Localizacio da zona onde trabalha - assinale a resposta correspondente.

P15. Qual é o ramo de actividade ou a que se dedica a empresa, estabelecimento,

servico, fabrica, etc onde trabaha? - com esta pergunta se pretende classificar a




populagio por sectores de actividade econémica (agricultura, industria, comércio, etc.).

~ deve-se-consultar o anexo para o seu registo.

P16. Quantas horas trabalha por dia na sua ocupacéo? - deve-se registar no espago
correspondente o nimero médio de horas que a pessoa trabalha por dia. Se a pessoa tem

mais do que uma ocupa¢io, deve contabilizar todas horas dedicadas a essas actividades.

P17. Quantos dias trabalha por semana? - deve-se registar no espago correspondente

o mimero de dias que a pessoa trabalha por semana.

P18. Além deste trabalho teve outro na iltima semana? - responder "'sim" ou "ndo"

conforme os casos.

P19. Indique o estado civil - tenha presente que:

1. Solteiro/a - é a pessoa de qualquer sexo que nunca se casou ou viveu em unido
marital;
Casado/a - é a pessoa que contraiu matriménio civil ou religioso e vive com seu
conjuge; |
Unifio marital - refere-se a pessoa que vive maritalmente com o seu conjuge, ou
segundo os costumes locais;
Separado/divorciado/a - é a pessoa que foi casada ou viveu maritalmente e agora
ndo o é por dissolugéo do lago matrimonial;
Vitivo/a - é a pessoa que foi casada e ndo é devido ao falecimento do seu cénjuge.

Se essa pessoa voltou a casar-se deve declara-la casado/a ou unido/a maritalmente.

P20., P21., P22. E P23. - estas pergumtas referem-se as condigdes de habitago.

Coleque no rectdngulo abaixo o numero correspondente a resposta.

P24. Qual é a principal fonte de rendimento do agregado familiar? - coloque "1" se
for sector formal, que corresponde as actividades oficialmente reconhecidas pelo Estado,

ou coloque "2" se a principal fonte de rendimento forem actividades informais, ou seja,




‘l
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aquelas niio oficialmente reconhecidas e registadas, como é o caso do comércio

, informal.

APURAMENTO PRELIMINAR

Na P3 do presente manual salientou-se a importancia da variavel idade como

sendo fundamental para a anélise de toda a'informaqﬁo. Para enumerar as pessoas do

- agregado familiar no apuramento preliminar, certifique-se primeiro das idades dos seus

membros. Lembre-se que as idades sdo declaradas em anos completos.
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ANEXOS

ANEXO 1.

TABELA DE CONVERSAO DO SISTEMA DE ENSINO

INQUERITO - 1999

SIST. NAC. EDUCAC. (SNE)

ANTIGO SISTEMA

1. Alfabetizagdo

Alfabetizagio (1° e 2° ano)

2. Ensino Primério 1° Grau

Ens. Prim. 1° Grau (1%5* classe)

Pré - 4" classe

3. Ensino Primirio 2° Grau

Ens. Prim. 2° Grau (6%7* classe)

Ciclo Preparatério 1° - 2° ano

4. Ensino Secund. Geral 1° ciclo

Ens. Secund. Geral (8%10" classe)

Liceu - 2° ciclo 3°- 5° ano

5. Ensino Secund. Geral 2° ciclo

Ens. Pré-Univers. (11%12* classe)

Liceu - 3° ciclo 6°-7°ano (Inclui Seminério)

6. Ensino Técnico Elementar

Ensino Técnico Elementar

Ensino Técnico Elementar

7. Ensino Técnico Bésico

Ensino Técnico Basico

. Secgdio Preparatéria

-1 8. Ensino Técnico Médio

Ensino Técnico Médio

Instituto

9. Curso de Form. de Professor

Curso de Form. de Professor

Curso de Form. de Professor

10. Superior

Superior

Superior

ANEXO2

RAMOS DE ACTIVIDADE

Os seguintes ramos de actividade servem de base

inquérito.

AGRICULTURA - todo o trabalho na machamba,
estatal ou cooperativa. Também inclui as actividades ligada

para responder a P14 do Boletim de

quer na machamba familiar, privada,
s a pecudria. o

SILVICULTURA - todo o trabalho de florestas, incluindo o fabrico de carvio vegetal e

a caga.

PESCA - todo o trabalho de pesca no mar, rios e lagos.

MINAS - todo o trabalho de minas, pedreiras, salinas e outras empresas da inddstria

extrativa,

INDUSTRIA - todas as em
téxtil, ferramenta, plastico, cal
produgéo como de reparagio).

presas ou unidades de produgio de géneros alimenticios,
¢ado, etc.. Inclui alfaiatarias, padarias, sapatarias (tanto de

ENERGIA - empresa de producio e distribuigdo de electricidade, gis e agua.

CONSTRUCAO - todas as empresas de constru

construgdo de casas, pontse estradas, escolas, etc..

¢d0 e obras publicas, por exemplo,

TRANSPORTES - todas as empresas e servigos de transportes por exemplo: LAM,
CFM, Transportes Oliveiras, Virginia, etc.. Todos os transportes rodovidrios, maritimos e aéreos.




‘ l
| I
1
'
' I
‘ l
.
‘ l
'

COMUNICACAO - todos os servigos de correios ¢ de meﬁsagens, telefones e
telégrafos.

COMERCIO - todas actividades comerciais de vendas e alimentagdo, tais como lojas,
mercados restaurantes, cafés, empresas de importagdo/exportagio, grossistas e retalhistas.

EDUCACAOQO - escolas e centros educacionais, centros de alfabetizagdo, todos os
centros educacionais incluindo infantarios, institutos de saude € universidade.

CULTURA - cinemas, teatros, bibliotecas, museus e pavilhdes desportivos.
SAUDE - hospitais, centros de satde, creches, centros de velhos e de diminuidos fisicos.

SERVICOS - todos servigos a pessoas ou empresas, tais como bancos, seguros, APIE,
servigos de escritério, empregados domésticos, hotéis e pensdes, barbearias, cabeleireiros,
lavandarias, agéncias funerérias, radio, televisdio, jornais, agéncias noticiosas, etc..

ADMINISTRACAO ESTATAL - todos os Ministérios, as Direcgdes Nacionais e
Provinciais, outras estruturas do governo, quer a nivel central, como provincial, distrital, de
postos administrativos, localidades e das cidades. Incluem-se também os tribunais, a policia € a
defesa.

ORGANIZACOES - todos 6rgios de diversos partidos, das organizages internacionais
(PNUD, UNICEF, FAO, UNOPS, OMS, ou outras do sistema das Nag¢des Unidas), embaixadas,
ONG's, organizagdes religiosas, etc..

OUTROS - tudo o que n3o estd incluido nos ramos ja indicados.
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LISTA DOS INQUIRIDORES

Anténio Francisco Raposo (Supervisor)

Aratijo Sim&o Martinho (Supervisor auxiliar)
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Anténio Julio Correia
Baltazar Francisco Joia
Carlos Fernando
Filimone Filipe .
Geraldo Madeira
Gomes Deolinda Ledo
José Viola

Jilio Simio

Moisés Martinho

10. Moénica Assane
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11. Mario Patricio
12. Narciso Evaristo Alface
13. Pedro Fazenda




ANEXO F;

DISTRIBUICAO DE FREQUENCIAS
E
TABULACOES PRELIMINARES
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Relagéio de parentesco

Designagao

Frequéncia

0-6

Chafe

23.01%

Conjuge

17.96%

Filhofa

42.72%

Genro/Nora

0.68%

Netofa

1.75%

PailMae

3.30%

Outtro

10.58%

100.00%

Proporgio da populagdo por sexo

Sexo

P2

Designagad

Frequéncia

357

" |Masculino

49.27%

Femenino

50.73%

100.00%

Relagao grupos
etdrios - sexo

GRUPOD

SEXO

Frequéncia

04
0-4
59
59
1014
10-14
15-19
1519
20-24
20-24
25-29
25-29
30-34

— R — N — N N ws NI = M —




-_- - -___-—_-‘—_-

245%
281%
3.10%
2.16%
1.52%
1.80%
1.08%
1.08%
1.23%
0.72%
0.58%
0.72%
0.22%
0.65%
0.65%
0.22%
007%
0.43%
0.14%
007%

100.00%

Nasceu na provincia de Manica?

P4 Designagao

freq

%

359

Sim
Nao

753
276

73.18%
26.82%

1028

100.00%

Nascido na provincia de




Manica
Distrito de nascimento

-
on

Designagéo
06

Guro 1.86%
Tambara . 0.66%
Macossa 0.27%
Barue 0.93%
Manica 2.52%
Chimoio 76.49%
Sussundenga 4.65%
Mossurize 0.66%
Machaze 0.13%
Gondola 11.82%
100.00%

-~ B G R

- D oo
(=]

Nascida fora de Manica

Designagédo
0-6

Niassa 0.78%
Cabo Delgado 1.16%
Nampula 6.59%
Zambdzia 10.47%
Tete 27.52%
Sofala 42.64%
Inhambane . 5.04%
Gaza 2.71%
Maputo Frov. 3.10%
Maputa Cidade 2.71%
Estrangeiro 4.65%
100.00%

0O~ O oL N -

—
[ —1

Tempo de estadia

1
1
1
1
i
i
1
i
i
I T
|
i
i
1
1
1
-
i
1
1




na cidade de Chimoio

Design.

%

06

Hé 1ano

Ha 2 ang

Ha 3 ano .

Hé 4 ano

Ha 5 ano

Hé 6e + anos
Sempre viveu aqui

22
31
25
14
15
362
556

2.15%
3.02%
2.44%
1.37%
1.46%
35.32%
54.24%

1025

100.00%

Conhecimento em gqualquer lingua

Design.

Ler e escrever
S6 sabe ler
Nao sabe ler nem escrever

66.96%
3.40%
29.64%

100.00%

Frequéncia de
escola por
Grupo etdrio e

sexo

Grupo etédrio

Alguma vez frequentou a escola

06

79

79

79

79

10-14
1014
1014
10-14
1519
15-19
15-19
1519
20-24
20-.24
20-24
20.24

PO AD — = PRI R —* =t RO NI — = R NI — —

M) — A = R e N = NI = R s RO =d B —




1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
2
-2
1
2
1
2
2
2

N A — = A N =t -

PR = et B =t R =t BRI — R —a R — B =t B == R = R =2 R —a B = N = R — R — R =t = R) =t R = A = B =

2.53%
4.18%
0.19%
1.65%
3.98%
2.14%
0.10%
1.17%
0.10%
3.60%
2.33%
0.10%
1.85%
2.72%
0.87%
0.19%
1.17%
2.33%
0.45%
0.10%
0.87%
1.17%
0.68%
0.29%
0.97%
0.78%
0.19%
0.19%
0.58%
0.58%
0.10%
0.39%
0.19%
0.58%
0.10%
0.28%
0.78%
0.29%
0.10%
0.19%
0.39%
0.19%
0.10%

100.00%

Leg: Fequenta escola
1 Sim
2 Nio

Leg:

Sexo
1 Masculino
2 Femenino

GRUPO ETARIO

Nive! mais elevado complatado
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0.58%
0.68%
0.19%
0.10%
0.39%
0.19%
0.10%
0.10%
0.19%
0.10%
0.10%
0.10%
0.25%
0.78%
0.10%
0.39%
C.10%
0.10%
0.10%
0.29%
0.39%
0.19%
0.10%
75-79 0.10%
80+ 0.10%
Total 100.00%

55-69
§5-69
56-59
55.59
60-64
60-64
60-64
60-64
60-64
60-64
B60-64
60-64
65-69
65-69 -
65-69
65-69
65-69
65-69
70-74
70-74
75-79
75-78
7579

B = ek B — ot B o R = e B b o e e B B = B = RO
P R N % R N - - 2% R B B o e B =)

Legenda: Nivel
Em branco: Nunca frequentardo
escola
0: Nenhum nivel concluido
: Alfabetizagao
: EP1
: EP2
: ESG 1° Ciclo
: ESG 2° Ciclo
> Ens. Técn. Bésico
: Formagdo de professores

Actividade desenvolvida por
Idade e sexo

GRUPD ETARIO  Activi Sexo
dade

1
f
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0.10%
0.19%
0.29%
0.19%
0.10%
0.10%
0.10%
0.10%
0.29%
0.10%
0.10%
0.19%
0.10%
0.10%
100.00%

o
—_ e BN b ek L) e ot o oed B G RN e

WO O —= = (OO @ — D0 g L
N-‘—‘NM—‘N—'—‘—‘N-—‘MM

Principal
actividade
desenvolvida na
dltima semana

Actividade Total %
Resp. nulas 360

320 31.13%
18 1.75%
13 7.10%
4 0.39%
3 0.29%
24.32%
25.29%
1.17%
0.97%
- 7.59%
100.00%

- N OB W R -

— D o0

Legenda: Actividade

1:Trabalhou
2:N&o Trabathou mas tem emprego

~ 3:Ajudou familiares
4:Procurou novo emprego
5:Procurou primeiro emprego
6:0oméstica
7: Foi s estudante
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B
I,

8:Reformado
S:Incapacitado
10: Qutros

Legenda: Sexo
1:Masculino
2:Femenino

Ocupagao por
idade e sexo

GRUPO ETARIO Ocupagio
0-6

19

7-9

79

79

79

78

1014
1014
10-14
1014
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
15.19
15-19
1519
15.19
1519
1519
1518
15-19
1519
15-19
1519
20-24
20-24
20-24
20-24
2024
20-24
20-24
20-24
20-24
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20-24
20-24
20-24
25-29
25-29
25-28
2529
25-29
25-29
25-29
25-29
25.29
25-29
25-29
2529
2529
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
30-34
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
35-39
356-39
35-39
35-39
35-39
35-39
40-44
40-44
40-44
40-44
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0.28%
0.58%
0.19%
0.39%
3.30%
0.19%
0.39%
0.29%
0.10%
0.29%
0.87%
0.39%
0.29%
1.17%
0.49%
0.39%
0.19%
1.36%
0.49%
0.19%
0.29%
0.19%
0.10%
0.10%
1.17%
0.78%
0.28%
0.19%
0.10%
0.39%
0.68%
0.78%
0.10%
0.10%
2.24%
0.58%
0.39%
0.29%
0.15%
0.19%
0.39%
0.68%
0.19%
0.39%
0.49%
0.39%
1.07%
0.29%
0.10%
0.39%
1.46%
0.29%
0.29%
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0.29%
0.49%
0.10%
0.29%
0.10%
0.29%
0.10%
¢.19%
0.10%
75-79 0.10%
B0+ 0.10%
Total 1029  100.00%

65-69
65-69
65-69
70-74
70-74
75-79
75-79
75-79
75-79

PR — = P = ) — = h3 —
—- o P = G e G e MY

Legenda: Sexo
1: Masculino
2: Femenino

Ocupagdo

Ocupacio
Sem ocupacio

1 7.09%
2 5.62%
3 8.07%
4 5.87%
5 25.67%
6 4.16%
7 2.93%
8 32.52%
9 8.07%
Grand Total 100.00%

Legenda: Ocupagdo
1: Técnicos especializados
2: Técnicos ndo especializados
3: Operério no agricalas
4: Artesao independentes
5: Pequenos comerciantes
6: Empregados em transporte
7: Empregados de escritdrios
8: Camponseses
9: Outros




FI

Posigdo por
grupo etario e sexo

GRUPO
ETARIO

Posigao

79

749

19

749

10-14
10-14
1014
10-14
10-14
10-14
15-19
1519
15-18
1519
1518
15-19
15.19
1518
1518
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-:24
20-24
2529
25-29
25-29
25-29
25-29
25-29
25-29
2529
25-29
25-29
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0.29%
0.19%
0.29%
0.10%
0.10%
0.49%
0.10%
0.49%
0.19%
0.10%
0.10%
0.19%
0.19%
0.19%
0.49%
0.19%
0.10%
0.10%
0.29%
0.39%
0.19%
0.39%
0.49%
0.28%
0.10%
0.29%
0.10%
0.10%
0.19%
0.10%
0.10%

100.00%

Legenda: Sexo
1: Masculino
2: Femenino
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Posigdo no
processo de
trabalho

Posigao freq

%

Sem posicac 618

50
89
9
4

1217%
21.65%
2.19%
0.87%
36.74%
23.36%
2.92%

100.00%

Legenda: Posigdo
1: Aparelho do estado
2: Empresa privada
3: Empresa pliblica
4; Sectar cooperativo
b: Conta prdpria

B: Trabalhador familiar sem remuneracio

7: Empresdriofpatrao

Localizagdo da zona
onde trabalha

Design.

%

0-8

Chimoio
Fora de chimoi

86.68%
13.32%

100.00%

Ramos de actividade por
idade e sexo
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GRUPO ETARIO

Ramo de actividasdé

18
18

19

79

78

79

1014
1014
10-14
1014
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
1519
15-19
15-19
15-19
15-19
15-19
15-18
1519
1519
1519
15-19
20-24
2024
20-24
20-24
20-24
20-24
2024
2024
2024
20-24
2024
20-24
20-24
25-29
25-29
25-29
25.29
2529
25-29
25-29
2529
25-29
25-29
2529
25-29
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0.10%
0.78%
0.68%
0.19%
0.10%
117%
0.10%
0.10%
0.10%
0.97%
0.68%
0.49%
0.19%
0.10%
0.10%
0.39%
0.10%
0.10%
0.49%
0.10%
0.29%
0.10%
0.10%
0.58%
0.18%
0.19%
0.39%
0.10%
0.29%
0.10%
0.29%
0.39%
0.29%
0.49%
0.29%
0.29%
0.10%
0.29%
0.10%
0.10%
0.10%
0.18%
0.10%

100.00%

Legenda: Ramos de actividades
1: Agricultura
4: Minas
b: Indistria
6: Energia
7: Construcéo
§: Trasnportes




GRUPO ETARIO

Ramo de actividasde

0§

79
149
749
79
78
79
10-14
10-14
10-14
1014
1014 -
10-14
1014
1014
10-14
16-19
15-18
1519
1519
15-19
15-19
1519
15-19
1519
15-19
1519
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
20-24
2529
25-29
25-29
25-29
25-29
25-29
25-29
2529
2529
25.29
25-29
25-29
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9: Comunicagao
10; Comercio
11: Educagéo
12: Cultura
13: Saiide
14: Servigos

15: Administragdo Estatal

16: Organizagaoe
‘17: Outros

Horas de trabalho por dia
segundo sexo e idade

GRUPO ETARIO

Horas|Dia

79
79

79

79

79

79

79

79

10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
15-19
15.19
15-19
1519
15.19
1519
15-19
15-19
1518
1519
1519
1519
1619
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- 9: Comunicagéio
10: Comercio

11: Educagéo
12: Cultura

13: Salde

14: Servigos

15: Administragao Estatal

16: Organizagao
17: Quiras

‘Horas de trabalho por dia
segundo sexo e idade

GRUPO ETARIO.

Horas/Dia

7.9
78
79
79
749
79
78
79
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
15-19
15-19
15.19
15-19
15.19
15-19
15-19
1519
15-19
15-19
15-13
1519
15-19
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0.19%
0.10%
0.10%
0.87%
0.10%
0.10%
0.10%
0.10%
0.10%
0.49%
0.10%
0.10%
0.10%
0.68%
0.10%
© 0.10%
0.39%
0.19%
0.10%
0.10%
0.10%
0.19%
0.19%
0.29%
0.39%
0.10%
0.10%
0.10%
0.19%
0.10%
0.39%
0.10%
0.29%
0.10%
0.29%
0.19%
0.10%
75.79 0.19%
80+ 0.10%
Total ‘ 100.00%

- 60-54
50-54
50-54
50-64
50-54
50-54
50-54
50-54
56569
55.59
55-59
55-69
55-59
55-59

- 6559
55-69
60-64
60-64
60-64
60-64
60-64
60-64
60-64
6569
65-69
65-69
65-69
65-69
65-69
65-69
65-69
65-69
70-74
70-74
75-79
75-79
75-79
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Legenda: Sexo
1: Masculino
2: Feminino

Dias de trabalho por semana
segundo sexo

Dias/Semana Sexo




0-6
Omissdes
‘Omissdes

0.79%
2.89%
1.57%
2.36%
2.62%
15.22%
8.92%
24.67%
11.55%
20.47%
3 - 892%
Total 381 100.00%
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Legendo: Sexo
1: Masculino
2: Feminino

Acesso a sutro trabalho por
idade e sexo

GRUPO ETARIO Teve outro trabaho
0-6
19
7.8
79
79
79
79
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
10-14
15-19
16-19
18-18
15-18
15-19
1519
20-24
20-24
20-.24
20-24
20-24
20-24
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75-79
7519
75-79
7579
80+

0.10%
0.10%
0.19%
0.10%
0.10%

Total

100.00%

Legenda: Teve outro trabalho

1: Sim
2: Nio

Sexo
1: Masculino
2: Feminino -

Estado civil

Estado Civil

Solteiro/a

Casadofa

Unido Marital
Separado/Divorciadofa
Viuvofa

51.17%
6.02%
36.80%
3.30%
2.72%

Total

100.00%

Tipo da propriedade da casa que ocupa

Propriedade

freq

%

]
2
3

Alugada
Prépria
Cedida

1"
208
20

4.50%
87.03%
8.37%

239

100.00%

- Material de construgao
da casa

Cod.

Desig.

1
4

Canigo e paus
Cimento e Zinco/Losalite




Bloco de adobe 62.18%
Outros 4.62%
100.00%

Fonte de obtengao de dgua de consumo

Fonte freq %

Canalizada em casa 14 h.88%
Canalizada do vizinho 4 1.68%
fontenério 2 0.84%
Pogo 183  76.80%
Furo 35 14.71%
238 100.00%

Acesso a electricidade.

Cod. Desig. ferg %

1 Sim 26 10.92%
2 Nio 212 89.08%
238 100.00%

Principal fonte de redimento
Do agregado familiar

P24 Actividade %

1 Formal . 37.82%
2 Informal - 62.18%
100.00%
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