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RESUMO

A ciéncia economica desde sempre devotou particular aten¢do ao estudo dos determinantes do
crescimento econdémico. A relagdo entre o capital humano e o crescimento econémico assumiu

sempre particular relevo no contexto da ciéncia econémica.

O presente trabalho apresenta uma analise da contribuigio do capital humano para o crescimento
economico de Mogambique no periodo de 1996 a 2005. Este estudo concentra-se na avaliagio do
impacto de uma expansido quantitativa do capital humano sobre o crescimento economico,
utilizando como vanaveis proxy os investimentos em educagido. a taxa de escblaxizac;éo, bem
como na avaliagio do impacto de melhorias na qualidade do capital humano. utilizando o racio

alunos por professor.

O procedimento metodologico utilizado para a realizagio deste estudo segue o modelo de
crescimento endogeno usado por diversos autores. dentre eles Solow (1956). Mankiw. Romer e
Weil (1992). no qual ¢ aplicado um modelo econométrico baseado na fun¢io de produgio Cobb-
Douglas. que foi utilizada para explicar a contribui¢ido do capital humano no desenvolvimento

economico.

Para a estimag3o do modelo tedrico recorre-se ao soffware informatico SPSS bem como o
software Eviews versdo 4.0.. e testa-se a significancia da contribui¢do do capital humano no
crescimento econdomico. Numa primeira fase estima-se o modelo usando os investimentos em
educagdo (H1) como vaniavel proxy do capital humano e posterniormente a variavel taxa de

escolarizagao (H2) e o rdcio alunos por professor (H3).

Os resultados obtidos nos testes de significancia global demonstram que as variaveis explicativas
incluidas no modelo (no caso. o Capital Fisico por trabalhador e o Capital Humano) sdo
responsaveis pela explicagdo de uma parte substancial da variagdo da variavel dependente -
Produto Interno Bruto a pregos de mercado (PIBpm).

Ao estimar 0 modelo de crescimento economico utilizando as variaveis proxys do capital humano
supra citadas. nota-se que os movimentos do PIBpm no periodo em consideragio sdo afectados
positivamente por estas variaveis. Portanto. os resultados vio de encontro a predi¢do da teoria
economica defendida pelos autores Mankiw. Romer e Weil (1992) segundo a qual o capital
humano contribui para o crescimento economico. Todavia. a contribuigdo dos investimentos em

educagio no crescimento econdmico nio € estatisticamente significativa.
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Contributo do Capital Humano para o Crescimento Economico: Estudo de Caso para Mogcambique de 1996 a 2003

Capitulo 1

1. Introducio

A maior parte das nagdes hoje em dia tem a mentalidade do crescimento economico. onde a
superacdo da pobreza, estagnagdo, miséria, enfermidade, ignorancia e de todos os problemas
relacionados a elas. constitui um dos grandes desafios da humanidade. principalmente nos paises
menos desenvolvidos como Mogambique. De uma forma mais ampla, o crescimento econémico e
as melhorias das condi¢des de vida do ser humano tem sido um dos grandes temas que acumulam

grande quanuidade de esforgo. por parte das nagoes.

Perceber a natureza do processo de crescimento econdomico constitui um ponto de partida
fundamental para a elaboragio de estratégias de desenvolvimento mais eficazes; mas nio ¢ menos
verdade que. para tal. torna-se necessdrio encontrar os principais determinantes do crescimento

economico.

Desde a década de 50. um grande nimero de trabalhos tém sido desenvolvidos com a finalidade
de contabilizar o processo de crescimento econémico. dentre os quais se destacam Solow (1956)
e Swan (1956). onde as taxas de crescimento do produto eram determinadas pelas taxas exogenas
do crescimento populacional e progresso tecnologico. Neste aspecto. destacaram-se nos ultimos
anos os trabalhos que enfatizam o papel do capital humano em favorecer maiores niveis de
produtividade. Todavia. estes trabalhos tem se revelado inconclusivo dada a controvérsia que este
assunto suscita: por um lado, a tradicional teoria econdmica defendida por autores como Mankiw.
Romer e Weil (1992) considera que a diferenca entre as taxas de crescimento entre paises €
explicada pelas vanacdes no nivel de conhecimento e habilidade de seus trabalhadores: por outro
lado. autores como Benhabib e Spiegel (1994) apontam para uma auséncia de correlagido entre

crescimento economico e a evolugdo do capital humano.

Outros estudos foram realizados com o intuito de encontrar as possiveis razdes para a ausencia de
correlagdo (ou até mesmo correlagido negativa) entre o crescimento economico e a formagdo do
capital humano. Por exemplo. Pritchett (1996) considera que o impacto dos investimentos em

educacao difere entre paises devido a trés razdes que sio:
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* Primeiro. aos diferentes contextos institucionais de cada pais onde ocorre o crescimento

na educagio:
Segundo. as diferencas nas taxas de crescimento da procura de for¢a de trabalho instruida:

Tercetro. a qualidade da educagéo.

No presente trabalho efectua-se uma analise empirica do crescimento econdémico em
Mogambique baseada na fun¢io de Cobb-Douglas no periode compreendido entre 0 ano 1996 e
2005. levando em conta a perspectiva do contributo do capital humano. Os investimentos em
educagdo, a taxa de alfabetizagdo e o racio alunos por professor entram no modelo como

variaveis proxy do capital humano..

O trabalho apresenta a seguinte estrutura: na proxima seccao, ¢ apresentada uma breve revisdo de
literatura sobre as principais contribui¢des a teoria do crescimento economico bem como as
evidéncias empiricas tendo em conta a formacgao do capital humano, focalizando o “paradoxo
micro-macro’. ou seja. a divergéncia de resultados entre a literatura micro € macroeconomica. No
Capitulo 3 ¢ apresentada uma contextualizagdo da situagio da educagdo em Mogambique. O
Capitulo 4 analisa a evidéncia empirica das implicac;é-eé dos investimentos na formagao do capital
humano no crescimento econémico de Mogambique e foca a questio do trade-off entre a
quantidade e a qualidade da educagdo no processo de crescimento econdmico. Por fim. no

capitulo 5 as conclusdes e comentanos finais sio realizados.
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1.1. Problema

Varios estudos recentes referentes ao crescimento econdomico. dentre 0s quais apontam-se as
contribui¢des de Mankiw. Romer e Weil (1992). consideram a formaqéb do capital humano como
um dos factores mais importantes para o processo de crescimento econdémico dos paises. Para
além das variaveis capital fisico e trabalho. estes estudos introduzem o capital humano nos

modelos de crescimento economico.

Existem varias evidéncias empincas segundo as quais os investimentos no capital humano
contribuem significativamente para o crescimento econdomico. Como exemplo. pode-se
mencionar os -paises emergentes da Asia que durante as ultimas wés décadas tiveram rapido
crescimento econdmico com destaque para a contribui¢do da formagdo do capital humano

(Djistera. 2006).

O Governo de Mogambique ndo esta alheio a este facto e considera a educagdo da populagio
como parte integrante do processo de desenvolvimento do pais. No entanto. o sector da educagio
debate-se actualmente com sérios problemas financeiros. onde a assisténcia externa continua a ser

o principal factor de investimento na educagio (Muzima & Arndt. 2004).

Existem estudos empiricos que ndo compartilham as mesmas conclusdes que a tradicional teona
economica revela no que concerne a contribuigio do capital humano para o crescimento
economico. Alguns estudos realizados por autores como Benhabib e Spiegel (1994) apontam para
uma auséncia de correlacdo entre crescimento economico e a evolugio do capital humano. Esta
controvérsia tem sido motivo de grande curiosidade e preocupagdo entre investigadores
econdmicos e actores da cena politica dadas as suas implicagdes fundamentais para a orientagado

das politicas povernamentais.

A maior parte dos trabalhos empiricos neste campo fazem uso de medidas gquantitativas de
escolaridade como proxy para o capital humano. ignorando por completo a relevincia da
qualidade da educagio e assumindo que variagdes na qualidade da transmissdo de conhecimentos

e qualificagdes sdo insignificantes comparativamente as varnagdes na sua quantidade.

Sendo assim. para o caso de Mogambique, serd que o capital humano contribui de forma
significativa para o crescimento econémico do pais. como sugere a maior parte da tradicional
teoria economica? Qual das varidveis proxy. entre os investimentos em educagio. a taxa de

escolariza¢do ¢ o racio alunos por professor melhor capta os efeitos do capital humano no

-

J
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crescimento econémico? Sera a qualidade da educagdo um factor de desenvolvimento do capital
humano que tende a produzir efeitos positivos no crescimento econémico? Vale, ou nio. a pena

continuar a investir na formagio do capital humano?

O presente trabalho nio tem a pretensio de formecer respostas conclusivas a estas questdes. No
entanto. proporciona um ponto de partida para uma reflex3o sobre a importancia da formagdo do
capital humano em Mo¢ambique. o que constitui um dos grandes desafios que o pais vem

enfrentando na area da politica econémica nos ultimos anos — a luta contra a pobreza absoluta.

1.2. Objectivos

1.2.1. Objective Geral

O presente trabalho tem como objectivo analisar até que ponto o capital humano contribui para o

crescimento economico de Mogambique.

1.2.2. Objectivos Especificos

Os objectivos especificos do trabalho sio os seguintes:

e Vernficar com base em evidéncias empiricas se a relagdo entre a formagdo do capital
humano e o crescimento economico em Mog¢ambique se identifica com a tradicional
teoria economica que defende que o capital humano tem com contribui¢io significativa
sobre o crescimento do produto. ou com os estudos empiricos que defendem a auséncia de
correlagdo ou correlagdo negativa entre as variaveis; )

Analisar empiricamente até que ponto as medidas quantitativas do capital humano,
nomeadamente. os investimentos em educagio e/ou a taxa de escolarizag3o. contribuem
para o crescimento economico do pais:

Analisar até que ponto as medidas qualitativas do capital humano. nomeadamente, o racio
alunos por professor. contribui para o crescimento economico do pais:

Analisar a relevancia da inclus3o dos investimentos na formagdo do capital humano nas
politicas economicas do pais;

Analisar até que ponto as varidveis proxy. investimentos em educagdo, taxa de
escolarizagdo e racio alunos por professor captam os efeitos do capital humano no

crescimento economico.
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1.3. Justificativa

A ciéncia economica tem se preocupado em entender os padrdes de crescimento entre paises e
regides. pois diferencas persistentes nas taxas de crescimento conduzem no longo prazo a
enormes desigualdades no bem estar da populagao. Na tradicional literatura sobre o crescimento
economico. consolidou-se. nas décadas recentes. uma preocupagdo em estabelecer relagdes entre
o capital humano e o crescimento econémico. E a medida que novos avangos tedricos € o registro
empinco modificam-se. surgem novas recomendagdes de politica economica para estimular o

crescimento economico.

Actualmente. as recomendagdes sobre as politicas capazes de elevar a taxa de crescimento 1ém
concentrado particular aten¢3o nos investimentos em capital humano. De facto. o crescimento e
desenvolvimento econémico estdo cada vez mais dependentes do nivel do conhecimento e
habilidades da sua populagio activa de tal forma que entre os conceitos de capital humano e

crescimento econdmico se estabeleceram relagoes tao fortes e estreitas.

Todavia, hi estudos empinicos que ndo compartilham as mesmas conclusdes que a tradicional
teoria econémica revela no que concerne a contribuigido do capital humano para o crescimento
econdmico. Desde Benhabib e Spiegel (1994), alguns estudos empincos apontam para uma
auséncia de correlagio entre crescimento economico e a evolugdo do capital humano. Esta
controvérsia. a0 questionar se existem. de facto. retornos economicos da formagio do capital
humano. tem sido motivo de grande curiosidade e preocupagdo entre investigadores econémicos

e actores da cena politica dadas as suas implicagdes fundamentais para a orientagio das politicas.

A realidade actual tem mosirado que o avang¢o tecnoldgico e a especializagido dos diferentes
sectores de actividade exigem mao-de-obra qualificada e em constante formagio como resposta
as mudangas que se fazem sentir num periodo de tempo cada vez menor. O mercado de trabalho.
devido a grande competitividade das empresas. almeja por profissionais com melhor qualificacio
e que saibam utilizar os aparatos tecnoldgicos. Devido a este cendrio, os governantes se vém na

obrigacado de dotar os paises de competéncias humanas cada vez mais qualificadas.

Por isso. no presente trabalho procura-se analisar a relacdo entre o capital humano ¢ o
crescimento economico. mais particularmente. o contributo dos investimentos em educagdo. da
taxa de escolarizagdo e do racio alunos por professor para o crescimento econémico de

Mog¢ambique no penodo 1996 — 2005.
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1.4. Metodologia

Numa primeira abordagem deste tema. realizou-se um trabalho de investigag¢do. procurando
dados estatisticos ¢ estudos ja realizados. o que facilitou a aplicagio do modelo econométrico que
serviu de base para a realizagdo deste estudo. modelo este que ja foi utilizado por outros autores
em outros estudos. dentre os quais pode-se citar os trabalhos de Mankiw. Romer e Weil (1992).
Esta analise efectuou-se usando dados sobre o capital humano duranie o periodo compreendido
entre 1996 e¢ 2003, dados sobre os investimentos em capital fisico. utilizando como vanavel
proxy a Formagao Bruta do Capital Fixo, dados sobre o factor trabalho. utilizando o numero total
da pcopulzmg:a‘iol e dados relativos ao Produto Interno Bruto a pregos de mercado do mesmo periodo
em analise.

Posteriormente. procedeu-se a estimagio do modelo através dos sofrwares informaticos SPSS e
Eviews versdo 4.0. procurando-se encontrar respostas sobre o contributo do capital humano para
a variacdo do PIBpm em Mogambique. Para tal utilizou-se a fungdo de produgdo Cobb-Douglas
(Y = AK® LP HY) qué foi utilizada para explicar a contribuicdo do capital humano no
desenvolvimento economico pelos autores acima referidos com base o modelo de Solow (1956).

Assim o modelo estimado ¢ o seguinte:

LnP’I"Bpm = B;+ B2 LnKL + B2 Ln'ill

As vanaveis' subjacentes 20 modelo sdo o PIBpm. que representa o PIB a pregos de mercado: a
vaniavel KL que representa o capital fisico por trabalhador: e a vanavel H que representa o
capital humano. Comeo variaveis proxy do capital humano utilizam-se os investimentos em
educagio. dados sobre as taxas de escolarizagdo bem como dados relativos ao racio alunos por

professor.

Numa terceira fase. os resultados obtidos foram analisados e posteriormente comparados.
procurando-se identificar o quanto a evolucao do PIBpm ¢ explicada pelos investimentos em
capital fisico por trabalhador e pelos investimentos em capital humano. durante os anos em

analise e se a contribuigdo dessas varidveis € significativa.

' Devido a escassez de dados relativos a forca de trabalho (ou populagdo economicamente activa). Oplou-se por
utilizar o numero 1otal da populagio como varidvel proxy do factor trabalho dado que estas varidveis tém tendéncia
de evoluir no mesmo sentido. '

6
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Capitulo 11

2. Revisiao de Literatura

2.1. O Capital Humano nos Modelos de Crescimento Econémico

Existe uma vasta e rica literatura que tenta explicar quais as variaveis primeiras e como elas
causam e geram o crescimento econdmico. Depois de mais de quarenta anos de estudos sobre
crescimento econdmico, destacaram-se duas classes de modelos de crescimento. A primeira é
composta de modelos de crescimento exogeno, baseada em Solow (1936), Swan (1956) e Tobin
(1955). e a segunda ¢ formada pelos modelos de crescimento endégeno. baseadas em Romer
(1986) e Lucas (1988).

A primeira classe desenvolveu um es-quemarde contabilizagio do crescimento desenvolvendo um
modelo que continua sendo o principal esquema tedrico de analise da reacgdo entre poupanca.
acumulag@o do capital e crescimento. Na versio mais simples do modelo de Solow o produto per-
capita € fungdo crescente da propor¢do entre capital e méo de obra e do estado de tecnologia,
onde. no equilibrio do estado estavel, o capital. o produio e 2 mi3o de obra crescem todos a

mesma taxa. dada pela taxa exogena de crescimento populacional (Rodrigues, 2004).

Os modelos de crescimento desenvolvidos pela segunda classe sugerem que a contribuigio do
capital para o crescimento ¢ subavaliada no modelo tradicional de Solow. dado que existem

factores externos no uso do capital. A ideia basica dessa nova pesquisa é que os investimentos em

_capital, seja em maquinas. seja em pessoas. cria fuctores externos positivos, isto €. o investimento

t
aumenta nao somente a capacidade produtiva da empresa investidora ou do trabalhador. como
também a capacidade produtiva de outras empresas e trabalhadores similares. .Os modelos de
crescimento desenvolvidos pela segunda classe criaram base para a formagio de politicas

macroeconomicas de promogao ao crescimento economico (Rodrigues, 2004).

Apos o trabalho de Solow da década de 30 ocorreram varios refinamentos. como o modelo
exposto por Mankiw. Romer ¢ Weil nos anos 90 em que inserem a variavel capital humano,

endogeneizando a variavel progresso técnico.

Na sua obra “The Wealth of Nations”. Adam Smith. destacou o papel da educacio e incluiu

especificamente “as habilitagdes adquiridas e iteis de todos os habitantes ou membros da
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sociedade” (apud Kuznets, 1974, p. 13) em seu conceito de “capital fixo”. Todavia. o modelo de
Smith tal como ¢é apresentado na obra. é mais fruto da imaginagao uma vez que O autor nao o
explicitou como modelo de crescimento. O autor limitou-se a ligar os aumentos de bem-estar a0
processo de especializagdo: sendo assim. uma maior especializagdo, quer por via do comércio

internacional ou aumentos na dimensio do mercado, aumentaria o produto total.

O investimento em educagio total. ou pelo menos parcialmente financiado peld Estado, € uma
tonica constante da economia classica desde Adam Smith. Porém. dentre todos os autores da
tradicdo liberal iniciada com os classicos e continuada pelos marginalistas e neoclassicos que
mostraram preocupagdo com o capital humano. foi Alfred Marshall. aquele que melhor
compreendeu a importancia da formagdo de capital humano para um programa de reforma social
eficaz. voltado para a emancipagdo da pobreza e a promogdo do desenvolvimento economico.
Um aspecto que refor¢a o elevado grau de preocupagao social de Alfred Marshall é a maneira
enfatica como ele se referiu a importancia da educacio para a redugdo das desigualdades sociais
e. por extensdo. para O crescimento economico de qualquer pais. Marshall deu énfase a
importancia da educagdo como investimento nacional e, em sua opinido, “o mais valioso de todo

capital é aquele investido em seres humanos™ (Marshall, 1930 apud Kuznets, 1974, p. 16)

Os economistas modernos. todavia. nio consagraram tanta atengdo explicita aos recursos
humanos no crescimento econémico quanto os grandes economistas classicos. como Smith e
Marshall. Talvez pelo facto de o capital fisico por trabalhador ser mensuravel. e de a relagdo
insumo-produgio ter adquirido uma aparente respeitabilidade quantitativa, alguns economistas

modernos virtualmente ignoraram o factor recursos humanos no desenvolvimento economico.

A énfase na importincia econdmica que Marshall deu a educagdo seguiu inspirando renomados
economistas contemporaneos, entre 0s quais 0 laureado com o Prémio Nobel de Economia.

Theodore W. Schultz da Escola de Chicago.

Schultz foi fundamental no estabelecimento das relagdes macroeconomicas entre capital humano
e crescimento economico. Apos a Segunda Guerra Mundial. Schultz. distanciou-se da
acumulagio do capital fisico para enfatizar a necessidade da formagdo do capital humano.
intengdo bastante explicita nos titulos de obras como Capital Formation by Education (1960) e
The Economic Value of Education (1963). Para Schuliz. a inclusdo da acumulacio de capital
humano ¢ um elemento chave na compreensio do crescimento economico, no longo prazo. pois

ele ¢ a principal fonte desse processo.
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Esta nova aproximagao a problematica do desenvolvimento teve grandes consequéncias. Uma das
consequéncias mais importantes foi o destaque que se passou a dar a educagdo e formagio como
pré-requisitos do crescimento e a chamada de atengdo para a fuga de cérebros (brain-drain) que

impedia a acumulag¢io do capital humano nos paises menos avangados na altura.

Em sua alocugdo como presidente da Associacdo Americana de Economia. em 1960. Schuliz
declarou que:
A omissio no trato dos recursos humanos explicitamente como forma de capital. como um meio de
producio ja produzido e como produto de investimenio, tem favorecido a retencdo da nogdo clissica da
mao-de-obra com a aptidio para fazer trabalho manual. exigindo pouco conhecimento e habilitagdo.
capacidade esta — de acordo com a nogdo supra — de que os operdrios s3o dotados mais ou menos
equitativamente. Tal nog¢3o quanto a mao-de-obra estava errada no periodo classico e continua
flagrantemente errada hoje. Contar individuos que podem e querem trabalhar, e tratar essa contagem como
mensuracdo da quantidade de um factor economico. ndo faz mais sentide do que contar o numero de
magquinas de toda espécie e determinar a sua importancia econdmica como estoque de capital ou como fluxo
de servigos produtivos (Schultz apud Kuznets. 1974, p.78).
As mensuragdes de formagdo de capital baseadas no capital fixo sdo deficientes. conforme
observou Simon Kuznets (1974. p. 37). por‘ omitirem os dispéndios em educagio. pesquisa nio-
lucrativa. saude, recreagdo. etc.. os quais “contribuem para o crescimenio economico.
incrementando a eficiéncia de um complexo sistema produtivd™. Poucos economistas ém-se
ocupado especificamente com as relagdes entre a melhoria da saide e da nutrigdo da forga de
trabalho com a produtividade e o crescimento economico. Mas a redescoberta da importancia dos
recursos humanos por Schultz e outros veio conduzir a estudos mais recentes no sentido de

incorporar 0$ investimentos em educagdo a corrente dominante da andlise econdmica.

Néo obstante a importancia atribuida ao investimento no homem por numerosos economistas e
seus esforcos por trazé-la a0 ambito da teoria economica. a maioria dos que planificam o
desenvolvimento economico da apenas consideragdo periférica a analise dos recursos humanos.
Embora reconhecam eles que alguns investimentos em educagdo s3o “econdmicos™. pois
promovem directamente o crescimento-economico, argumentam que os outros dispéndios para
educacdo e desenvolvimento dos recursos humanos sdo antes de mais nada “investimentos

sociais™ a serem determinados residualmente.

As analises do investimento no homem. feitas recentemente. embora representem significativa
contrnibui¢3o a teoria econémica. sdo no entanto de pouca utilidade para os fazedores de politica
9
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econdmica. excepto para langar luz sobre a importancia geral da educagio e sugerir que algumas
despesas com educagdo poderiam ser consideradas como investimento ao invés de simplesmente
como consumo corrente ou “dispéndios sociais™. Ndo € de surpreender. portanto, que as secgdes
mais fracas, em quase todos planos de desenvolvimento econdmico. sejam aquelas referentes a
educagdo, treinamento. e outros aspectos do desenvolvimento das capacidades do povo. E ha
pouca probabilidade de maior progresso. até que os processos (ao invés de os retornos financeiros

apenas) sejam analisados com certo grau de precisdo e sofistica¢io.

Os investimentos em educagdo que permitem as pessoas a aquisicdo de conhecimentos e de
capacidades que possuem valor economico. combinados com outros investimentos em capital
humano (saude. por exemplo). explicam a grande superioridade produtiva. observada nos dias de

hoje. dos paises desenvolvidos sobre os demais (Schultz.1998).

No fim da década de 80 do século passado, Robert Lucas desenvolveu um dos primeiros modelos
de crescimento endogeno. Este modelo especificou a educagido como uma das forgas criticas para
a cnagdo do progresso tecnologico na economia. Mostra ainda que a educagio ¢ a criagdo de
capital humano poderiam ser responsaveis tanto pelas diferencas na produtividade de trabalho
como pelas diferengas nos niveis tecnologicos. A educagio e o capital humano podem ser

encarados como um factor de produgdo e, por isso, podem ser incorporados no modelo de Solow.

Ainda existem muitas controvérsias sobre a importancia da formagio do capital humano no
crescimento economico. Benhabid e Spiegel (1994) foram pioneiros em mostrar o reduzido efeito
do aumento da escolaridade sobre o crescimento economico. Outros estudos. como Romer (1990)
e Pritchett (1996) encontram resultados que também pdem em divida a suposi¢3o de que o
capital humano ¢ um importante factor na determinagao da renda de forma directa.

Esta controvérsia. ao questionar s¢ existem. de facto retornos sociais aos investimentos na
Formagdo do capital humano. tem sido motivo de grande preocupagio entre economistas e
politicos dadas as suas implicagdes fundamentais para a orientagdo das politicas governamentais.
Contudo. apesar da investigacdo microeconémica e 0s avangos tedricos na literatura do
crescimento econdémico mostrarem que o capital humano é um dos principais pilares do

desempenho economico de um pais. o trabalho empirico nesta area € ainda inconclusivo.
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2.2. Evidéncias Empiricas do Contributo do Capital Humano para o

Crescimento Economico

2.2.1. O Paradoxo Micro-macro

Grande parte da investigagdo dedicada a formag3o do capital humano e sua relagio com o
crescimento economico tem sido desenvolvida no dominio empirico. O trabalho empirico no
contexto dos modelos macroeconomicos tenta medir. pelos menos hipoteticamente, os beneficios
da formagio do capital humano para a produtividade economica e. portanto. para o crescimento
economico. Todavia. no dominio teérico da macroeconomia. as analises empinicas tém falhado na
tentativa de provar a contribui¢do significativa do capital humano. tomando os resultados

empiricos inconclusivos.

O interesse no retomno do investimento em capital humano nio se limita a literatura
macroeconomica. A investigagdo na area da microeconomia apenas analisa os retornos privados
a0 investimento na formagdo do capital humano, nio levando em conta as suas exiernalidades e
menosprezando. portanto. os seus beneficios mais amplos. Esta linha de investigagdo teve como
ponto de partida o modelo de Mincer. mais precisamente. a fungao Mincenana de rendimentos do
capital humano. que identifica o aumento no nivel médio de escolaridade como o determinante do
aumento do rendimento. Portanto. os estudos microeconométricos fornecem dados consistentes

com a ideia de retornos substanciais ao investimento em capital humano.

No entanto. as regressdes do crescimento econémico nio produziram resultados concludentes,
sugerindo que Os retomos ao investimento no capital humano ficam aquém das previsdes
fornecidas pela literatura microeconémica. Estes resultados sdo ainda mais surpreendentes se
considerarmos que a existéncia de externalidades positivas na formagdo do capital humano fana
antever uma supenioridade dos retornos sociais previstos pela literatura macroeconomica
relativamente aos retomnos privados previstos pela literatura microeconomica. Mais inesperado.
ainda. € o facto de alguns estudos recentes nao terem encontrado nenhuma correlagio entre a taxa

de crescimento economico € a evolugio do capital humano (Benhabid e Spiegel. 1994).

Esta controvérsia (referida como o “paradoxo micro-macro™). a0 questionar se existem. de facto.
retomos sociais a formagdo do capital humano, tem sido motivo de grande cunosidade e
preocupagio entre investigadores economicos e actores da cena politica dadas as suas
implicagdes fundamentais para a orientagdo das politicas governamentais.

: 11
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2.2.2. Evidéncias empiricas da relacdo positiva entre o capital humane e crescimento

economico

As primeiras analises empiricas neste assunto foram levadas a cabo por Barro (1991) e.Mankiw,
Romer e Weil (1992). os quais consideram as hipoteses basicas do trabalho de Solow (1956) e
encontram no capital humano. particularmente nos investimentos no capital humano. a solugio de

alguns dos problemas do modelo neoclassico de crescimento exogeno.

Os autores mantém a hipdtese de retomos marginais decrescentes ao capital e recorrem uma
fun¢do de produgdo Cobb-Douglas aumentada pelo capital humano para representar a tecnologia
mundial. onde a participagdo dos lucros na renda nacional inclui 1/3 que representa retornos ao
capital humano e 1/3 que representa o lucro regular. A parcela salarial também seria igual a 1/3
(Rodrigues. 2004. p. 2).

Eles estimam o impacto das variagdes nas taxas de ingresso escolar na taxa de crescimento do
PIB (real) utilizando dados relativos a paises industrializados e paises subdesenvolvidos. e
concluem a favor de um impacto positivo substancial do nivel de instrugio de um pais na sua taxa
de crescimento econdmico. No entanto. esta analise pode ser distorcida pela inclusdo de paises de
tdo diferentes graus de desenvolvimento na amostra pois ndo parece sensato concluir acerca dos
efeitos da educaglo para o crescimento economico dos paises industrializados com base em

resultados que podem ser dominados pela presenga de paises subdesenvolvidos na amostra.

Bassanini e Scarpetta (2002) estimam uma fungdo de crescimento economico, no contexto do
modelo de Solow. tal como ¢ proposto por Mankiw. Romer e Weil (1992). Os resultados estio
muito proximos dos valores previstos para os retornos privados que provém dos estudos
microeconométricos, fazendo prever externalidades muito pequenas na educagdo. Os resultados
de Barro e Sala-i-Martin (1993) também se mostram favoraveis a ideia do impacto positivo da
educagdo. Esta primeira vaga de estudos vem confirmar as expectativas do dominio tedrico de um

impacto positivo da educagdo no crescimento economico.

2.23. Evidéncias empiricas da auséncia de correlagio entre o capital humane e

crescimento economico

Uma outra geragdo de estudos produziu resultados muito distintos nos quais nio encontraram
correlagdo alguma entre a taxa de crescimento do capital humano e a taxa de crescimento

economico. Lau, Jaminson. e Louat (1991) estimaram os efeitos da educagdo no crescimento
12
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econdmico para cinco regides. sendo que os parametros estimados para a Affica, o Médio Oriente
e Norte de Africa assumiram valores negativos, e se revelaram insignificativos para os paises do
sul do continente asiatico ¢ da América Latina. Até mesmo o relatério do Banco Mundial de
1993, que tanto argumenta a favor de politicas de fomento a educacdo, mostra resultados de uma

relagio ténue entre o crescimento do nivel de instrugio e o crescimento economico.

Os resultados de Benhabib e Spiegel (1994) e Islam (1995) sdo consistentes com os do estudo
supracitado a0 mostrar uma auséncia de correlagdo entre as taxas de crescimento do capital
humano e a taxa de crescimento economico. Benhabib e Spiegel estimam uma fun¢do muito
semelhante a proposta por Mankiw, Romer e Weil (1992). mas abandonam as hipoteses de estado
estacionario dos seus antecessores. Os autores descobrem que, neste contexto, o crescimento do
capital humano nio tem qualquer poder explicativo do crescimento gio produto. Propdem. entdo,
um modelo alternativo que real¢a a importancia do stock de capital humano na determinagio da
capacidade de um pais de inovar e da capacidade de adop¢do de novas tecnologias produzidas no

extenor.

Enquanto que para Mankiw. Romer ¢ Weil (1992) o capital humano entra na fungdo de produgdo
como uma variavel directa, Benhabib e Spiegel assumem uma fun¢3o de produgio onde o capital
humano actua como varidvel indirecta através do termo da produtividade total dos factores, que

pode ser representada da seguinte forma: ¥ = 4 (H') KIP,

Neste modelo. o crescimento da 'produtivida‘de, A depende do nivel de capital humano atraves do
efeito da inovagdo e da combinagdo do nivel de capital humano e do fosso tecnolégico em
relagdo ao pais com a lideranga tecnologica. Esta abordagem formaliza. de modo mais completo,

0s mecanismos através dos quais o capital humano afecta o crescimento econdémico.

Benhabib e Spiegel estimam o modelo para a amostra completa, e depois de dividir esta amostra
em trés partes (dos paises mais ricos. medianos e mais pobres) estimam o modelo para cada uma
delas. Esta divisdo da amostra tem o proposito de analisar as diferentes vias através das quais o

capital humano afecta o crescimento econdomico em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos.

No que concerne a importancia da acumulag3o de capital humano para o crescimento economico.
o trabalho de Benhabib e Spiegel mostra que o valor estimado para o parametro associado ao
crescimento do capital humano se revela negativo e insignificativo. Estes resultados vao ao

encontro da abordagem de Nelson e Phelps (1996). uma das formas de modelizagio dos efeitos
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da educagdo no crescimento econémico que prevé um impacto positivo do stock de capital

humano no crescimento econémico, mas nio da sua taxa de crescimento.

2.2.4. Tentativas da explicagae da nio correlacio entre o capital humano e crescimento
economico

Uma terceira vaga de estudos propds um conjunto de explicagdes para os resultados que mostram
auséncia de correlagdo ou correlagio negativa. entre o capital humano e o0 crescimento
economico. Pritchett (1996). no seu artigo “Where has all the education gone?”. propde trés
possiveis justificagdes para o insignificante ou inexistente impacto no crescimento economico
dos investimentos massivos em educagio desde os anos 60. mais conhecido como a “hipotese de

Pritchett™.

Primeiro, o impacto dos investimentos em educagdo difere entre paises devido. por exemplo. aos
diferentes contextos institucionais de cada pais onde ocorre o crescimento na educacgio. Estas
particularidades institucionais dos paises podem fazer com que aumentos da escolaridade média
da for¢a de trabalho nio tenham impacto no desempenho econdmico de um pais. Se o ambiente

institucional for suficientemente perverso, podera mesmo registar-se wmn impacto negativo.

Uma outra explicagio proposta por Priichett tem por base as diferencgas nas taxas de crescimento
da procura de for¢a de trabalho instruida, ja que paises com o mesmo nivel de retorno ao
investimento em educagdo podem ver os retomos marginais a educagdo diminuir. manterem-se
ou aumentar. Assim sendo. a evidéncia de um impacto negativo pode ficar a dever-se a
diminuigdo dos retornos marginais a educagdo que acompanha um aumento na oferta de

trabalhadores instruidos nio correspondida por um aumento na procura desta forga de trabalho.

A terceira razio proposta tem a ver com a qualidade da educagdo. Pritchett argumenta que em
alguns paises. principalmente paises subdesenvolvidos. a transmissdc de conhecimentos e
qualificagdes nas instituigdes de educagdo ¢é tio pequena que poderd nio ter efeito algum no

capital humano do pais em causa.

A maior parte dos trabalhos empiricos descritos até aqui fazem uso de medidas quantitativas de
escolaridade como proxy para o capital humano. ignorando. por completo. a relevancia da
qualidade da educagido e assumindo que varia¢des na qualidade da transmissdo de conhecimentos

e qualificagdes sdo insignificantes comparativamente as variagdes na sua quantidade.
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Behrman e Birdsall (1987) chamam a atengio para a desadequagdo desie tipo de medidas do
capital humano. A literatura nesta area tem atribuido particular atengdo a importincia de medidas
de educagdo de caracter qualitativo. ja que medidas quantitativas da educagio como sendo o valor
da despesa em educagdo ou o nivel médio de anos de escolaridade se 1ém mostrado insuficientes
para a analise da natureza e da extensdo do impacto da educag:ﬁo no crescimento economico. Este
conjunto de estudos argumenta que ¢ a forma como a despesa ¢ afecta a educacio. e nio o

montante envolvido. a ter um impacto significativo nas taxas de crescimento econémico.

A medigio da qualidade da educagdo ¢ dificil e tem gerado controvérsia. Hanushek e Kimko
(2000) argumentam que as medidas qualitativas da educa¢do mais usuais. como o ricio
professor/aluno ou o tamanho da turma, estao pouco relacionadas com o desempenho dos alunos
€ serdo. por isso. pobres medidas da qualidade da educagdo. Propdem. entdo. medidas qualitativas
da educagdo relacionadas com os niveis cognitivos atingidoﬁ. Os autores usam resultados de
testes comparativos de matematica e ciéncias como medida do nivel de instrucio da forca de

trabalho e concluem que este iltimo tem um efeito substancial no crescimento econémico.

A relevéncia das maténias leccionadas e a formagdo dos professores sdo realgadas por Hallack
(2000)° como importantes determinantes da qualidade da educagdo. Apesar do vasto intervalo de
vanagdo dos resultados das analises realizadas. que ora atestam a favor dos efeitos altamente
positivos do crescimento da educagdo no crescimento economico, ora questionam por completo a

existéncia desses efeitos. a dinamica dos resultados parece deixar antever a solugio deste

paradoxo.

* ldem
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2.3. Entre os Investimentos em Educagio Geral, a Formacio do Capital

Humano, o Emprego ¢ o Crescimento Econémico

Segundo a Teoria do Capital Humano, em inglés Human Capital Theory, o aumento do nivel
geral da educagdo da classe trabalhadora contribui. em geral. para incrementar a produtividade
dos trabalhadores colectiva e individualmente, consequentemente. aumenta também o PIB. Esta

teona trata o investimento na educagio tal e qual se de investimento numa fabrica se tratasse.

Os investimentos em educagdo geral sio feitos tanto por agentes privados quanto pela esfera
publica. Em todo o caso. estes gastos adicionais. derivados do aumento da quantidade de anos de

escola por pessoa. aumentam a quantidade e/ou a qualidade de pessoas com conhecimentos

' especificos. Sendo assim, os gastos em educagio formal constituem uma parte importante da

formagdo do capital humano. A parte dos gastos em educagio formal realizada pelo governo
depende de decisdes de politica economica relacionadas com o desenvolvimento econdmico e
social do pais, enquanto que o montante de gastos em educagdo formal realizado pelos individuos

¢ endogeno ao sistema econdémico.

Os efeitos directos da educagdo formal incidem sobre o nivel de habilidades do trabalhador. isto
€, no desenvolvimento psiquico ¢ mental, além da aprendizagem e aperfeicbamenlo de novas
técnicas, o que leva a crer que exista uma correlagdo positiva entre as despesas em educagio
formal e a produtividade do trabalho e. portanto. a formagio de capital humano.
Em geral. desia teoria deve-se reter dois elementos de argumentac3o. O primeiro pressupde o
aumento da produtividade colectiva na sociedade se aumentar o nivel geral da educagdo. O
segundo pressupde que o aumento do investimento na educagdo individual terda como resuhado
maior capacidade de gerar rendimento individual (Castiano er af. 2003. p.58).
Apos a revisdo dos argumentos economicistas da educagio feita por Berg. centrando-se na
relacdo entre a educagio e o emprego. este constatou que ¢ primeiro argumento constitui uma
ilusdo. Tal ilusdo provém do facto dos empregadores terem desenvolvido uma confianga cega no
sistema de certificados. confundindo o certificado com a produtividade. Todavia. é precisamente
entre os graduados que o grau de insatisfagio pelo trabalho que fazem é muito maior,
principalmente pelo facto destes acharem que o emprego ni3o tem muito a ver com O Sucesso
escolar. ou seja. que ndo ha formas de provar que exista uma relagdo directa entre o nivel escolar

e a produtividade do individuo (Parelius & Parelius apud Castiano er al. 2005. p. 59).
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Relativamente a crenga de que quanto mais o individuo investir na educa¢do maior retorno terd, o
primeiro contra-argumento €¢ o chamado /ost income. ou seja, rendimento perdido e este contra-
argumento parte do pressuposto de que o estudante nio trabalha ao longo do tempo em que passa
na escola e na universidade. “perdendo”, portanto, teoricamente oportunidade de gerar o seu
rendimento pessoal. Em adi¢do. gasta dinheiro em propinas, material escolar transporte. etc. Tudo

1sto. calculado. constitui o tal rendimento perdido.

Segundo Castiano er al. 20035. para além do certificado. outros critérios como o estrato social da
pessoa. a etnia, a familia. a raga. a situagdo politica do pais. etc.. jogam papel fundamental no
acesso rapido ao emprego. E estes critérios se forem mais a regra do que a excep¢do, podem
baralhar a argumentagdo economicista de que o investimento na educagdo corresponde ao
retorno. Isto porque, pura e simplesmente, perpetua a colocacdo de pessoas em empregos para os
quais ndo foram formados. Assim. nem o individuo. nem a sociedade ganham ou rendem mais a
partir do investimento global na educagdo. Sera obvio que o retorno. ou seja. a suposi¢do que

assim se aumenta a produtividade fica. no minimo. muito problematica.

Outra dificuldade em aceitar a visdo economicista da educagdo ¢ a de estabelecer uma relagio
temporal entre o tempo de formagio e a dinamica estrutural da economia. O quadro da relagao
entre a economia e a educagdo torna-se mais complexo se tivermos em conta que as mudangas
estruturais na economia mudam também a estrutura salanal. que também obedece a procura e a
oferta. Assim, criam-se condigbes para maior migracdo entre as profissdes e “desorganiza™ toda a

relagdo harmoniosa entre a formagdo e o0 emprego.

Da mesma forma, os cursos do ensino superior sdo. em geral. muito longos em relagdo as
mudangas na economia. A decisdo de frequentar ou abrir um determinado curso deve ser tomada

sem ter a certeza absoluta da evoluc¢do do mercado de trabalho em termos de necessidade.

Alguns participantes dos debates para a elaboragdo da AGENDA 2025. levantaram a questio da
ligagdo entre a educagdo e a economia. Estes consideram um dado adquindo que os graduados
que saem do sistema de educagdo ndo estdo habilitados a exercer imediatamente a profissdo ou o
emprego para o qual foram formados. acabando por recorrer as formas adicionais de formacao.
de modo a cobrir as lacunas de formagdo do periodo escolar. Assim, os custos de formagdo por
individuo acabam por ser muito elevados devido as qualificagbes pos € extra-escolares que os

individuos tém que adquirir.
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Capitulo 111

3. Contextualizacio do Sector da Educagio em Mo¢ambique

3.1. A Situacio da Educacio em Mocambique

A educagio vem sendo cada vez mais reconhecida como o pilar mais importante sobre o qual se
sustenta o processo de desenvolvimento nacional. Combinados com boas politicas
macroeconémicas, os investimentos em educagdo sdo considerados um dos pontos-chave na
promogdo do bem-estar social e na redugio da pobreza. pois pode afectar positivamente a
produtividade nacional e. por via disso. determinar padrdes de vida e a habilidade das nagdes

competirem na economia global.

A Constituicio da Republica de Mogambique define a educagdo como um direito de todo
cidadio (Artigo 88.°) e como um caminho para a unidade nacional. a erradicacio do
analfabetismo. o dominio da ciéncia e da técnica, bem como a formagdo moral e civica dos
cidaddos (Artigo 113.%). Neste contexto. o Governo ratificou varios documentos internacionais
comprometendo-se a envidar esforcos para que a educacio seja preponderante. Dentre os
documentos pode-se citar a Declaragio de Jomtien. o CONFINTEA, a Declaragdo Mundial sobre
Educagio para Todos (Dakar) e a Declaracdo Mundial sobre Populagdo e Desenvolvimento.
Sendo assim. atingir a educagio primaria universal ¢ um dos Objectivos do Milénio para 2015.

compromisso assumido em 1991 pelas 191 nagdes que compdem as Nagdes Unidas.

Segundo Castiano er al {2003). a tendéncia de desenvolvimento actual no sector da educagdo em
Mocambique ¢ caracterizada por dois eixos temdticos. o primeiro dos quais que tém como
referéncia uma expansio quantitativa dos estabelecimentos escolares. e o segundo eixo que tem a
tendéncia de debater e questionar a qualidade da educagdo que ¢ oferecida nas escolas. No que se
refere ao primeiro eixo, a expressdo “massificagdo” da educacio tem sido geralmente usada no
debate sobre a escolarizaco para todos os mogambicanos. Na visdo educacional. este termo
inclui mais do que proporcionar o acesso as criancas em idade escolar, mas também proporcionar

acesso a adultos. campanhas especificas para mulheres, para jovens e para velhos.

Mogambique apresenta taxas médias de anaifabetismo muito elevadas se comparadas a meédia da
regido sub-sahariana. Segundo dados estatisticos publicados pelo Instituto Nacional de Estatistica

a taxa media de analfabetismo entre a populagio adulta do pais situava-se em 2004 a volia de
18
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53.6%, sendo mais elevada nas zonas rurais (65.7%) do que urbanas (30.3%) e mais saliente nas

mulheres (68%) do que nos homens (36.7%).

A nivel nacional existem diferengas entre as regides com as taxas variando entre 15.1% na
Provincia de Maputo (a sul do pais) e 68.4% na Provincia de Cabo Delgado (a norte do pais).
Entre os jovens a situagiio é alarmante, com taxas de 37.9% para a faixa etaria de 15 a 19 anos

(48% entre as jovens mulheres) ¢ 50.7% para a faixa de 20 a 29 anos de idade (61.1% entre as

jovens mulheres).

Os esforcos mais visiveis no sentido de se conseguir a escolarizagio universal tém-se
concentrado no aumento do numero de escolas e de salas de aulas, ou seja, no aumento da rede
escolar. Com efeito, o ano de 2005 iniciou com 8.696 escolas do ensino primario do primeiro
nivel da primeira a quinta classes (EP1) contra as 5.165 escolas que havia em 1996. Em nove

anos, a rede neste nivel de ensino cresceu em 68,4%3.

Existe um grande desnivel da rede escolar ao se comparar os dados do EP1 com os do EP2, onde
se observa uma base muito larga no EP1 contra uma bastante estreita no EP2. Efectivamente, as

escolas do EP2 representam uma pequena percentagem da rede total do ensino basico (Figura 1).

Figura 1. Numero de escolas do nivel primario e secundéario (1996 — 2005)
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Fonte: INE, Anudrio Estatistico de 1996 & 2005
Fonte: INE, Anudrio Estatistico de 1996 a 2005

* Estes dados podem ser conferidos nos anudrios estatistico do INE de 1996 a 2005
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Apesar dos avangos significativos no que diz respeito ao numero de ingressos, a tendéncia do
desnivel entre os niveis de ensino do EP1 e EP2 também ¢é bem visivel a este nivel. Assim.
segundo Noronha & Berthoud (2003, p. 27). o principal e o primeiro né de estrangulamento do
sistema situa-se a este nivel de escolarizacio basica “(...) porque aqui “despendem-se” muitos
alunos do sistema que voltam a cair num analfabetismo funcional dado que as bases adquiridas

a este nivel ndo sdo solidas ™.

Outro problema ¢ que o numero de professores nio aumentou proporcionalmente ao aumento da
matricula. A propor¢do de aluno/professor no EP1 continuou a aumentar. registando uma média
de 74 alunos por professor em 2005 em comparagdo a 39 em 1996. O sistema teve que depender
de professores que ensinam dois a trés turnos. O uso de professores nio qualificados tornou-se
numa situagdo normal porque a capacidade de fornecer professores formados das Institui¢oes de
Formacdo de Professores nio seguiu a _demanda de novos professores. o que explica o

crescimento na proporgdo de professores nio qualificados de 30% em 1997 para 42% em 2005.*

Segundo Muzima & Arndt (2004. p 8). “embora o numero de professores apresente uma
tendéncia crescente. porém este ainda estd aquém de satisfazer as exigéncias recomenddveis’ de
modo a garantir um contacto suficiente entre alunos e professor”'. Todavia. analisando os dados
relativos ao racio alunos por professor fornecidos pelo INE no periodo em consideragdo. estes
mostram-se dentro dos padrdes recomendados. pois em média nio chegam a atingir o valor de 40

alunos por professor.®

* Dados relativos ao crescimento do numero de professores podem ser conferidos nos Anudrios Estatisticos do INE
(1996 — 2005) '

* De salientar que. geralmente recomenda-se qué o ricio alunos por professor ndo seja supetior a 40 - 45 alunos por
professor.

® Estas diferencas nos valores do racio alunos por professor. provavelmente ocorrem devido a diferengas nas fontes
dos dados. Os dados do INE podem estar viciados dado que a realidade nos mostra que um professor. em
Moc¢ambique. esta para muito mais do que 43 alunos.
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Figura 2. Tendéncias do ricio alunos por professor nos niveis do ensino primirio e
secundario e técnico (1996 — 2005)
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Fonie: INE, Anuario Estatistico de 1996 a 2003

Dados sobre 0 mesmo racio (Figura 2) mostram um aumento neste. prnincipalmente nos iltimos
anos, em comparagdo a 1996. Por exemplo. estima-se que em 2005 o racio alunos por professor
era de 34 contra os 29 alunos por professor registados em 1996. em parte devido ao aumento

acelerado do numero de alunos nos ultimos anos ao nivel do ESGI1.

Existe uma grande preocupagdo relativamente ao numero reduzido de escolas que oferecem
formagdo profissional. Segundo o INE (1996 — 2003). no ano de 2005 existiam somente 16
escolas técnicas de nivel elementar (contra 2 em 1996}. Estas escolas abrangiam 1794 alunos. No
nivel basico eram. no mesmo ano, vinte € ¢inco escolas. albergando no total ]9.958 alunos. Ja

para o nivel médio eram apenas sete escolas.

Num ambiente em que os recursos educacionais sdo escassos reina uma grande desigualdade de
acesso que se reflecte em trés ambitos: em primeiro lugar entre campo e cidade; em segundo
lugar entre as regides Norte. Centro e Sul no que diz respeito a0 acesso aos niveis superiores de

formacgao e, em terceiro, entre 0s rapazes e raparigas.

Segundo Castiano et a/ (2003). o sistema de educacdo tal e qual ele se encontra desenhado, é
ineficiente. o que revela-se num indice muito alto de desisténcias e de reprovagdes em todos os
niveis de educagdo. Em outras palavras. o numero de graduados que sai do sistema e que cumpriu
de forma regular € em tempo previsto. ¢ muito inferior a0 numero que entra, 0 que torna o

sistema muito Oneroso.
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Nio obstante o progresso alcangado na redugio das taxas de analfabetismo, quando comparadas
as taxas entre homens e mulheres (24 pontos percentuais em 1996 para 31 pontos percentuais em
2004). nota-se que o fosso entre homens e mulheres continua a aumentar (Mario & Nandja .
2005. p. 9). Apesar das iniciativas do governo viradas para a comrecgdo das disparidades em
termos de acesso e retengdo. a paridade de género ainda continua longe de ser alcancada. O
acesso e, principalmente, a reten¢3o da mulher e da rapariga em programas de alfabetizagdo ainda

registam niveis relativamente baixos.

Segundo Noronha & Berthoud (2003). os conteudos ¢ capacidades transmitidos na escola ndo sdo
relevantes para a economia e nem para as comunidades locais: as duvidosas competéncias que 0s
alunos adquirem nd3o servem directamente para o meio circundante devido ao seu caracter
demasiadamente universalista e pouco pratico. Este é o outro argumento dado para cniticar a

escola mogambicana de hoje.

A melhoria da qualidade €. pois, um objectivo que é acoplado aos programas do Governo. Esta
melhoria deveria ser alcangada através de instrumentos escolhidos tais como investindo mais na
formagio e na competéncia dos professores. na oferta de mais material didactico. no aumento do
tempo de permanéncia dos alunos na escola (extensdo do calenddrio escolar), na reforma
curricular que comegou no Ensino Basico e se estendeu para o Ensino Secundario e, por fim. no

investimento para melhor gestdo das escolas.

Em relagido a educagdo. o HIV/SIDA constitui uma séria ameaga ao projecto de expansdo e
melhoria da qualidade. Neste sentido. outros objectivos expressos no programa do Governo.
nomeadamente o desenvolvimento de uma estratégia sectorial de prevengdo e combate contra as
DTS/HIV/SIDA. a ligagio entre as escolas e as respectivas comunidades, a dignificacio do papel
do professor, a reorientagio das metodologias de ensino-aprendizagem ¢ o refor¢o da capacidade

institucional, s30 cardcter complementar.

Apesar dos esforgos do governo mogambicano, consubstanciados nos planos quinquenais de
1995-1999 e 2000-2004, o sistema formal de ensino ndo consegue absorver todas as cniancas em
idade escolar o que constitui uma fonte permanente de crescimento da populagdo analfabeta

(Castiano er al...2005}.
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3.2. Evolugido dos Investimentos em Educacio e das Taxas de Escolarizagio

em Mocambique

A par das dificuldades sociais que 0 pais vem enfrentando. o sector da educagdo debate-se com
problemas financeiros. A assisténcia externa continua a ser o principal factor de investimento.
como se pode observar na figura abaixo. Ao mesmo tempo. a fatia do Or¢amento Geral do Estado

(OGE) destinada ao sector tem vindo a aumentar nos ultimos anos (OGE. 1996 — 2005).

Investimentos na educagio em Mogambique sio consideravelmente maiores que os investimentos
em outras areas. Por exemplo, a despesa na educagdo representava em 2004 cerca de 2.4 por
cento do Produto Interno Bruto e cerca de 12.3 por cento do total da despesa publica No entanto,
pode se dizer que o nivel de cometimento de Mogambique em relagdo a educagdo ainda esta
muito aquém do desejado (Muzima & Amdt 2004, p. 1). Dada esta situagdo e a importincia dos
retornos que dela advém, entdo parece evidente que medidas especificas sobre a performance do

sistema de educagdo sejam obviamente desejaveis.

Figura 3. Investimentos em Educag¢io (1996 — 2005)

Orcameanto dos Iovestimentos em Educacio de 1996 - 2005
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Fonte: OGE 11996 — 2003,

Sem duvida. uma das aporias (que significa beco sem saida) da educagdo em Moc¢ambique
provém do facto do sistema educativo exigir mais recursos financeiros ¢ materiais do que aqueles
que o Estado mogambicano pode disponibilizar. Este facto torna o sistema muito dependente da

ajuda externa, tanto em meios financeiros como na assisiéncia técnica
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Em palavras mais acutilantes é o paradoxo entre. de um lado. 0 sistema que se quer afirmar como
“nacional” e independente. que. ponanto deve reflectir as necessidades educativas de
mogambicanos. e. do outro. uma “intervengao cada vez mais crescente de actores exiemos
(internacionais e bilaterais). apoio este que ndo se limita s6 a “dar dinheiro™. mas que se estende i
definigio de politicas™ (CASTIANO. 2005. p. 39).
Apesar de progressos significativos para expandir o sisiema da educagio’ em Mogambique na
ltima década. nio tem havido investimentos correspondentes na qualidade da educagio®.

Relativamente as taxas brutas de escolarizacio’ ©ém se observado avangos significativos no
ensino primario. situagdo que pode ser observada através da tendéncia ascendente do grafico

abaixo e tabela 6 em anexo.

Figura 4. Taxas de escolarizagio 1996 - 2005

Evolucio da taxa bruta de escolarizacao (1996-2005)

__l_-#-
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Anos

Taxa bruta de escolarimgio

Fornte: Minisiério da Educacdo e Cultura, Direcgdo de Planificagdo

Segundo Muzima & Arndt (2004), no ano de 2004 a taxa bruta de escolarizagdo ao nivel do
ensino primano era superior a média para os paises da regio sub-sahariana. Mas. pelo contrario,
ao longo deste periodo. a taxa de escolariza¢do no ensino secundario manteve-s¢ sempre muito
baixa e constante. Em termos de comparagdes regionais. pode se afirmar que embbra o sistema de
educagio esteja a registar methorias, tanto nas taxas de escolarizag3o (primaria e secundana) e de

alfabetizagdo de adultos, estas ainda estdo aquém da média para a regido da Africa sub-sahariana.

" Durante o periodo 1996 — 2005. houve uma expans3o na rede escolar. representada pela expans2o no numero de
escolas em todos os niveis de ensino. bem como um aumento do nimero de alunos no sistema.

* Para compreender o conceito de qualidade da educagdo. vide a pagina 22. terceiro paragrafo.

° A taxa bruta de escolarizac3o ¢ o namero de alunos de todas as idades matriculados num determinado nivel. grau ou
ciclo de ensino. expressa em percentagem da populagdo do grupo etino oficial para 2 mesma classe.
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Capitulo IV

4. Implicagdées da Formagido do Capital Humano no Crescimento

Econdémico: Evidéncia Empirica para Mogambique

4.1. Canais de Transmissio dos Efeitos da Formacao do Capital Humano no

Crescimento Economico

O ponto chave do capital humano em sua anlise histérica ¢ sua condi¢do transformadora do
desenvolvimento. melhorando a condi¢do de vida da populagdo mundial. reduzindo o esforgo

fisico do trabalho e aumentando o potencial humano de maneira piena.

A educagdo desempenha um papel preponderante na estratégia de desenvolvimento em muitos
paises pobres. Na visio de Thomas (er al. 2002). o principal bem da maioria das pessoas pobres ¢
seu capital humano, e que investir nele é uma forma que deve ser considerada com relevancia
sobre o aumento de seus bens. corrigir a desigualdade de bens e reduzir a pobreza. No entanto. é
necessdrio que esse investimento ocorra sobretudo através da educagdo de boa qualidade. por
aumentar a capacidade das pessoas de gerar renda. Mas apenas a educagdo ndo € o suficiente. As
pessoas precisam estar aptas a combinar seu capital humano com outros bens produtivos. como

terra e igualdade de capital. juntamente com oportunidades de emprego.

Pode-se examinar a educagdo enquanto nivel de qualificagio do trabalhador. afectando a
produtividade agregada. A educagdo estimula o processo de crescimento de um pais ou regido por
possibilitar a elevagido da produtividade do trabalho. o que € possivel pela mio-de-obra melhor
qualificada e essa mio-de-obra é capaz de participar activamente do processo de produgdo,

induzindo a melhoria qualitativa do mesmo e aumentando sua eficiéncia economica.

Uma das coisas que dificulta a analise dos investimentos e resultados do capital humano € o facto
de que praticamente apenas na educa¢io formal ha documentagio sobre investimentos dos
sectores publicos e privados em capital humano. Gastos com programas de treinamentos nas
empresas também ¢é possivel quantificar. No entanto. as maneiras menos formais de
conhecimento aplicadas no trabalho sd3o mais dificeis de medir. Um dos exemplos dessa

dificuldade esta representado nas familias. Os modos em que familias investem recursos em suas
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criangas s3o importantes. mas ¢ impossivel calcular globaimente quanto de investimentos nas

criangas sio participantes do capital humano.

Schultz (1998). no seu estudo sobre a “Formacdo do capital humano e o desenvolvimento
economico de .{ﬁ'ica", no ambito da abordagem sobre os retomos dos investimentos em

educagdo. esquematizou os canais pelos quais o capital humano afecta o crescimento econdémico.

Na figura abaixo. os constrangimentos da demanda por educagdo das cnangas incluem o nivel e
composicio das despesas publicas em educagio. os salarios dos professores que representam uma
grande parte das despesas publicas em educacdo. A educacdo dos pais também constituem um
constrangimento para a demanda por educagio. O envolvimento das crnan¢as no ensino
conduzem a aquisi¢io de conhecimentos e habilidades que afectam a produtividade destas
quando trabalhadores. A produtividade dos trabalhadores determina os padrdes de crescimento da
renda nacional. O crescimento da economia também ¢ constrangido por factores externos como

0s termos de troca.

Figura 3. Determinantes e consequéncias da acumulagio do capital humano

Constrangimentos Socioeconomicos Envolvimenio Produtividade do

das cnangas trabalhador
r

Despesas publicas em educagio (+)
Prego relativo dos professores  (-)
Educagio da mae (=)
Educagio do pai M

Rendimento Nacional /

PIB por adulto
F 3

Constrangimentos
externos. Ex. Termos de
Troca mundial

Fonte: Schult- (1998
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4.2. Evidéncias Empiricas das implicagbes da Formacio do Capital Humano

no Crescimento Econdémico

4.2.1. Modelo a Estimar, Hipéteses ¢ Dados Estatisticos

Tendo como base a fun¢do de produgdo Cobb-Douglas:
Y=AK'L*H

onde K representa o capital. L o trabalho. H o capital humano e A representa a produtividade

total dos factores. Tomando logaritmos obtém-se:

InY=InA+alnK+BInL+yInH
Ln (PIBpm)=B1+ B2 Ln(KL)+ B3 Ln (H) + &t

Logo. o modelo estimado para o estudo que se pretende efectuar é o seguinte:

LnP’I'Bpm = B; + B- LnKL + B3 LnH
Assumindo as hipoteses:
Hg:B2=B3=0 Vs. Hi:B2#B3#0

Através da especificagdo destas hipoteses, tem-se como objectivo testar a significancia das
estimativas dos parametros B2 e B3 que representam os coeficientes das vanaveis capital fisico
por trabalhador e capital humano. respectivamente. Numa primeira fase estima-se o modelo
usando os investimentos em educagdo (H!l) como varavel proxy do ca;;ital humano e

posteriormente as variavel taxa de escolarizacdo (H2) e o racio alunos por professor (H3).

As varniaveis utilizadas para estimar 0 modelo sio:

PIBpm (Produto Interno bruto a pregos de mercade) — Como vanavel dependente
utilizamos o PIB de Mogambique em 10° MT de unidades de 1996 a 2005, de acordo com os

Anudrios Estatisticos publicados pelo INE no periodo em consideragio. O La(PIBpm)
representa o logantmo natural do PIB no periodo t (1996 — 2005} a pregos de mercado.
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KL (Capital e Trabalho) — A vanavel Ln(KL) representa o logaritmo natural &o capital fisico
por trabalhador no periodo 1(1996 ~ 2003). A variavel Capital (K) representa os investimentos em
capital fisico. Para obter o valor desta varidvel toma-se como base a Formagio Bruta de Capital
Fix'o (FBCF). A vanavel (L) representa a populagiio activa, todavia, devido a escassez de dados
utiliza-se a populagio total, extraidas das publicagdes anuais do INE.

H (Capital Humano) — A variave! Ln(H) Capital Humano tem sido tradicionalmente incluida
nos modelos de crescimento economico como taxa de matricula ou taxas de escolarizagdo dos
diferentes tipos de ensino. Outra forma mais habitual de incluir esta variavel nos modelos de
crescimento economico € através dos anos médios de educagio obtidos pela populagio activa ou
por um determinado grupo de idades. Relativamenie ao presente estudo utilizam-se os
investimentos em educagdo como variavel proxy do Capital Humano, numa primeira fase e
posteriormente a taxa de escolarizagdo e o racio alunos por professor. Os dados obtidos para os
investimentos em educagdo foram recolhidos das publicagdes anuais do OGE: as taxas de
escolariza¢o foram recolhidos na Direcgdo de Planificagdo do Ministério da Educagdo e Cultura:

e os dados sobre o racio alunos por professor foram recolhidos dos anudrios estatisticos do INE.
¢ (Erro Aleatério) — et € o termo do erro aleatorio no periodo t.

Os dados utilizados para a estimagio do modelo encontram-se em anexo (Tabela 6). No que se
refere aos dados da coluna PIBpm, o valor refere-se ao PIB a pregos de mercado. O KL
representz o capital fisico por trabalhador (FBCF — Formagdo Bruta de Capital Fixo pela
populagio total). O capital humano e representado pelas variaveis proxy H'. referente aos

investimentos em educagdo e H” que representa a taxa de escolarizagio bruta.
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4.2.2. Resultades Obtidos
i  Utilizando os investimentos em educa¢io como variavel proxy do capital humano

Tabela 1. Resultados da regressio ecomométrica utilizando informacio sobre os
investimentos em educacio como variivel proxy do capital humano '

Dependent Variabie: LNPIBpm
Method: Least Squares

Date: 04/30/08 Time: 09:49
Sample: 1996 2005

Included observations: 10

Variable Coefficient Std. Emror t-Statistic Prob.
Cc 10.02377 0.242386 41.35461 0.0000

LNKL 0.797688 0.244219 3.266286 0.0137
LNH1 0.000417 0.000210 1.988374 0.0871

R-squared 0.814978 Mean dependent var 1117120
Adjusted R-squared 0.762115  S.D. dependent var 0.554711
S.E. of regression 0.270552 Akaike info criterion 0.466621
Sum squared resid 0.512389 Schwarz criterion 0.557396
Log likelihood 0.666897 F-statistic 15.41669
Durbin-Watson stat 1.623313  Prob{F-statistic) 0.002724

Elaboragao feita pela autora usando o Software Eviews 4.0,

a) Modelo estimado

LNPIBpm = 10.02377 + 0.797688*LNKL + 0.000417*LNH]1

b) Teste de significancia global da regressio

O teste F permite validar em termos globais 0 modelo. A hipotese subjacente a este teste € gue as
variaveis explicativas incluidas no modelo (no caso. o Capital Fisico por trabalhador e o Capital
Humano - Investimentos em educagdo) v3o ser responsaveis pela explicagio de uma parte
substancial da variagdo da vanavel dependente (o PIBpm - Produto Interno Bruto a pregos de
mercado).

Considere o presente modelo:
Ln( PIBpm)=p1 +B2 Ln (KL )+ B3 Ln (H) + &t

O teste F permite testar as seguintes hipoteses:
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Ho: B2=p3=0 Vs. Hi:B2#B3#0

A estatistica de teste F tomou o valor 15.41669 no output. O nivel de significincia do teste F é de
0.002724 (<0.05); pode-se rejeitar a hipotese nula de que as variaveis explicativas nio s3o

significativas para explicar a variacdo do Produto Interno Bruto.

) Coeficiente de determinagio, R’

O valor do coeficiente de correlago (R”) é 81.5%. Sabendo que o R* mede a proporgio de
vanagdo na vanavel dependente explicada por todas as varidveis explicativas do modelo, o valor
obtido € razodvel. Este valor significa que, de acordo com a nossa amostra. apenas 18.5% da
variagdo do PIBpm nido pode ser explicada (devendo-se essa variagdo a variagio do erro do
modelo).

d) Estimativas

B2=0.797688 e  P3=0.000417

As estimativas dos pardmetros confirmam os sinais previstos pela teoria economica. No periodo
em estudo. mantendo constante o capital humano, um aumento percentual no capital fisico por
trabalhador provoca em média um aumento de cerca de 0,798% no PIBpm. E por cada aumento
percentual no investimento em educagdo, mantendo constante o capital fisico por trabalhador. o
PIB aumenta em 0,0004%.

e) Teste de Significincia dos parametros

Parametro p2

Hipdteses do teste: Ho: B2=0 s, Hi:B2#0
Estatistica de Teste: t=3.266286

Critério de decisdo e decisdo. p-value = 0.0137

Uma vez que o p-value associado ao teste ¢ inferior ao nivel de significancia de 0,05. rejeita-se a
hipotese nula. O pardmetro B2 ¢ significativamente diferente de zero. Conclui-se que existe
evidéncia estatistica que sugere dependéncia entre Produto Interno Bruto e o Capital Fisico por
trabalhador.
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Parametro i3

Hipoteses do teste: Ho: B3=0 vs. Hi:B2#0
Estatistica de Teste: t=1.988374

Critério de decisdo e decisdo: p-value = 0.0871

O teste / tem associado um nivel de significincia igual a 0.087, o que leva para p = 0,05 a n3o
rejeicio de Ho. o que leva a concluir que ndo existe evidéncia empirica da contribuigao dos
investimentos em educa¢do para o crescimento. Assim. embora haja tendéncias relativamente
aceitas pela literatura. a exemplo do efeito positivo dos investimentos na formagdo do capital
humano sobre o crescimento economico. as evidéncias empiricas ndo confirmam
satisfatoriamente as previsdes da teoria. a avaliar pela nio significancia do parametro estimado

do capital humano.

ii.  Utilizando a taxa de escolarizagio como variavel proxy do capital humano

Tabela 2. Resultados da regressio econométrica 11 utilizando informacdo sobre a taxa

de escolariza¢io como variivel proxy do capital humano

Dependent Vanabile: LNPiBpm
Method: Least Squares
Date: 04/30/08 Time: 09:51
Sample: 1996 2005
Included observations: 10
Variable Coefficient Sud. Error t-Statistic Prob.

c 8.495114 0.172186 49.33672 0.0000
LNKL 0.009840 0.126282 0.077922 0.9401
LNH2 0.033378 0.003401 9.813212 0.0000

R-squared 0.980381 Mean dependent var 11.17120
Adjusted R-squared 0.974775 S.D. dependent var 0.554711
S.E. of regression 0.088101  Akaike info criterion -1.777337
Sum squared resid 0.054333  Schwarz criterion -1.6865662
Log likelihood 11.88669 F-statistic 174.8954
Durbin-Watson stat 1414590 Prob(F-statistic) 0.000001

Elaboragio feita pela autora usando o Software Eviews 1.0.
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a) Modelo estimado

LNPIBpm = 8.495114 + 0.009840*LNKL + 0.033378*LNH2

b) Teste de significancia global da regressio

Tendo em vista verificar o pressuposto de que as variaveis explicativas incluidas no modelo (no
caso. o Capital Fisico por Trabalhador e o Capital Humano — taxa de escolarizagdo vao ser
responsaveis pela explicacdo de uma parte substancial da vanagdo da vanavel dependente (o

PIBpm — Produto Intemo Bruto a pregos de mercado). considere-se as hipdteses:
Ho: p2=B5=0 Vs. Hi:p2#B3#0
O nivel de significancia do teste F € de 0,000001 (0,05). o que sugere a rejeicdo da hipdtese nula

de que as variaveis explicativas ndo sao significativas para explicar a variagdo do Produto Intemno

Bruto.

c) Coeficiente de determinacio, R’

O valor do coeficiente de correlagdo (R2. ou R-square no output) ¢ 98.048%. o que significa que
apenas 1.96% da variacao do PIBpm nio pode ser explicada (devendo-se essa variagdo a variagio

do erro do modelo}.

d) Estimativas

B2 = 0.009840 e B3 = 0.033378

As estimativas do f2 e B3 confirmam os sinais previstos pela teoria economica do modelo.
Assim. no periodo em estudo. mantendo constante o capital humano. um aumento percentual no
capital fisico por trabalhador provoca em média um aumento de cerca de 0.009840% no produto
nacional. E por cada aumento percentual no taxa de escolanzacdo, mantendo constante o capital
fisico por trabalhador. o PIB aumenta em 0.033378%.
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¢) Teste de Significincia dos parimetros

Parametro B2

Hipoteses do teste: Hp:p2=0 vs. H:p2#0
Estatistica de Teste: 1=0.077922

Critério de decisdo e decisdo: p-value = (, 9401

Uma vez que. o p-value associado ao teste é superior ao nivel de significancia de referéncia. 0,05,
nio se rejeita a hipotese nula. O parametro B2 ndo ¢ estatisticamente significativo. Conclui-se que
ndo existe evidéncia estatistica (nos dados) que sugere dependéncia entre Produto Interno Bruto ¢

o Capital fisico por trabalhador.

Parametro B3

Hipoteses do teste: Ho: B3=0 vs. Hi: 8240

Estatistica de Teste: 1=9813212

Critério de decisdo e decisdo: p-value = 0.0000

O teste 7 tem associado um nivel de significincia igual a 0,000. o que leva para p = 0.05 a
rejei¢io de Ho. o que leva a concluir que existe evidéncia empirica da contribuicao da taxa de

escolarizacdo para o crescimento economico.

4.3. Trade-Off entre Quantidade e Qualidade da Educagao

4.3.1. Quantidade ou Qualidade da Educacio, Qual ¢ o Factor Determinante?

A maior parte dos trabalhos empiricos. no dmbito da contribuicao dos investimentos na formagao
do capital humano para o crescimento econémico. fazem uso de medidas quantitativas de
escolaridade como proxy para o capital humano. ignorando. por completo. a relevincia da
qualidade da educagio e assumindo que variagdes na qualidade da transmissdo de conhecimentos

e qualificagdes sio insignificantes comparativamente as variagdes na sua quantidade.

Behrman e Birdsall (1987} chamam a aten¢ao para a desadequacdo deste tipo de medidas do
capital humano. A literatura nesta rea tem atribuido particular aten¢do a importancia de medidas
de educagio de caracter qualitativo. ja que medidas quantitativas da educagdo como sendo o valor

da despesa em educagio ou o nivel médio de anos de escolaridade se tém mostrado insuficientes
33
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para a anilise da natureza e da extens3o do impacto da educagdo no crescimento economico. Este
conjunto de estudos argumenta que € a forma como a despesa é afecta a educagio. e ndo o

montante envolvido. a ter um impacto significativo nas taxas de crescimento econdmico.

Actualmente. as politicas publicas viradas para o sector da educagdo tendem a introduzir
mudangas tanto na quantidade dos estabelecimentos escolares. bem como na qualidade da
educagdo que ¢ oferecida nas escolas. A melhoria da qualidade deveria ser alcangada através de
instrumentos escolhidos tais como investindo mais na formag3o e na competéncia dos
professores. na oferta de mais material didictico, no aumento do tempo de permanéncia dos
alunos na escola (extensao do calendino escolar), na reforma curmcular que comegou no Ensino
Bisico e se estendeu para o Ensino Secundirio e. por fim. no investimento para melhor gestio

das escolas.

Na literatura sobre o crescimento econdmico. a qualidade da educagdo tem sido apontada como
uma das razdes para a auséncia da correlagdo entre a formagdo do capital humano e o
crescimento economico. Pritchett (1996). argumenta que em alguns paises. principalmente paises
subdesenvolvidos. a transmissdo de conhecimentos e qualificagdes nas instituigdes de educagdo é

130 pequena que podera ndo ter efeito algum no capital humano do pais em causa.

Para o caso de Mogambique. Noronha & Berthoud (2005). nas suas criticas as escolas
mog¢ambicanas. argumentaram que os contetudos e capacidades transmitidos na escola ndo sdo
relevantes para a economia ¢ nem para as comunidades locais; as duvidosas competéncias que os
alunos adquirem nido servem directamente para o meio circundante devido ao seu caracter

demasiadamente universalista ¢ pouco pratico.

Segundo Schultz (1998). estudos recentes efectuados em paises africanos‘sugerimm que
melhorias na qualidade do ensino. usando como variaveis proxy as menores classes e aumentos
na disponibilidade de textos de apoio. etc.. podem aumentar o aproveitamento escolar dos
estudantes. Esses estudos ainda ndo confirmaram a dimensdo dos efeitos dessas melhorias

qualitativas da educagdo sobre a produtividade futura de trabalhadores adultos com melhor
educagio.
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4.3.2. Evidéncias Empiricas da Relagio entre a Qualidade da Educacdo e o Crescimento

Econémico

i.  Utilizando o ricio alunos por professor como varidvel proxy do capital humano

Tabela 3. Resultados da regressio econométrica 111 utilizando informacido sobre o ricio

alunos por professor como variivel proxy do capital humano

Dependent Variable: LNPIBpm
Method: Least Squares

Date: 04/30/08 Time: 09:52
Sampile: 1996 2005

Included observations. 10

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

c 6.209557 0.867307 7.158581 0.0002
LNKL 0.659470 0.159498 4.134670 0.0044
LNH1 0.138554 0.031214 4.438865 0.0030

R-squared 0.924105 Mean dependent var 11.17120
Adjusted R-squared 0.902421 S.D. dependent var 0.554711
S.E. of regression 0.173279  Akaike info criterion -0.424504
Sum squared resid 0.210179 Schwarz criterion -0.333728
Log likelinood 5.122519 F-statistic 42 61641
Durbin-Watson stat 1523972  Prob(F-statistic) 0.000120

Elaboragao feita pela autora usando o Software Eviews4.0.

a) Modelo estimado

LNPIBpm = 6.209557 + 0.659470*LNKL + 0.138554*LLNH]1

b) Teste de significancia global da regressao

Tendo em vista verificar o pressuposto de que as variaveis explicativas incluidas no modelo (no
caso, o Capital Fisico por Trabalhador e o Capital Humano — rdcio alunos por professor vao ser
responsaveis pela explicagio de uma parte substancial da vaniagdo da varidvel dependente (0
PIBpm - Produto Interno Bruto a pregos de mercado), considere-se as hipoteses:

Hp: B2=p3=0 Vs. Hi:B2#B3#0

A estatistica de teste F tomou o valor 42.61641 no ourput. O nivel de significincia do teste F é

de 0.000120 (<0,03); pode-se rejeitar a hipotese nula de que as varidveis explicativas n3o séo

. significativas para explicar a variagdo do Produto Intemo Bruto.
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¢)  Coeficiente de determinacio, R’

O valor do coeficiente de correlagio (RY) é 92.41%. O R mede a proporgdo de variagdo na
variavel dependente explicada por todas as variaveis explicativas do modelo. O valor obtido €
razoavel. Este valor significa que. de acordo com a nossa amostra, apenas 7.59% da variagdo do

PIBpm nio pode ser explicada (devendo-se essa variagdo a variagao do erro do modelo).

d) Estimativas

B2=0.659470 e B3=0.138554
As estimativas dos parametros confirmam os sinais previstos pela teoria econémica. No periodo
em estudo. mantendo constante 0 capital humano. um aumento percentual no capital fisico por
trabalhador provoca em média um aumento de cerca de 0,659% no PIBpm. E por cada aumento
percentual no ricio alunos por professor. mantendo constante o capital fisico por trabalhador. o

PIB aumenta em 0.139%.

e) Teste de Significincia dos parimetros

Parametro p2

Hipoteses do teste: Hp: B2=0 s Hi:p2#0
Estatistica de Teste: t=4.134670

Critério de decisdo e decisdo. p-value = 0.0044

Uma vez que o p-value associado ao teste ¢ inferior ao nivel de significancia de 0.05, rejeita-se a
hipdtese nula. O parametro B2 é significativamente diferente de zero. Conclui-se que existe

evidéncia estatistica que sugere dependéncia entre Produto Interno Bruto e o Capital Fisico.

Parametro p3

Hipoteses do teste: Ho:B3=0 vs. H;:B2#0

Estatistica de Teste: t=4.438865

Critério de decisdo e decisdo: p-value = 0.0030

O teste ¢ tem associado um nivel de significancia igual a 0,0030, o que leva para p = 0,05 a
rejeicdo de Hop. 0 que leva a concluir que existe evidéncia empirica da contribui¢do do ricio

alunos por professor para o crescimento.
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4.4. Analise da Robustez dos Resultados ¢ Consolida¢io com a Teoria

Economica

A analise dos valores dos coeficientes de correlagdo entre as vanaveis independentes, possibilita
verificar a existéncia da multicolinearidade entre as variaveis independentes. Nota-se que os
coeficientes de correlagio entre todas as variaveis sio inferiores em termos absolutos a 0.9 o que
nio evidencia a possibilidade da existéncia da multicolinearidade. Porém. "o facto de ndo
existirem elevados coeficientes de correlagdo entre os X's. é insuficiente para garantir a ndgo
multicolinearidade. pois esia pode ser resultante de um efeito combinado de duas ou mais

variaveis” (Pestana & Gageiro. 2003, p. 235).

Ibbotson e Brinson (1998) (apud Nakabashi, 2003), destacam que o valor do capital humano
cresce com o crescimento da quantidade de capital fisico. Maquinas modernas aumentam o valor

do treinamento especializado e da educagio.

Tabela 4. Correlacio entre as variaveis dos modelos I, [ e 111

Correlations

KL

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N 10

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed) 0,09
N 10 10

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed) 0 1
N 10 10

Pearson Correlation 0,623 0,79
Sig. {2-tailed) 0,003 0,01
N 10 10

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Como se pode observar pelos dados estimados nos trés modelos (I. I e IIl) usando como
variaveis proxy do capital humano os investimentos em educagdo (H1). a taxa de escolarizagio e
0 racio alunos por professor respectivamente. os parametros B2 e B3 apresentam valores positivos
e. portanto, v3o de encontro a teoria econdmica defendida por autores como Ménkiw,‘ Romer e
Weil (1992). O que leva a concluir que um aumento dos investimentos na formag3o do capital

humano contribui para o crescimento econdmico do pais.

Embora haja tendéncias relativamente aceitas pela literatura. a exemplo do efeito positivo do
capital humano. que ¢ de interesse deste trabalho. sobre o crescimento do produto em todos os
modelos esumados. as evidéncias empiricas ndo confirmam satisfatoriamente as previsoes da
teoria econémica. O parimetro B3. referente aos investimentos em educagio mostra-se
estatisticamente insignificante para o modelo I. pois a hipdtese nula de que o parametro ¢ igual a
zero € aceila jd que a probabilidade associada ¢ de 0.087] superior ao nivel de significincia de
até 5%.

Relativamente ao modelo estimado através da variavel taxa de escolarizagio (H2). observa-se
uma situacdo inesperada que contradiz a teoria economica: apesar do aumento no capital fisico
por trabalhador traduzir-se num aumento do PIBpm. com o parimetro B2 a apresentar um valor
positivo. esta estimativa € estatisticamente insignificante ja que a probabilidade associada é de

0.9401. superior ao nivel de significancia de 1%. 5% e 10%.

O modelo III foi estimado com o propésito de avaliar o efeito de uma varidvel que espelha a
qualidade do capital humano. nomeadamente. o ricio alunos por professor ja que, segundo
Behrman e Birdsall (1987). medidas quantitativas da educagdo como sendo o valor dos
investimentos em educa¢dio ou o nivel médio de anos de escolaridade se tém mostrado
insuficientes para a andlise da natureza e da extensdo do impacto da educagio no crescimento

econdmico.,

Assim. no modeio III estimado usando o ricio alunos por professor. as estimativas do parametro
da variavel capital humano vao de encontro a teoria economica defendida pelos autores
supracitados. o que leva a concluir que a variavel em questdo contribui positivamente para o

aumento no PIBpm. de salientar que o parametro mostra-se estatisticamente significativo.

Quanto a consisténcia dos modelos. ao analisar aspectos como o R” ¢ o erro padrio, tudo indica
que o segundo modelo é melhor. O R° do modelo 11 (98.08%) é maior que do modelo I (81,49%)
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e III (92.41) o que significa que as variaveis do segundo modelo explicam melhor o
comportamento do PIBpm. O erro padrio do modeio II (0.088) é menor que do modelo [ (0.2706)
e [I1{0.1733).

Todavia. esta analise pode ser erronea uma vez que o R da segunda regressdo estimada é
bastante elevado (98.08%). O valor sugere que apenas 1.92% das variacdes do PIBpm ndo sdo
explicadas pelas vanaveis explicativas. Todavia. para além das varidveis aqui incorporadas.
existem outros factores que podem ser considerados como determinantes do crescimento

economico das nagdes. tal como a tecnologia.
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Capitulo V

5. Consideracdes Finais

5.1. Conclusido

Uma série de trabalhos teéricos associados aos modelos de crescimento endogeno e aos modelos
que seguem a tradi¢do de Solow tem considerado o papel do capital humano como factor chave
na explicagdo do crescimento economico das nagdes. Mas autores como Benhabid e Spiegel
{1994). em seus estudos empiricos apontam para uma auséncia de correlagio entre crescimento
economico e a evolugdo do capital humano. Esta controvérsia, ao questionar se. de facto. a
formagdo do capital humano contribui para o crescimento economico. tem sido motivo de grande
curiosidade e preocupacio entre investigadores economicos e actores da cena politica dadas as

suas implicagdes fundamentais para a orientagdo das politicas governamentais.

Sendo assim, o presente trabalho teve como principal objectivo, analisar a relagdo empirica entre
o capital humano e o crescimento economico para Mogambique no periodo 1996 — 2005. Em
geral. o trabalho apresenta uma analise econométrica do impacto causado pelos Investimentos em

capital humano na evoiugdo da produgdo nacional mogambicana no periodo em andlise.

Ha ainda diversas lacunas em estudos relacionados ao tema. sobretudo com o objectivo que aqui
se propde preliminarmente de reflectir o capital humano. associando-o com ¢ crescimento
economico. especificamente em uma realidade local. como € o caso de Mogambique. A razdo e
justificativa para estudos dessa natureza ¢ por fim 0 auxilio na elaboragdo de politicas publicas
que contemplem investimentos na formagdo do capital humano como geradores de crescimento

economico.

Ao estimar os modelos I, II e 1l utilizando os investimentos em educagdo. a taxa de
escolarizagdo e o racio alunos por professor. respectivamente, como variaveis proxy do capital
humano nota-s¢ que os movimentos do PIBpm no periodo em consideragdo sdo afectados
positivamente pelos investimentos em capital fisico por trabalhador e capital humano. Portanto.
os resultados v3o de encontro a predi¢do da teoria econémica defendida pelos autores Mankiw,
Romer e Weil (1992) segundo a qual o capital humano tem uma contribuigido significativa no

crescimento do produto nacional. Todavia, nota-se que a contnbuigdo do capital humano no
40
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crescimento economico no modelo 1 nio ¢é estatisticamente significativa a avaliar pelo teste de
significancia individual do pardmetro B3.

O efeito da qualidade do ensino sobre a educagio tem se tornado uma questio importante tanto
do ponto de vista académico como dos tomadores de decisdo. Diversos autores que analisam a
relacdo entre educagdo e crescimento véem no controle da qualidade do ensino recebido um

elemento fundamental para a formagao de capital humano através da educagio

O Modeio III apresenta os resultados utilizando o racio alunos por professor como indicador de
qualidade do ensino. O coeficientes do indicador de qualidade utilizados ¢ significativo
estatisticamente € o sinal da estimativa do parametro vai de encontro com a predi¢do da recente
teoria economica defendida por autores como Behrman e Birdsall (1987). segundo a qual a
qualidade da educagdo contribui de forma significativa para o crescimento econdmico

Em geral. as varidveis escolhidas para a estimagdo do modelo s3o explicativas da evolugio do
Produto Interno Bruto com os coeficientes de determinagdo de aproximadamente 81.49%.

98.04% e 92.41 para os trés modelos estimados, respectivamente.

Longe de ser um estudo bastanie conclusivo. o presente trabalho em consonincia com seus
objectivos, propds questdes que remetem a reflexdo sobre a importancia de se investir em capital
humano para o crescimento econdmico. Todavia. o aumento dos investimentos para a formagao
do capital humano ¢ uma necessidade premente para vencer o atraso cientifico. condicio

imprescindivel para o nosso progresso econdmico e social.
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5.2. Recomendacoes

Os resultados gerais do presente trabalho tém relevancia para a discussdo de novos rumos para as
politicas economicas em Moc¢ambique. As anilises do investimento no homem. feitas
recentemente, embora representem significativa contribuigdo a teona econdémica. s3o no entanto
de pouca utilidade para os fazedores de politica publica. excepto para langar luz sobre a
importancia geral da educacio ¢ a necessidade de se investir no capital humano.

Torna-se necessana uma venficagdo mais atenia e criteriosa as politicas publicas e praticas de
investimentos em capital humano adoptadas pelo governo de modo a tomar 0s. objectivos para
investimentos mais eficazes no processo de crescimento economico. Neste sentido. as politicas
publicas de investimento no sector educacio adoptadas tem que ter em vista a transmissao de
conhecimentos e qualificagdes nas instituigdes de educagdo de modo que a tenha efeito no capital

humano do pais em causa.

Dado que. de acordo com as conclusdes do trabalho. a qualidade da educagdo constitui um factor
extremamente importante de desenvolvimento do capital humano que tende a produzir efeitos
positivos sobre o crescimento econdmico. torna-se necessaria a adopgdo de politicas publicas

viradas para a promogdo da educagdo com qualidade.

5.3. Limitagdes

O trabalho obviamente apresenta algumas limitagdes. A primeira das quais tem a ver com o
tamanho da amostra que é apenas de dez anos. Esta amostra pode ser bastante reduzido para
estudos desta natureza. de mode que a amostra pode nao reflectir a verdadeira tendéncia de toda a
populagdo. Todavia. devido a constrangimentos enfrentados durante o processo de recolha de
dados limitei-me a tomar como referencia informago disponivel relativa aos altimos dez anos. O
uso de estatistica descritiva pode ser uma ferramenta de grande utilidade neste caso de tamanho

da amostra reduzido.
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Anexos

Tabela S. Taxa bruta de escolarizacio do ensino primirio (1996 — 2005)

Taxa bruta de
Ano escolarizacio
(Ensino primario)

1996 60.8
62.2
1998 64.9
1999 69.1
2000 74.6
2001 81.7
2002 86.1
2003 91.6
2004 99.3

2005 108.2
Fonte: Ministério da Educagdo e Cultura. Direcgdo de Planificagdo

Dados sobre PIBpm, KL, H' e H> de Mogambique de 1996 a 2005

PIBpm K H1 H2
(Unid. 10° (Unid. 10°  (Unid. 10°

MT) MT) MT) (%)

1996 32718.6 0.69586 101.9 60.8
39819.4 0.45486 107.1 62.2

1998 46911.8 0.66181 99.5 64.9
1999 519132 1.13069 103.2 69.1
2000 56917.4 1.12076 791.3 74.6
2001 71134.8 1.06753 1450.4 81.7
2002 96883.5 0.97884 979.3 86.1
2003 113902.5 1.68791 591.4 91.6
2004 133319 1.79311 946.9 99.3
2005 173565.6 1.4604 1209.4 1082

Fonte: INE — Anudrio Estaatistico (1996 — 2006). OGE (1996 — 2003) e Direc¢do de Planificagdo do Ministério da
Educacdo e Cultura.
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